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ORDE 25/2012, de 18 de juny, de la Conselleria d’Educa-
ció, Formació i Ocupació, per la qual es regula i convoca 
la concessió de subvencions de foment de l’ocupació diri-
git a emprenedors per a l’any 2012.  [2012/6230]

ORDEN 25/2012, de 18 de junio, de la Conselleria de Edu-
cación, Formación y Empleo, por la que se regula y con-
voca la concesión de subvenciones de fomento del empleo 
dirigido a emprendedores para el año 2012.  [2012/6230]

El suport a la generació d’ocupació per compte propi ha sigut una 
constant en el desenrotllament de polítiques actives de foment d’ocupa-
ció per part del Consell. Este plantejament es va veure referendat amb 
la firma del II Pacte Valencià pel Creixement i l’Ocupació 2009-2013 
(PAVACE II), entre les mesures del qual en matèria d’ocupació figura 
específicament l’impuls dels projectes emprenedors i de l’activitat pro-
fessional dels autònoms.

A fi de materialitzar este propòsit, esta convocatòria adapta a l’àm-
bit de gestió de la Generalitat l’Orde TAS/1622/2007, de 5 de juny, per 
la qual es regula la concessió de subvencions al programa de promoció 
de l’ocupació autònoma. A este respecte, i d’acord amb el que disposa 
el Reial Decret Llei 3/2012, de 10 de febrer, de mesures urgents per a la 
reforma del mercat laboral, les accions i mesures de polítiques actives 
d’ocupació regulades en la dita norma tindran el caràcter de mesures 
estatals als efectes de la seua aplicació per part de les comunitats autò-
nomes en el marc de l’Estratègia Espanyola d’Ocupació 2012-2014, 
aprovada per Reial Decret 1542/2011, de 31 d’octubre. El complement 
d’algunes ajudes podrà estar cofinançat pel Fons Social Europeu a tra-
vés del Programa Operatiu per a la Comunitat Valenciana 2007-2013, 
aprovat per Decisió de la Comissió de data 20 de desembre de 2007. 
Fons Estructurals 2007-2013, Unió Europea-Comunitat Valenciana: «El 
FSE invertix en el teu futur».

Així mateix, per l’actual conjuntura econòmica, el Decret Llei 
2/2012, de 13 de gener, del Consell, de mesures urgents de suport a la 
iniciativa empresarial i als emprenedors, microempreses i xicotetes i 
mitjanes empreses (pime) de la Comunitat Valenciana, incorpora línies 
pressupostàries de suport a l’empreniment per a l’exercici 2012. 

En virtut d’això, fent ús de les facultats conferides per la Llei 
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i el Decret 98/2011, de 26 
d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Orgànic i Funcio-
nal de la Conselleria d’Educació, Formació i Ocupació, 

ORDENE

Article 1. Objecte i àmbit
1. Esta orde té com a objecte afavorir la generació d’ocupació a 

la Comunitat Valenciana a través de la promoció de l’establiment del 
treballador per compte propi, per mitjà de la concessió de subvencions 
per la creació d’activitat empresarial independent. 

2. Les ajudes només es concediran per a la creació d’ocupació en 
centres de treball domiciliats a la Comunitat Valenciana. Les inversions 
que, si és el cas, hagen de justificar-se per a la seua concessió hauran de 
realitzar-se en establiments domiciliats en esta Comunitat.

Article 2. Beneficiaris
1. Són beneficiaris de les ajudes establides en la present orde:

1.1. Les persones desocupades i inscrites com a demandants d’ocu-
pació en el corresponent Centre SERVEF d’Ocupació que es constituïs-
quen en personal autònom o professional durant l’any 2012.

1.2. S’entendrà per personal treballador autònom o per compte propi 
el que realitza de forma habitual, personal i directa una activitat econò-
mica a títol lucratiu sense subjecció a contracte de treball i encara que 
utilitze el servici remunerat d’altres persones. 

1.3. Queden exclosos els socis de societats mercantils, cooperatives, 
societats civils i societats laborals, així com els membres de comunitats 
de béns i autònoms col·laboradors.

2. No podran obtindre la condició de beneficiari les persones o enti-
tats en què concórrega alguna de les prohibicions previstes en l’article 
13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

3. Per tractar-se d’ajudes sotmeses al règim de ajudes de minimis, 
establit en el Reglament 1998/2006, de 15 de desembre de 2006, de la 

El apoyo a la generación de empleo por cuenta propia ha sido una 
constante en el desarrollo de políticas activas de fomento de empleo por 
parte del Consell. Este planteamiento se vio refrendado con la firma del 
II Pacto Valenciano por el Crecimiento y el Empleo 2009-2013 (PAVA-
CE II), entre cuyas medidas en materia de empleo figura específicamen-
te el impulso de los proyectos emprendedores y de la actividad profe-
sional de los autónomos.

A fin de materializar este propósito, esta convocatoria adapta al 
ámbito de gestión de la Generalitat la Orden TAS/1622/2007, de 5 de 
junio, por la que se regula la concesión de subvenciones al programa de 
promoción del empleo autónomo. A este respecto, y de acuerdo con lo 
dispuesto en el Real Decreto-ley 3/2012, de 10 de febrero, de medidas 
urgentes para la reforma del mercado laboral, las acciones y medidas de 
políticas activas de empleo reguladas en dicha norma tendrán el carácter 
de medidas estatales a efectos de su aplicación por parte de las Comu-
nidades Autónomas en el marco de la Estrategia Española de Empleo 
2012-2014, aprobada por Real Decreto 1542/2011, de 31 de octubre. El 
complemento de algunas ayudas podrá estar cofinanciado por el Fondo 
Social Europeo a través del Programa Operativo para la Comunitat 
Valenciana 2007-2013, aprobado por Decisión de la Comisión de fecha 
20 de diciembre de 2007. Fondos Estructurales 2007-2013, Unión Euro-
pea-Comunitat Valenciana: «El FSE invierte en tu futuro».

Asimismo, por la actual coyuntura económica, el Decreto Ley 
2/2012, de 13 de enero, del Consell, de medidas urgentes de apoyo a la 
iniciativa empresarial y a los emprendedores, microempresas y peque-
ñas y medianas empresas (pyme) de la Comunitat Valenciana, incorpora 
líneas presupuestarias de apoyo al emprendimiento para el ejercicio 
2012. 

En su virtud, en uso de las facultades conferidas por la Ley 5/1983, 
de 30 de diciembre, del Consell, y el Decreto 98/2011, de 26 de agosto, 
del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico y Funcional 
de la Conselleria de Educación, Formación y Empleo,

ORDENO

Artículo 1. Objeto y ámbito
1. Esta orden tiene por objeto favorecer la generación de empleo en 

la Comunitat Valenciana a través de la promoción del establecimiento 
del trabajador por cuenta propia, mediante la concesión de subvenciones 
por la creación de actividad empresarial independiente. 

2. Las ayudas sólo se concederán para la creación de empleo en 
centros de trabajo domiciliados en la Comunitat Valenciana. Las inver-
siones que, en su caso, deban justificarse para su concesión deberán 
realizarse en establecimientos domiciliados en esta comunidad.

Artículo 2. Beneficiarios
1. Son beneficiarios de las ayudas establecidas en la presente 

orden:
1.1. Las personas desempleadas e inscritas como demandantes de 

empleo en el correspondiente Centro SERVEF de Empleo que se cons-
tituyan en personal autónomo o profesional durante el año 2012.

1.2. Se entenderá por personal trabajador autónomo o por cuenta 
propia el que realiza de forma habitual, personal y directa una actividad 
económica a título lucrativo sin sujeción a contrato de trabajo y aunque 
utilice el servicio remunerado de otras personas. 

1.3. Quedan excluidos los socios de sociedades mercantiles, coope-
rativas, sociedades civiles y sociedades laborales, así como los miem-
bros de comunidades de bienes y autónomos colaboradores.

2. No podrán obtener la condición de beneficiario las personas o 
entidades en quienes concurra alguna de las prohibiciones previstas 
en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones.

3. Por tratarse de ayudas sometidas al régimen de ayudas de mini-
mis, establecido en el Reglamento 1998/2006, de 15 de diciembre de 
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Comissió, relatiu a l’aplicació dels articles 87 i 88 del Tractat CE a les 
ajudes de minimis, publicat en el DOUE de data 28 de desembre de 
2006, no podran concedir-se a empreses dels sectors següents:

a) Pesca i aqüicultura, segons es preveu en el Reglament (CE) núm. 
104/2000 del Consell.

b) Producció primària dels productes agrícoles que figuren en la 
llista de l’annex I del Tractat.

c) Carbó, segons es definix en el Reglament (CE) núm. 
1407/2002.

d) Activitats relacionades amb l’exportació a tercers països o estats 
membres quan l’ajuda estiga vinculada a la creació i funcionament 
d’una xarxa de distribució o a altres gastos d’explotació vinculats a 
l’activitat d’exportació.

e) Per a empreses que realitzen per compte d’altri operacions de 
transport de mercaderies per carretera, queden excloses les ajudes per a 
l’adquisició de vehicles de transport.

f) Queden excloses, així mateix, les empreses en crisi.
D’altra banda, l’aplicació d’este règim suposa que l’ajuda total 

de minimis concedida a una empresa determinada no serà superior a 
200.000 euros durant qualsevol període de tres exercicis fiscals. Quan 
l’empresa opere en el sector del transport per carretera l’import màxim 
aplicable serà de 100.000 euros.

Article 3. Incompatibilitats
Les subvencions establides en esta orde són incompatibles amb 

qualsevol altra que tinga el mateix objecte, excepte les bonificacions de 
quotes a la Seguretat Social.

Article 4. Subvencions i quanties
Per l’establiment per compte propi, les persones desocupades inscri-

tes com a demandants d’ocupació en el corresponent Centre SERVEF 
d’Ocupació que es constituïsquen en personal autònom o professional 
durant 2012 podran sol·licitar les ajudes següents:

a) Subvenció per constitució: l’import d’esta ajuda es gradua en fun-
ció de la dificultat d’accés al mercat de treball, d’acord amb la inclusió 
del sol·licitant en algun dels següents col·lectius:

1r. 5.000 euros per a desocupats en general.
2n. 6.000 euros per a jóvens desocupats menors de 30 anys.
3r. 7.000 euros per a dones desocupades.
4t. 8.000 euros per a desocupats amb discapacitat.
5t. 10.000 euros per a dones desocupades amb discapacitat.
6t. En el supòsit de dones víctimes de violència de gènere, les quan-

ties dels punts 3r i 5t s’incrementaran en un 10 per cent. 
7m. Les quanties dels punts 1r a 6t s’incrementaran en 600 euros, si 

es dóna qualsevol de les circumstàncies següents:
– Que l’últim contracte de treball del desocupat que es constituïx 

com a autònom s’haja extingit a través del procediment de regulació 
d’ocupació establit en l’article 51 de l’Estatut dels Treballadors i a més 
s’enquadre en algun dels següents sectors en crisi: ceràmica, construc-
ció o moble.

– Que l’activitat econòmica que vaja a desenrotllar-se de forma 
autònoma estiga vinculada a les energies renovables, medi ambient, 
noves tecnologies, investigació i desenrotllament i atenció de persones 
dependents, sempre que s’enquadre en algun dels nivells de la Clas-
sificació Nacional d’Activitats Econòmiques 2009 (CNAE-2009) que 
especifica la disposició addicional sexta.

b) Subvenció per a la reducció d’interessos de préstecs: la quantia 
de l’ajuda financera serà de fins a quatre punts de reducció en els inte-
ressos de préstecs destinats a finançar inversions necessàries per a la 
constitució en personal treballador per compte propi. Es calcula com si 
els interessos de cada any es meritaren d’una sola vegada en el moment 
de la concessió del préstec. El tipus d’interés podrà ser fix o variable, 
prenent-se com a referència per al càlcul de la subvenció el fixat per 
l’entitat de crèdit en el moment de la concessió del préstec, i es determi-
narà anualment en la forma que establisquen els convenis en vigor. Amb 
independència de l’import sol·licitat, l’import del principal del préstec 
a considerar per al càlcul de l’ajuda serà, com a mínim, de 6.000 euros 
i, com a màxim de 50.000 euros.

Esta subvenció s’endossarà d’una sola vegada a l’entitat que hague-
ra concedit el préstec, que practicarà l’amortització del principal en la 
quantia d’aquella.

2006, de la Comisión, relativo a la aplicación de los artículos 87 y 88 
del Tratado CE a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE de 
fecha 28 de diciembre de 2006, no podrán concederse a empresas de 
los siguientes sectores:

a) Pesca y acuicultura, según se contemplan en el Reglamento (CE) 
nº 104/2000 del Consejo.

b) Producción primaria de los productos agrícolas que figuran en la 
lista del anexo I del Tratado.

c) Carbón, según se define en el Reglamento (CE) nº 1407/2002.
d) Actividades relacionadas con la exportación a terceros países o 

estados miembros cuando la ayuda esté vinculada a la creación y fun-
cionamiento de una red de distribución o a otros gastos de explotación 
vinculados a la actividad de exportación.

e) Para empresas que realicen por cuenta ajena operaciones de trans-
porte de mercancías por carretera, quedan excluidas las ayudas para la 
adquisición de vehículos de transporte.

f) Quedan excluidas, asimismo, las empresas en crisis.
Por otra parte, la aplicación de este régimen supone que la ayuda 

total de minimis concedida a una empresa determinada no será superior 
a 200.000 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. 
Cuando la empresa opere en el sector del transporte por carretera el 
importe máximo aplicable será de 100.000 euros.

Artículo 3. Incompatibilidades
Las subvenciones establecidas en esta orden son incompatibles con 

cualquier otra que tenga el mismo objeto, salvo las bonificaciones de 
cuotas a la Seguridad Social.

Artículo 4. Subvenciones y cuantías
Por el establecimiento por cuenta propia, las personas desempleadas 

inscritas como demandantes de empleo en el correspondiente Centro 
SERVEF de Empleo que se constituyan en personal autónomo o profe-
sional durante 2012 podrán solicitar las siguientes ayudas:

a) Subvención por constitución: el importe de esta ayuda se gradúa 
en función de la dificultad de acceso al mercado de trabajo, de acuerdo 
con la inclusión del solicitante en alguno de los siguientes colectivos:

1º. 5.000 euros para desempleados en general.
2º. 6.000 euros para jóvenes desempleados menores de 30 años.
3º. 7.000 euros para mujeres desempleadas.
4º. 8.000 euros para desempleados con discapacidad.
5º. 10.000 euros para mujeres desempleadas con discapacidad.
6º. En el supuesto de mujeres víctimas de violencia de género, las 

cuantías de los puntos 3º y 5º se incrementarán en un 10 por ciento. 
7º. Las cuantías de los puntos 1º a 6º se incrementarán en 600 euros, 

si se da cualquiera de las siguientes circunstancias:
– Que el último contrato de trabajo del desempleado que se consti-

tuye como autónomo se hubiera extinguido a través del procedimiento 
de regulación de empleo establecido en el artículo 51 del Estatuto de 
los Trabajadores y además se encuadrara en alguno de los siguientes 
sectores en crisis: cerámica, construcción o mueble.

– Que la actividad económica que vaya a desarrollarse de forma 
autónoma esté vinculada a las energías renovables, medio ambiente, 
nuevas tecnologías, investigación y desarrollo y atención de personas 
dependientes, siempre que se encuadre en alguno de los niveles de la 
Clasificación Nacional de Actividades Económicas 2009 (CNAE-2009) 
que especifica la disposición adicional sexta.

b) Subvención para la reducción de intereses de préstamos: La cuan-
tía de la ayuda financiera será de hasta cuatro puntos de reducción en 
los intereses de préstamos destinados a financiar inversiones necesarias 
para la constitución en personal trabajador por cuenta propia. Se calcu-
lará como si los intereses de cada año se devengasen de una sola vez en 
el momento de concesión del préstamo. El tipo de interés podrá ser fijo 
o variable, tomándose como referencia para el cálculo de la subvención 
el fijado por la entidad de crédito en el momento de la concesión del 
préstamo, y se determinará anualmente en la forma que establezcan los 
convenios en vigor. Con independencia del importe solicitado, el impor-
te del principal del préstamo a considerar para el cálculo de la ayuda 
será, como mínimo, de 6.000 euros y, como máximo de 50.000 euros.

Esta subvención se endosará de una sola vez a la entidad que hubie-
re concedido el préstamo, que practicará la amortización del principal 
en la cuantía de aquélla.
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c) Subvención para la formación durante la puesta en marcha de la 
empresa. El importe de esta ayuda alcanzará hasta el 75% del coste de 
los cursos recibidos, hasta un máximo de 3.000 euros por solicitante.

Artículo 5. Condiciones de las ayudas
1. Respecto de todas las ayudas previstas en el artículo 4:
a) El inicio de la actividad deberá producirse en 2012 y como máxi-

mo hasta la finalización del plazo de presentación de solicitudes. En el 
caso de personas con discapacidad, el inicio podrá haberse producido 
asimismo en el último trimestre de 2011. A estos efectos, se considerará 
como fecha de inicio la que conste en el documento de Declaración de 
Alta en el Censo de Obligados Tributarios (mod. 036). 

b) Permanecer inscrito como desempleado hasta el inicio de la acti-
vidad; asimismo no se debe haber figurado encuadrado en el Régimen 
Especial de Trabajadores Autónomos o en el Censo de Obligados Tri-
butarios en los 6 meses anteriores al inicio de aquella.

c) No haber disfrutado en alguno de los tres ejercicios anteriores 
ni haber solicitado en el presente ejercicio otras subvenciones por el 
mismo concepto. 

d) En el supuesto de trabajadores con discapacidad, tener recono-
cido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 1.2 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de 
igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal 
de las personas con discapacidad. La acreditación del grado de disca-
pacidad se realizará de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 
1414/2006 de 1 de diciembre.

2. Específicamente respecto de las ayudas del artículo 4.a, se acredi-
tará la realización de unos gastos mínimos de 5.000 euros, excluidos los 
impuestos susceptibles de recuperación. Los gastos reflejados deberán 
corresponder a inversiones en inmovilizado, gastos de adquisición de 
mercaderías u otros bienes sujetos a reventa, y gastos de honorarios o 
publicidad que tengan la consideración de gastos de primer estableci-
miento. Asimismo podrán justificarse como gastos corrientes el abono 
de alquileres y de suministros de servicios (agua, luz, teléfono y gas) 
imputables al desarrollo de la actividad. No se admitirá la adquisición 
de bienes usados, salvo en supuestos de traspasos de negocio. Tampoco 
podrán justificarse gastos de asesoramiento, gestión, o viabilidad de los 
proyectos, por importe superior a 500 euros.

3. Específicamente respecto de las ayudas previstas en el artículo 
4.b:

a) Los préstamos deberán ser concedidos por aquellas entidades de 
crédito que hayan suscrito el convenio de colaboración financiera con 
la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo; asimismo deberán 
incluir una cláusula donde se especifique que el préstamo reúne las con-
diciones expresadas en dicho convenio.

b) No podrán subvencionarse los contratos de póliza de crédito, 
leasing, ni arrendamiento financiero, ni otros contratos distintos al del 
préstamo; tampoco podrán subvencionarse los préstamos que no tengan 
como único prestatario al solicitante de la subvención.

c) El préstamo deberá formalizarse con anterioridad a la presen-
tación de la solicitud, pero siempre dentro del año 2012. No obstante, 
podrá admitirse una formalización posterior si ésta se produce como 
consecuencia del requerimiento de subsanación de los términos o cláu-
sulas del mismo por parte del órgano gestor de las ayudas.

d) En los préstamos la amortización será como máximo de cinco 
años, sin perjuicio de que puedan concertarse operaciones de mayor 
duración, en cuyo caso el tramo que exceda de lo anteriormente indica-
do no será objeto de subvención.

e) El préstamo deberá destinarse en su totalidad a financiar inver-
siones en inmovilizado. No podrá justificarse la adquisición de bienes 
usados con cargo al préstamo objeto de la ayuda.

4. Específicamente respecto de las ayudas previstas en el artículo 
4.c:

a) Los cursos estarán relacionados con la dirección y gestión empre-
sarial, el fomento del emprendimiento, o las nuevas tecnologías de la 
información y la comunicación. Además deberán estar impartidos por 
alguna de las siguientes entidades:

1º Asociaciones de trabajadores autónomos de carácter intersectorial 
con implantación en la Comunitat Valenciana que suscriban el oportuno 
convenio de colaboración con el SERVEF.

2º Cámaras de comercio, universidades y centros de formación uni-
versitaria adscritos, y colegios profesionales. 

c) Subvenció per a la formació durant la posada en marxa de l’em-
presa. L’import d’esta ajuda arribarà fins al 75% del cost dels cursos 
rebuts, fins a un màxim de 3.000 euros per sol·licitant.

Article 5. Condicions de les ajudes
1. Respecte de totes les ajudes previstes en l’article 4:
a) L’inici de l’activitat haurà de produir-se en 2012 i com a màxim 

fins a la finalització del termini de presentació de sol·licituds. En el cas 
de persones amb discapacitat, l’inici podrà haver-se produït, així mateix, 
en l’últim trimestre de 2011. A estos efectes, es considerarà com a data 
d’inici la que conste en el document de Declaració d’Alta en el Cens 
d’Obligats Tributaris (mod. 036). 

b) Romandre inscrit com a desocupat fins a l’inici de l’activitat; 
així mateix no s’ha d’haver figurat enquadrat en el Règim Especial de 
Treballadors Autònoms o en el Cens d’Obligats tributaris en els 6 mesos 
anteriors a l’inici d’aquella.

c) No haver gaudit en algun dels tres exercicis anteriors ni haver sol-
licitat en el present exercici altres subvencions pel mateix concepte. 

d) En el supòsit de treballadors amb discapacitat, tindre reconegut 
un grau de discapacitat igual o superior al 33%, d’acord amb el que 
disposa l’article 1.2 de la Llei 51/2003, de 2 de desembre, d’Igualtat 
d’Oportunitats, no-Discriminació i Accessibilitat Universal de les Per-
sones amb Discapacitat. L’acreditació del grau de discapacitat es rea-
litzarà d’acord amb el que disposa el Reial Decret 1414/2006 d’1 de 
desembre.

2. Específicament respecte de les ajudes de l’article 4.a, s’acreditarà 
la realització d’uns gastos mínims de 5.000 euros, exclosos els impostos 
susceptibles de recuperació. Els gastos reflectits hauran de correspon-
dre a inversions en immobilitzat, gastos d’adquisició de mercaderies 
o altres béns subjectes a revenda, i gastos d’honoraris o publicitat que 
tinguen la consideració de gastos de primer establiment. Així mateix 
podran justificar-se com a gastos corrents el pagament de lloguers i de 
subministraments de servicis (aigua, llum, telèfon i gas) imputables a 
l’exercici de l’activitat. No s’admetrà l’adquisició de béns usats, excepte 
en supòsits de traspassos de negoci. Tampoc podran justificar-se gastos 
d’assessorament, gestió, o viabilitat dels projectes, per import superior 
a 500 euros.

3. Específicament respecte de les ajudes previstes en l’article 4.b:

a) Els préstecs hauran de ser concedits per aquelles entitats de crèdit 
que hagen subscrit el conveni de col·laboració financera amb la Con-
selleria d’Economia, Hisenda i Ocupació; així mateix hauran d’inclou-
re una clàusula on s’especifique que el préstec reunix les condicions 
expressades en el dit conveni.

b) No podran subvencionar-se els contractes de pòlissa de crèdit, 
lísing, ni arrendament financer, ni altres contractes diferents del de prés-
tec; tampoc podran subvencionar-se els préstecs que no tinguen com a 
únic prestatari al sol·licitant de la subvenció.

c) El préstec haurà de formalitzar-se amb anterioritat a la presenta-
ció de la sol·licitud, però sempre dins de l’any 2012. No obstant això, 
podrà admetre’s una formalització posterior si esta es produïx com a 
conseqüència del requeriment d’esmena dels seus termes o clàusules 
per part de l’òrgan gestor de les ajudes.

d) En els préstecs l’amortització serà com a màxim de cinc anys, 
sense perjuí que puguen concertar-se operacions de major duració, i en 
este cas el tram que excedisca de l’anteriorment indicat no serà objecte 
de subvenció.

e) El préstec haurà de destinar-se en la seua totalitat a finançar 
inversions en immobilitzat. No podrà justificar-se l’adquisició de béns 
usats a càrrec del préstec objecte de l’ajuda.

4. Específicament respecte de les ajudes previstes en l’article 4.c:

a) Els cursos estaran relacionats amb la direcció i gestió empresari-
al, el foment de l’empreniment, o les noves tecnologies de la informa-
ció i la comunicació. A més hauran d’estar impartits per alguna de les 
entitats següents:

1r. Associacions de treballadors autònoms de caràcter intersectorial 
amb implantació a la Comunitat Valenciana que subscriguen el conveni 
de col·laboració oportú amb el SERVEF.

2n. Cambres de comerç, universitats i centres de formació universi-
tària adscrits, i col·legis professionals. 
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b) Los cursos podrán iniciarse en el periodo de tiempo comprendido 
entre el último trimestre de 2011 y el 31 de agosto de 2012.

Artículo 6. Presentación de solicitudes y documentación
1. Las solicitudes, que deberán dirigirse al Servicio Valenciano de 

Empleo y Formación, se formalizarán en impresos normalizados que se 
presentarán en las correspondientes direcciones territoriales de Empleo 
del SERVEF, sin perjuicio de poder presentarlas en los demás lugares 
previstos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, incluida la presentación, en su caso, a través del 
correspondiente registro telemático.

La documentación que acompañe a la solicitud se presentará en dos 
copias y original, que será devuelto previa compulsa.

2. Las solicitudes deberán acompañarse de los documentos que a 
continuación se relacionan:

a) Documentación acreditativa e identificativa de la persona solici-
tante y, en su caso, del representante legal.

b) Declaración responsable de no estar incursos en las prohibicio-
nes para obtener la condición de beneficiario, a que hace referencia el 
artículo 13 de la Ley 38/2003.

c) Dos ejemplares originales de los datos de domiciliación bancaria, 
según modelo normalizado de domiciliación bancaria.

d) Declaración responsable de las ayudas de minimis concedidas al 
beneficiario durante los tres últimos ejercicios fiscales.

e) Memoria de la actividad, según modelo normalizado.
f) Certificación de Vida Laboral expedida por la Tesorería de la 

Seguridad Social.
g) Declaración de Alta en el Censo de Obligados Tributarios (mod. 

036), o Documento Único Electrónico CIRCE con Código Seguro de 
Verificación; y resolución o certificación de la Tesorería General de la 
Seguridad Social relativa a la inclusión en el régimen especial corres-
pondiente de la Seguridad Social. En el caso de profesionales colegia-
dos, se acreditará su condición de ejercientes mediante certificado emi-
tido por la AEAT en el que consten las altas y las bajas en el Censo de 
Obligados Tributarios.

h) Declaración responsable de no haber disfrutado en los tres ejer-
cicios anteriores de estas ayudas ni de haber solicitado u obtenido otras 
subvenciones, ayudas o ingresos para la misma finalidad. 

i) Cuando concurra la primera de las circunstancias contempladas 
en el artículo 4.a, 7º, deberá indicarse la referencia de la empresa y del 
expediente de regulación de empleo.

j) En el caso de las ayudas del artículo 4, apartados a y b , memoria 
relativa a los gastos realizados. Estos gastos deberán justificarse con 
facturas emitidas con anterioridad a la fecha de la solicitud de la ayuda, 
pudiendo aportarse facturas emitidas en el último trimestre de 2011. Las 
facturas deberán acompañarse del correspondiente justificante bancario 
de pago que reflejará el periodo a que hace referencia el cargo, cargo 
en cuenta de los importes e identificación del destinatario, sin que a 
estos efectos se admitan meras impresiones de pantalla de Internet. El 
justificante de pago podrá ser anterior o posterior a la presentación de la 
solicitud; en este segundo caso únicamente se tendrán en cuenta aque-
llas transferencias efectuadas hasta tres meses después de la solicitud y 
como máximo hasta el 31 de agosto de 2012. 

k) Cuando se solicite la ayuda financiera del artículo 4.b, póliza del 
préstamo formalizado.

l) Para la ayuda destinada a formación del artículo 4.c, documento 
acreditativo de la matrícula en el curso que deberá ser anterior a la soli-
citud de la ayuda, junto con el correspondiente asiento bancario del pago 
de la misma. Este justificante de pago podrá ser anterior o posterior a la 
presentación de la solicitud; en este segundo caso únicamente se tendrán 
en cuenta aquellas transferencias efectuadas hasta tres meses después de 
la solicitud y como máximo hasta el 31 de agosto de 2012. 

m) En su caso, acreditación de la condición de persona con discapa-
cidad mediante el certificado de grado de discapacidad.

n) En su caso, acreditación de la condición de víctima de violencia 
de género, mediante informe de los servicios sociales públicos o de la 
dirección general de la Generalitat competente en la materia. 

3. La presentación de la solicitud conllevará la autorización del soli-
citante para que el SERVEF u órgano en que se delegue la instrucción 
obtenga directamente la acreditación del cumplimiento de las obliga-
ciones tributarias y con la Seguridad Social previstas en los artículos 

b) Els cursos podran iniciar-se en el període de temps comprés entre 
l’últim trimestre de 2011 i el 31 d’agost de 2012.

Article 6. Presentació de sol·licituds i documentació
1. Les sol·licituds, que hauran de dirigir-se al Servici Valencià 

d’Ocupació i Formació, es formalitzaran en impresos normalitzats que 
es presentaran en les corresponents direccions territorials d’Ocupació 
del SERVEF, sense perjuí de poder presentar-les en els altres llocs pre-
vistos en l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administra-
tiu Comú, inclosa la presentació, si és el cas, a través del corresponent 
registre telemàtic.

La documentació que ha dur adjunta la sol·licitud es presentarà en 
dos còpies i original, que serà tornat amb compulsa prèvia.

2. Les sol·licituds hauran de dur adjunts els documents que a con-
tinuació s’indiquen:

a) Documentació acreditativa i identificativa de la persona sol-
licitant i, si és el cas, del representant legal.

b) Declaració responsable de no estar incursos en les prohibicions 
per a obtindre la condició de beneficiari, a què fa referència l’article 13 
de la Llei 38/2003.

c) Dos exemplars originals de les dades de domiciliació bancària, 
segons model normalitzat de domiciliació bancària.

d) Declaració responsable de les ajudes de minimis concedides al 
beneficiari durant els tres últims exercicis fiscals.

e) Memòria de l’activitat, segons model normalitzat.
f) Certificació de Vida Laboral expedida per la Tresoreria de la 

Seguretat Social.
g) Declaració d’Alta en el Cens d’Obligats Tributaris (mod. 036), 

o Document Únic Electrònic CIRCE amb Codi Segur de Verificació; i 
resolució o certificació de la Tresoreria General de la Seguretat Social 
relativa a la inclusió en el règim especial corresponent de la Seguretat 
Social. En el cas de professionals col·legiats, s’acreditarà la seua condi-
ció d’exercents per mitjà de certificat emés per l’AEAT en què consten 
les altes i les baixes en el Cens d’Obligats Tributaris.

h) Declaració responsable de no haver gaudit en els tres exercicis 
anteriors d’estes ajudes ni d’haver sol·licitat o obtingut altres subvenci-
ons, ajudes o ingressos per a la mateixa finalitat. 

i) Quan concórrega la primera de les circumstàncies previstes en 
l’article 4.a, 7m, haurà d’indicar-se la referència de l’empresa i de l’ex-
pedient de regulació d’ocupació.

j) En el cas de les ajudes de l’article 4, apartats a i b, memòria relati-
va als gastos realitzats. Estos gastos hauran de justificar-se amb factures 
emeses amb anterioritat a la data de la sol·licitud de l’ajuda, i es podran 
aportar factures emeses en l’últim trimestre de 2011. Les factures hau-
ran de dur adjunt el corresponent justificant bancari de pagament que 
reflectirà el període a què fa referència el càrrec, càrrec en compte dels 
imports i identificació del destinatari, sense que a estos efectes s’adme-
ten meres impressions de pantalla d’Internet. El justificant de pagament 
podrà ser anterior o posterior a la presentació de la sol·licitud; en este 
segon cas únicament es tindran en compte aquelles transferències efec-
tuades fins a tres mesos després de la sol·licitud i com a màxim fins al 
31 d’agost de 2012. 

k) Quan se sol·licite l’ajuda financera de l’article 4.b, pòlissa del 
préstec formalitzat.

l) Per a l’ajuda destinada a formació de l’article 4.c, document acre-
ditatiu de la matrícula en el curs que haurà de ser anterior a la sol·licitud 
de l’ajuda, junt amb el corresponent assentament bancari del seu paga-
ment. Este justificant de pagament podrà ser anterior o posterior a la 
presentació de la sol·licitud; en este segon cas únicament es tindran en 
compte aquelles transferències efectuades fins a tres mesos després de 
la sol·licitud i com a màxim fins al 31 d’agost de 2012. 

m) Si és el cas, acreditació de la condició de persona amb discapa-
citat per mitjà del certificat de grau de discapacitat.

n) Si és el cas, acreditació de la condició de víctima de violència de 
gènere, per mitjà d’informe dels servicis socials públics o de la direcció 
general de la Generalitat competent en la matèria. 

3. La presentació de la sol·licitud comportarà l’autorització del 
sol·licitant perquè el SERVEF o òrgan en què es delegue la instrucció 
obtinga directament l’acreditació del compliment de les obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social previstes en els articles 18 i 19, 
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18 y 19, respectivamente, del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, 
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, en cuyo caso el 
solicitante no deberá aportar las correspondientes certificaciones.

No obstante, el solicitante podrá denegar o revocar este consen-
timiento efectuando comunicación escrita en tal sentido al SERVEF 
u órgano en que se delegue la instrucción. En este supuesto, deberán 
presentarse certificados originales positivos de la Agencia Estatal de 
la Administración Tributaria, de la Conselleria de Hacienda y Admi-
nistración Pública y de la Tesorería General de la Seguridad Social, 
expresivos de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones 
tributarias y con la Seguridad Social, cuya validez deberá extenderse 
hasta la fecha de concesión y pago de la ayuda.

Artículo 7. Plazo de presentación de solicitudes
El plazo de presentación de las solicitudes de ayudas para la consti-

tución en personal trabajador autónomo o profesional por cuenta propia 
comenzará a partir del día siguiente al de la publicación de la orden y 
finalizará el 31 de agosto de 2012. Con anterioridad a la presentación de 
la solicitud estarán dados de alta en el Censo de Obligados Tributarios.

Artículo 8. Instrucción y procedimiento de concesión
1. Las ayudas se otorgarán mediante concesión directa hasta agotar 

el crédito disponible, según el orden en que la solicitud haya tenido 
entrada en cualquiera de los registros previstos en el artículo 38 de la 
Ley 30/1992, siempre que se cumplan los requisitos y se acompañe la 
documentación requerida para cada tipo de ayuda.

2. Salvo que el director general del SERVEF efectúe delegación 
en otro órgano, la instrucción del procedimiento corresponderá a las 
direcciones territoriales de Empleo, que podrán recabar la aportación 
adicional de documentos o datos aclaratorios necesarios para resolver 
la solicitud. 

Artículo 9. Concesión y liquidación de las ayudas
1. La competencia para resolver sobre las solicitudes formuladas 

corresponde a los directores territoriales de Empleo dentro de sus res-
pectivos ámbitos territoriales, por delegación de la dirección general 
del SERVEF. 

2. El plazo para resolver y notificar la resolución procedente será de 
seis meses a contar desde el día siguiente al de la entrada de la solicitud 
en cualquiera de los registros del SERVEF. Transcurrido dicho plazo 
sin que se haya dictado y notificado resolución expresa, se entenderá 
desestimada la pretensión por silencio administrativo.

3. La liquidación de las ayudas se efectuará una vez justificado 
documentalmente el cumplimiento de los requisitos exigidos en cada 
caso. 

4. El órgano competente para la concesión de las ayudas resolverá 
las incidencias que se produzcan con posterioridad a su concesión, tales 
como prórroga de plazos, modificaciones justificadas o cualquier varia-
ción de las condiciones particulares de la concesión.

Artículo 10. Control de las ayudas
1. Salvo que el director general del SERVEF efectúe delegación 

en otro órgano, corresponderá a las direcciones territoriales de Empleo 
del SERVEF llevar a cabo la función de control de las subvenciones 
concedidas, así como su evaluación y seguimiento. 

2. El beneficiario estará obligado a someterse a las actuaciones de 
control financiero previsto en el artículo 45 de la Ley 38/2003, que se 
realicen por parte de la Intervención General y, en su caso, de las ins-
tituciones comunitarias. A estos efectos deberá disponer de los libros 
contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente 
auditados en los términos exigidos por la legislación mercantil y secto-
rial aplicable al beneficiario en cada caso. Asimismo estará obligado a 
conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos 
recibidos, incluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser 
objeto de las actuaciones de comprobación y control. Del mismo modo, 
el beneficiario deberá cumplir con la obligación de colaboración con el 
control financiero de conformidad con lo dispuesto en el artículo 46 de 
la Ley 38/2003.

respectivament, del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, i en este cas el sol·licitant no 
haurà d’aportar les corresponents certificacions.

No obstant això, el sol·licitant podrà denegar o revocar este consen-
timent efectuant comunicació escrita en este sentit al SERVEF o òrgan 
en què es delegue la instrucció. En este supòsit, hauran de presentar-se 
certificats originals positius de l’Agència Estatal de l’Administració 
Tributària, de la Conselleria d’Hisenda i Administració Pública i de la 
Tresoreria General de la Seguretat Social, expressius d’estar al corrent 
en el compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Soci-
al, la validesa de la qual haurà d’estendre’s fins a la data de concessió i 
pagament de l’ajuda.

Article 7. Termini de presentació de sol·licituds
El termini de presentació de les sol·licituds d’ajudes per a la consti-

tució en personal treballador autònom o professional per compte propi 
començarà a partir de l’endemà de la publicació de l’orde i finalitzarà 
el 31 d’agost de 2012. Amb anterioritat a la presentació de la sol·licitud 
estaran donats d’alta en el Cens d’Obligats Tributaris.

Article 8. Instrucció i procediment de concessió 
1. Les ajudes s’atorgaran per mitjà de concessió directa fins a esgo-

tar el crèdit disponible, segons l’orde en què la sol·licitud haja tingut 
entrada en qualsevol dels registres previstos en l’article 38 de la Llei 
30/1992, sempre que es complisquen els requisits i s’hi adjunte la docu-
mentació requerida per a cada tipus d’ajuda.

2. Llevat que el director general del SERVEF efectue delegació en 
un altre òrgan, la instrucció del procediment correspondrà a les direc-
cions territorials d’Ocupació, que podran demanar l’aportació addi-
cional de documents o dades aclaridores necessàries per a resoldre la 
sol·licitud. 

Article 9. Concessió i liquidació de les ajudes
1. La competència per a resoldre sobre les sol·licituds formulades 

correspon als directors territorials d’Ocupació dins dels seus respectius 
àmbits territorials, per delegació de la direcció general del SERVEF. 

2. El termini per a resoldre i notificar la resolució procedent serà 
de sis mesos a comptar de l’endemà de l’entrada de la sol·licitud en 
qualsevol dels registres del SERVEF. Transcorregut el dit termini sense 
que s’haja dictat i notificat resolució expressa, s’entendrà desestimada 
la pretensió per silenci administratiu.

3. La liquidació de les ajudes s’efectuarà una vegada justificat docu-
mentalment el compliment dels requisits exigits en cada cas. 

4. L’òrgan competent per a la concessió de les ajudes resoldrà les 
incidències que es produïsquen després de la seua concessió, com ara 
pròrroga de terminis, modificacions justificades o qualsevol variació de 
les condicions particulars de la concessió.

Article 10. Control de les ajudes
1. Llevat que el director general del SERVEF efectue delegació en 

un altre òrgan, correspondrà a les direccions territorials d’Ocupació del 
SERVEF dur a terme la funció de control de les subvencions concedi-
des, així com la seua avaluació i seguiment. 

2. El beneficiari estarà obligat a sotmetre’s a les actuacions de con-
trol financer previst en l’article 45 de la Llei 38/2003, que es realitzen 
per part de la Intervenció General i, si és el cas, de les institucions 
comunitàries. A estos efectes haurà de disposar dels llibres comptables, 
registres diligenciats i la resta de documents degudament auditats en els 
termes exigits per la legislació mercantil i sectorial aplicable al benefi-
ciari en cada cas. Així mateix estarà obligat a conservar els documents 
justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, inclosos els documents elec-
trònics, mentres puguen ser objecte de les actuacions de comprovació 
i control. De la mateixa manera, el beneficiari haurà de complir l’obli-
gació de col·laboració amb el control financer de conformitat amb allò 
que disposa l’article 46 de la Llei 38/2003.
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Artículo 11. Obligaciones del beneficiario
Además de lo dispuesto en el artículo 14 de la Ley 38/2003, son 

obligaciones del beneficiario:
a) Facilitar cuantos datos e información, en cuestiones relacionadas 

con las subvenciones concedidas, le sea requerido por el SERVEF, así 
como comunicar a este órgano las incidencias y las variaciones que se 
produzcan con relación a aquéllas.

b) Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades sub-
vencionadas. 

c) A los efectos de difusión pública, en caso de cofinanciación del 
Fondo Social Europeo, el solicitante de la ayuda deberá sujetarse a lo 
previsto en el Reglamento (CE) número 1828/2006 de la Comisión, de 
8 de diciembre de 2006, por el que se fijan las normas de desarrollo del 
Reglamento (CE) número 1083/2006, del Consejo, de 11 de julio de 
2006, por el que se establecen las disposiciones generales relativas al 
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, Fondo Social Europeo y Fondo 
de Cohesión, sobre información y publicidad de la cofinanciación de las 
ayudas por el Fondo Social Europeo. Entre dichas normas cabe destacar 
que la concesión de la subvención implica la aceptación de ser incluido 
en una lista que se publicará de forma electrónica o por cualquier otro 
medio, en la que figurarán los beneficiarios, la operación financiada y 
el importe de la ayuda.

d) Conservar la documentación justificativa de la aplicación de los 
fondos recibidos durante al menos tres años a partir del cierre de los 
Programas Operativos para el periodo 2007-2013.

e) Mantener la actividad por cuenta propia un mínimo de tres 
años.

f) Los préstamos objeto de subvención financiera no podrán ser 
cancelados durante el primer año de su vigencia. Si esta cancelación se 
produjera dentro del mencionado periodo, la persona prestataria debe-
rá devolver al SERVEF la totalidad de la subvención concedida. Si la 
amortización anticipada se produce una vez transcurrido el primer año 
y previa autorización del SERVEF, deberá reintegrarse la parte de la 
subvención financiera no devengada. 

g) En el plazo de dos meses desde la notificación de la resolución 
de concesión de la subvención financiera, la persona beneficiaria deberá 
aportar un cuadro de amortización o información bancaria acreditativa 
donde conste que se ha aplicado la subvención financiera a reducir el 
principal del préstamo. En caso contrario, estará obligada a reintegrar 
la subvención percibida.

Artículo 12. Modificación y reintegro de las ayudas concedidas. 
1. Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la con-

cesión de la subvención, y en todo caso la obtención concurrente de 
subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes 
públicos o privados, podrá dar lugar a la modificación de la resolución 
de concesión. 

2. Darán lugar a la obligación de reintegrar, total o parcialmente, 
las cantidades percibidas, así como la exigencia del interés de demora 
desde la fecha del pago de la subvención hasta que se acuerde la proce-
dencia del reintegro de la misma, los casos contemplados en el artículo 
37 de la Ley 38/2003, de conformidad con los artículos 91 a 93 del Real 
Decreto 887/2006.

3. Lo dispuesto en los párrafos precedentes será de aplicación sin 
perjuicio de la posible calificación de los hechos como infracción admi-
nistrativa e incoación del correspondiente procedimiento sancionador.

DISPOSICIONES ADICIONALES 

Primera. Financiación
1. Estas ayudas se financiarán con cargo al programa presupuesta-

rio 322.51, «Fomento de Empleo», capítulo 4, por un importe global 
máximo de 17.713.550,00 €, según el detalle de líneas e importes que 
se especifican a continuación:

A) Para mayores de 30 años
Código línea T0212000: 8.013.550,00 €, fondos procedentes del 

SPEE, para las ayudas destinadas al establecimiento como trabajador o, 
trabajadora, por cuenta propia, con la excepción del suplemento previsto 
si concurre el segundo supuesto del número 7 del apartado a del artículo 
4 de la orden. 

Article 11. Obligacions del beneficiari
A més del que disposa l’article 14 de la Llei 38/2003, són obligaci-

ons del beneficiari:
a) Facilitar totes aquelles dades i informació, en qüestions relaci-

onades amb les subvencions concedides, que li siguen requerides pel 
SERVEF, així com comunicar a este òrgan les incidències i les variaci-
ons que es produïsquen en relació amb aquelles.

b) Comunicar a l’òrgan concedent l’obtenció d’altres subvencions, 
ajudes, ingressos o recursos que financen les activitats subvenciona-
des. 

c) Als efectes de difusió pública, en cas de cofinançament del Fons 
Social Europeu, el sol·licitant de l’ajuda s’haurà de subjectar al que 
preveu el Reglament (CE) número 1828/2006, de la Comissió, de 8 de 
desembre de 2006, pel qual es fixen les normes de desplegament del 
Reglament (CE) número 1083/2006, del Consell, d’11 de juliol de 2006, 
pel qual s’establixen les disposicions generals relatives al Fons Europeu 
de Desenrotllament Regional, Fons Social Europeu i Fons de Cohesió, 
sobre informació i publicitat del cofinançament de les ajudes pel Fons 
Social Europeu. Entre les dites normes cal destacar que la concessió 
de la subvenció implica l’acceptació de ser inclòs en una llista que es 
publicarà de forma electrònica o per qualsevol altre mitjà, on figuraran 
els beneficiaris, l’operació finançada i l’import de l’ajuda.

d) Conservar la documentació justificativa de l’aplicació dels fons 
rebuts durant almenys tres anys a partir del tancament dels Programes 
Operatius per al període 2007-2013.

e) Mantindre l’activitat per compte propi un mínim de tres anys.

f) Els préstecs objecte de subvenció financera no podran ser cancel-
lats durant el primer any de la seua vigència. Si esta cancel·lació es 
produïx dins del mencionat període, la persona prestatària haurà de tor-
nar al SERVEF la totalitat de la subvenció concedida. Si l’amortització 
anticipada es produïx una vegada transcorregut el primer any i amb 
l’autorització prèvia del SERVEF, haurà de reintegrar-se la part de la 
subvenció financera no meritada. 

g) En el termini de dos mesos des de la notificació de la resolució 
de concessió de la subvenció financera, la persona beneficiària haurà 
d’aportar un quadro d’amortització o informació bancària acreditativa 
on conste que s’ha aplicat la subvenció financera a reduir el principal 
del préstec. En cas contrari, estarà obligada a reintegrar la subvenció 
percebuda.

Article 12. Modificació i reintegrament de les ajudes concedides 
1. Tota alteració de les condicions tingudes en compte per a la con-

cessió de la subvenció, i en tot cas l’obtenció concurrent de subvencions 
o ajudes atorgades per altres administracions o ens públics o privats, 
podrà donar lloc a la modificació de la resolució de concessió. 

2. Donaran lloc a l’obligació de reintegrar, totalment o parcialment, 
les quantitats percebudes, així com l’exigència de l’interés de demora 
des de la data del pagament de la subvenció fins que s’acorde la pro-
cedència del seu reintegrament, els casos previstos en l’article 37 de la 
Llei 38/2003, de conformitat amb els articles 91 a 93 del Reial Decret 
887/2006.

3. El que disposen els paràgrafs precedents serà aplicable sense per-
juí de la possible qualificació dels fets com a infracció administrativa i 
incoació del procediment sancionador corresponent.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Finançament
1. Estes ajudes es finançaran a càrrec del programa pressupostari 

322.51, «Foment d’Ocupació», capítol 4, per un import global màxim 
de 17.713.550,00 €, segons el detall de línies i imports que s’especifi-
quen a continuació:

A) Per a majors de 30 anys
Codi línia T0212000: 8.013.550,00 €, fons procedents del SPEE, per 

a les ajudes destinades a l’establiment com a treballador o, treballadora, 
per compte propi, amb l’excepció del suplement previst si concorre el 
segon supòsit del número 7 de l’apartat a de l’article 4 de l’orde. 

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



Código línea T0212000: 200.000,00 €, fondos propios de la Gene-
ralitat.

Código línea T2446000: 3.000.000,00 €, fondos procedentes del 
SPEE, destinados exclusivamente al colectivo de mujeres, con la excep-
ción del suplemento previsto si concurre el segundo supuesto del núme-
ro 7 del apartado a del artículo 4 de la orden.

B) Para menores de 30 años
Código línea T7954000: 6.072.000,00 €, fondos procedentes del 

SPEE, para las ayudas destinadas al establecimiento como trabajador o 
trabajadora por cuenta propia, con la excepción del suplemento previsto 
si concurre el segundo supuesto del número 7 del apartado a del artículo 
4 de la orden. 

Código línea T7954000: 428.000,00 €, fondos propios de la Gene-
ralitat, para las ayudas destinadas al establecimiento como trabajador o, 
trabajadora, por cuenta propia.

C) La distribución territorial de estos fondos es la siguiente:
8.165.946,00 €, para la Dirección Territorial de Alicante:
Código línea T0212000: 3.694.246,00 €, fondos procedentes del 

SPEE.
Código línea T0212000: 92.200,00 €, fondos propios de la Gene-

ralitat.
Código línea T2446000: 1.383.000,00 €, fondos procedentes del 

SPEE.
Código línea T7954000: 2.799.192,00 €, fondos procedentes del 

SPEE. 
Código línea T7954000: 197.308,00 €, fondos propios de la Gene-

ralitat 
2.308.076,00 €, para la Dirección Territorial de Castellón:
Código línea T0212000: 1.044.166,00 €, fondos procedentes del 

SPEE.
Código línea T0212000: 26.060,00 €, fondos propios de la Gene-

ralitat.
Código línea T2446000: 390.900,00 €, fondos procedentes del 

SPEE.
Código línea T7954000: 791.182,00 €, fondos procedentes del 

SPEE 
Código línea T7954000: 55.768,00 €, fondos propios de la Gene-

ralitat 
7.239.528,00 €, para la Dirección Territorial de Valencia:
Código línea T0212000: 3.275.138,00 €, fondos procedentes del 

SPEE.
Código línea T0212000: 81.740,00 €, fondos propios de la Gene-

ralitat.
Código línea T2446000: 1.226.100,00 €, fondos procedentes del 

SPEE.
Código línea T7954000: 2.481.626,00 €, fondos procedentes del 

SPEE 
Código línea T7954000: 174.924,00 €, fondos de la Generalitat 
2. En el caso de que se agote el crédito de la línea T7954000 para 

menores de 30 años, si existiera crédito disponible en la línea T0212000 
una vez resueltas las solicitudes de los mayores de 30 años, ese crédito 
disponible se podrá destinar a financiar las solicitudes pendientes de 
resolver de los menores de 30 años.

3. Si a lo largo del ejercicio 2012 existiera crédito disponible que 
permitiera incrementar la financiación presupuestaria prevista inicial-
mente para la ejecución de los programas, el SERVEF, previa publi-
cación de dicho crédito en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, 
podrá destinarlo a la financiación de otras solicitudes presentadas al 
amparo de esta convocatoria que, como consecuencia del agotamien-
to de los créditos, no hubieran podido ser atendidas inicialmente o lo 
hubieran sido por un importe inferior al solicitado, sin necesidad de 
establecer nuevo plazo de presentación de solicitudes, salvo que ello sir-
viera para la adecuada gestión de cada programa y proporcionar mayor 
efectividad a las políticas activas de empleo dirigidas a la reactivación 
del empleo en la Comunitat Valenciana.

Segona. Compatibilidad con el mercado común
Las ayudas reguladas en esta orden son compatibles con el mercado 

común al no resultar de aplicación lo previsto en el artículo 107.1 del 
Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, por tratarse de ayudas 
acogidas al régimen de ayudas de minimis, establecido en el Reglamen-
to 1998/2006, de 15 de diciembre de 2006, de la Comisión, relativo a 

Codi línia T0212000: 200.000,00 €, fons propis de la Generalitat.

Codi línia T2446000: 3.000.000,00 €, fons procedents del SPEE, 
destinats exclusivament al col·lectiu de dones, amb l’excepció del suple-
ment previst si concorre el segon supòsit del número 7 de l’apartat a de 
l’article 4 de l’orde.

B) Per a menors de 30 anys
Codi línia T7954000: 6.072.000,00 €, fons procedents del SPEE, 

per a les ajudes destinades a l’establiment com a treballador o treballa-
dora per compte propi, amb l’excepció del suplement previst si concorre 
el segon supòsit del número 7 de l’apartat a de l’article 4 de l’orde. 

Codi línia T7954000: 428.000,00 €, fons propis de la Generalitat, 
per a les ajudes destinades a l’establiment com a treballador o, treballa-
dora, per compte propi.

C) La distribució territorial d’estos fons és la següent:
8.165.946,00 €, per a la Direcció Territorial d’Alacant:
Codi línia T0212000: 3.694.246,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T0212000: 92.200,00 €, fons propis de la Generalitat.

Codi línia T2446000: 1.383.000,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T7954000: 2.799.192,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T7954000: 197.308,00 €, fons propis de la Generalitat 

2.308.076,00 €, per a la Direcció Territorial de Castelló:
Codi línia T0212000: 1.044.166,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T0212000: 26.060,00 €, fons propis de la Generalitat.

Codi línia T2446000: 390.900,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T7954000: 791.182,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T7954000: 55.768,00 €, fons propis de la Generalitat.

7.239.528,00 €, per a la Direcció Territorial de València:
Codi línia T0212000: 3.275.138,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T0212000: 81.740,00 €, fons propis de la Generalitat.

Codi línia T2446000: 1.226.100,00 €, fons procedents del SPEE.

Codi línia T7954000: 2.481.626,00 €, fons procedents del SPEE 

Codi línia T7954000: 174.924,00 €, fons de la Generalitat.
2. En el cas que s’esgote el crèdit de la línia T7954000 per a menors 

de 30 anys, si hi ha crèdit disponible en la línia T0212000 una vegada 
resoltes les sol·licituds dels majors de 30 anys, eixe crèdit disponible 
es podrà destinar a finançar les sol·licituds pendents de resoldre dels 
menors de 30 anys.

3. Si al llarg de l’exercici 2012 hi ha crèdit disponible que perme-
ta incrementar el finançament pressupostari prevista inicialment per a 
l’execució dels programes, el SERVEF, amb publicació prèvia del dit 
crèdit en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, podrà destinar-lo 
al finançament d’altres sol·licituds presentades a l’empara d’esta convo-
catòria que, com a conseqüència de l’esgotament dels crèdits, no hagen 
pogut ser ateses inicialment o ho hagen sigut per un import inferior al 
sol·licitat, sense necessitat d’establir nou termini de presentació de sol-
licituds, llevat que això servisca per a l’adequada gestió de cada progra-
ma i proporcionar major efectivitat a les polítiques actives d’ocupació 
dirigides a la reactivació de l’ocupació en la Comunitat Valenciana.

Segona. Compatibilitat amb el mercat comú
Les ajudes regulades en esta orde són compatibles amb el mercat 

comú al no resultar d’aplicació el que preveu l’article 107.1 del Tractat 
de Funcionament de la Unió Europea, per tractar-se d’ajudes acollides al 
règim de ajudes de minimis, establit en el Reglament 1998/2006, de 15 
de desembre de 2006, de la Comissió, relatiu a l’aplicació dels articles 

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



la aplicación de los artículos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas de 
minimis, publicado en el DOUE de fecha 28 de diciembre de 2006. 

Tercera. Modelos normalizados
Los modelos normalizados a los que se alude en la orden se encuen-

tran a disposición de las entidades solicitantes en la dirección de Inter-
net <http://www.servef.es>, así como en las direcciones territoriales de 
Empleo del SERVEF.

Cuarta. Tipos de interés aplicables
Los tipos de interés de los préstamos acogidos al convenio de cola-

boración financiera con la conselleria en materia de empleo que afectan 
a las subvenciones financieras del programa de ayudas de fomento del 
autoempleo serán los siguientes para el año 2012:

a) En préstamos a tipo variable, el tipo nominal máximo será del 
Mibor o Euribor más 2 puntos.

b) En préstamos a tipo fijo, el tipo nominal máximo estará en fun-
ción de los años de duración del préstamo desde su formalización:

– En préstamos con duración de hasta cinco años inclusive, el tipo 
nominal máximo aplicable podrá ser del 6,93%.

– En préstamos con duración de más de cinco años hasta ocho inclu-
sive, el tipo nominal máximo aplicable podrá ser del 7,64%.

– En préstamos con duración de más de ocho años, el tipo nominal 
máximo aplicable podrá ser del 8,66%.

Los flujos de subvención, de acuerdo con las características concre-
tas de los préstamos, se actualizarán en el momento de la operación al 
tipo del 2,07% anual.

Quinta. Normativa aplicable
Esta orden recoge las bases establecidas por el Ministerio de Traba-

jo para las ayudas cuya gestión y control fue transferida a la Generalitat 
y contenidas en la Orden TAS/1622/2007, de 5 de junio, por la que 
se regula la concesión de subvenciones al programa de promoción del 
empleo autónomo.

Asimismo será de aplicación la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, así como la Orden TAS/816/2005, de 21 
de marzo, por la que se adecuan al régimen jurídico establecido en la 
Ley 38/2003, ya citada, las normas reguladoras de subvenciones que se 
concedan por el Servicio Público de Empleo Estatal en los ámbitos de 
empleo y formación profesional ocupacional; el Real Decreto 887/2006, 
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003; y 
el Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula la con-
cesión directa de determinadas subvenciones en los ámbitos del empleo 
y de la formación profesional ocupacional, así como lo dispuesto en los 
preceptos en vigor del texto refundido de la Ley de Hacienda Pública 
de la Generalitat, aprobado por Decreto Legislativo de 26 de junio de 
1991, del Consell de la Generalitat.

Sexta. Clasificación Nacional de Actividades Económicas 2009
El incremento de la ayuda derivado de la segunda de las circunstan-

cias señaladas en el artículo 4.a, 7º, sólo tendrá lugar cuando la activi-
dad económica que vaya a desarrollarse de forma autónoma se encua-
dre en alguno de los siguientes niveles de la Clasificación Nacional de 
Actividades Económicas 2009 (CNAE-2009) o su equivalente en la 
normativa que estuviera en vigor:

Sección D (Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acon-
dicionado): clases 35.16, 35.18 y 35.19.

Sección E (Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestión 
de residuos y descontaminación): divisiones 36, 37, 38 y 39.

Sección J (Información y comunicaciones): divisiones 61 y 62.
Sección M (Actividades profesionales, científicas y técnicas): divi-

sión 72.
Sección Q (Actividades sanitarias y de servicios sociales): divisio-

nes 87 y 88.

DISPOSICIÓN FINAL 

Única. Facultades de ejecución y desarrollo
Se faculta al director general del SERVEF para dictar las instruc-

ciones y adoptar las medidas que requiera la aplicación de esta orden; 
asimismo se le delega la competencia para ampliar los plazos de presen-

87 i 88 del Tractat CE a les ajudes de minimis, publicat en el DOUE de 
data 28 de desembre de 2006. 

Tercera. Models normalitzats
Els models normalitzats a què s’al·ludix en l’orde es troben a dis-

posició de les entitats sol·licitants en l’adreça d’Internet <http://www.
servef.es>, així com en les direccions territorials d’Ocupació del SER-
VEF.

Quarta. Tipus d’interés aplicables
Els tipus d’interés dels préstecs acollits al conveni de col·laboració 

financera amb la conselleria en matèria d’ocupació que afecten les sub-
vencions financeres del programa d’ajudes de foment de l’autoocupació 
seran els següents per a l’any 2012:

a) En préstecs a tipus variable, el tipus nominal màxim serà del 
Míbor o Euribor més 2 punts.

b) En préstecs a tipus fix, el tipus nominal màxim estarà en funció 
dels anys de duració del préstec des de la seua formalització:

– En préstecs amb duració de fins a cinc anys inclusivament, el tipus 
nominal màxim aplicable podrà ser del 6,93%.

– En préstecs amb duració de més de cinc anys fins a huit inclusiva-
ment, el tipus nominal màxim aplicable podrà ser del 7,64%.

– En préstecs amb duració de més de huit anys, el tipus nominal 
màxim aplicable podrà ser del 8,66%.

Els fluxos de subvenció, d’acord amb les característiques concretes 
dels préstecs, s’actualitzaran en el moment de l’operació al tipus del 
2,07% anual.

Quinta. Normativa aplicable
Esta orde arreplega les bases establides pel Ministeri de Treball 

per a les ajudes la gestió i control de les quals va ser transferida a la 
Generalitat i contingudes en l’Orde TAS/1622/2007, de 5 de juny, per 
la qual es regula la concessió de subvencions al programa de promoció 
de l’ocupació autònoma.

Així mateix, serà aplicable la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
General de Subvencions, així com l’Orde TAS/816/2005, de 21 de març, 
per la qual s’adeqüen al règim jurídic establit en la Llei 38/2003, ja 
mencionada, les normes reguladores de subvencions que es concedis-
quen pel Servici Públic d’Ocupació Estatal en els àmbits d’ocupació 
i formació professional ocupacional; el Reial Decret 887/2006, de 21 
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003; i el Reial 
Decret 357/2006, de 24 de març, pel qual es regula la concessió directa 
de determinades subvencions en els àmbits de l’ocupació i de la for-
mació professional ocupacional, així com el que disposen els preceptes 
en vigor del text refós de la Llei d’Hisenda Pública de la Generalitat, 
aprovat pel Decret Legislatiu de 26 de juny de 1991, del Consell de la 
Generalitat.

Sexta. Classificació Nacional d’Activitats Econòmiques 2009
L’increment de l’ajuda derivat de la segona de les circumstànci-

es assenyalades en l’article 4 a) 7m només tindrà lloc quan l’activitat 
econòmica que vaja a desenrotllar-se de forma autònoma s’enquadre 
en algun dels nivells següents de la Classificació Nacional d’Activitats 
Econòmiques 2009 (CNAE-2009) o el seu equivalent en la normativa 
que estiguera en vigor :

Secció D (Subministrament d’energia elèctrica, gas, vapor i aire 
condicionat): classes 35.16, 35.18 i 35.19.

Secció E (Subministrament d’aigua, activitats de sanejament, gestió 
de residus i descontaminació): divisions 36, 37, 38 i 39.

Secció J (Informació i comunicacions): divisions 61 i 62.
Secció M (Activitats professionals, científiques i tècniques): divisió 

72.
Secció Q (Activitats sanitàries i de servicis socials): divisions 87 

i 88.

DISPOSICIÓ FINAL

Única. Facultats d’execució i desplegament
Es faculta el director general del SERVEF per a dictar les instruc-

cions i adoptar les mesures que requerisca l’aplicació d’esta orde; així 
mateix se li delega la competència per a ampliar els terminis de presen-
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tación de solicitudes y justificaciones, cuando concurran circunstancias 
que lo aconsejen.

Contra este acto, que agota la vía administrativa, podrán las per-
sonas interesadas interponer recurso contencioso administrativo en el 
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación, 
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de 
Justicia de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo establecido en 
los artículos 10.1.a y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, 
recurso de reposición ante este mismo órgano en el plazo de un mes 
computado en los términos ya dichos, de conformidad con lo dispuesto 
en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
en su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Y ello, sin per-
juicio de la posibilidad de que las personas interesadas puedan ejercitar, 
en su caso, cualquier otro que consideren procedente.

Valencia, 18 de junio de 2012

La consellera de Educación, Formación y Empleo,
MARÍA JOSÉ CATALÁ VERDET

tació de sol·licituds i justificacions, quan concórreguen circumstàncies 
que ho aconsellen.

Contra este acte, que esgota la via administrativa, les persones inte-
ressades podran interposar un recurs contenciós administratiu en el ter-
mini de dos mesos des de l’endemà de la seua publicació davant de la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la 
Comunitat Valenciana, d’acord amb el que establixen els articles 10.1.a 
i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa Administrativa, o potestativament un recurs de reposició 
davant d’este mateix òrgan en el termini d’un mes computat en els ter-
mes ja mencionats, de conformitat amb el que disposen els articles 116 
i 117 de la Llei 30/1992, de Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i del Procediment Administratiu Comú, en la seua redacció donada 
per la Llei 4/1999, de 13 de gener. I això, sense perjuí de la possibilitat 
que les persones interessades puguen exercitar, si és el cas, qualsevol 
altre que consideren procedent.

València, 18 de juny de 2012

La consellera d’Educació, Formació i Ocupació,
MARÍA JOSÉ CATALÁ VERDET
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