La Negociacion Colectiva en la Industria del Metal en 2011

CUADRO N2 13

JORNADA LABORAL ANUAL
(Ordenada de menor a mayor)

VARIACION DIFERENCIA EN HORAS
PROVINCIA JORNADA HORAS RESPECTO A LA MEDIA

PACTADA 2011 2010/2011 NACIONAL
NAVARRA 1.695 -4 -58,68
GUIPUZCOA 1.697 = -56,68
VIZCAYA 1.708 = -45,68
BURGOS 1.728 = 25,68
HUELVA 1.730 = 23,68
ALAVA 1.735 = -18,68
ASTURIAS 1.736 = 17,68
CADIZ 1.736 = 17,68
GERONA 1.742 = 11,68
SORIA 1.742 -4 11,68
VALLADOLID 1.744 = 9,68
ZAMORA 1.746 = -7,68
CASTELLON 1.748 4 -5,68
BARCELONA 1.750 = -3,68
RIOJA, LA 1.750 = -3,68
AVILA 1.752 = 1,68
PALENCIA 1.752 = 1,68
VALENCIA 1.752 = 1,68
ALICANTE 1.754 = 0,32
TARRAGONA 1.754 = 0,32
MALAGA 1.756 = 2,32
SALAMANCA 1.756 = 2,32
SEGOVIA 1.756 = 2,32
CORDOBA 1.758 = 4,32
JAEN 1.758 = 4,32
TERUEL 1.758 = 4,32
MURCIA 1.759 = 5,32
SEVILLA 1.759 = 5,32
ALMERIA 1.760 = 6,32
BADAJOZ 1.760 = 6,32
CACERES 1.760 = 6,32
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Ordenacion del Tiempo de Trabajo

VARIACION DIFERENCIA EN HORAS
PROVINCIA JORNADA HORAS RESPECTO A LA MEDIA

PACTADA 2011 2010/2011 NACIONAL
CORUNA, LA 1.760 = 6,32
GRANADA 1.760 = 6,32
HUESCA 1.760 = 6,32
LEON 1.760 4 6,32
ZARAGOZA 1.760 = 6,32
MADRID 1.764 = 10,32
TOLEDO 1.764 = 10,32
CANTABRIA 1.765 = 11,32
CIUDAD REAL 1.767 = 13,32
GUADALAJARA 1.768 = 14,32
ORENSE (*) 1.768 = 14,32
LERIDA 1.769 = 15,32
BALEARES 1.770 = 16,32
ALBACETE 1.776 = 22,32
CUENCA 1.776 2 22,32
LUGO 1.776 = 22,32
PONTEVEDRA 1.776 = 22,32
TENERIFE 1.776 = 22,32
PALMAS, LAS 1.778 = 24,32
MEDIA NACIONAL 1.753,68 0,24 —

(*) Para los anos de vigencia del convenio (2011-2012), la jornada se reduce a 16 hrs., volviendo a ser de
1.784 a partir del 1.1.2013.

Las jornadas de trabajo pactadas se establecen en casi todos los
convenios tanto para la jornada partida como para la continuada, con
la excepcion de tres convenios que diferencian entre una y otra:
Burgos (1.736 horas en jornada partida y 1.706 horas en jornada con-
tinuada), GuiplUzcoa (1.697 en jornada partida y en la continuada a
dos o0 mas turnos, y 1.682 en la continuada), y Vizcaya (1.708 horas
en jornada partida y en la continuada 1.688).

La opcidn mas elegida por los convenios provinciales respecto al
tipo de jornada, es la modalidad de continuada. Respecto a la jornada
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