Alternativas Empresariales
ante la situacion de crisis.

| Jornadas:

Medidas Laborales

Innovacién y Formacion
como Propuestas Sectoriales.

Alicante, 10 de Diciembre. 16.00 Horas.

FEMPA

FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL
METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE




INTRODUCCION

Al margen de su denominacion y dimension, la reciente
evolucion econémica de nuestros sistemas productivos
acaba repercutiendo en las empresas, muchas veces
atrapadas entre los impagos de sus clientes y la falta de
financiacion. La empresa es victima de dificultades y debe
adoptar las medidas que estén a su alcance para minorar
los efectos de la recesion.

La Federacién de Empresarios del Metal de la Provincia
de Alicante, FEMPA, abre un ciclo de jornadas
empresariales en las que se va a abordar, desde la
perspectiva laboral, financiera y fiscal, y siempre con el
hilo conductor de la innovacion, la compleja situacion que
se presenta ante las empresas en un escenario actual,
marcado por la crisis.

La presente Jornada de estudio persigue revisar, de modo
panoramico y practico, las principales posibilidades que el
actual ordenamiento juridico pone en manos de los gestores
empresariales para acompasar las relaciones laborales
(dimensién de la plantilla, retribucion, actividad prestada,
etc.) a su nueva situacion. Las repercusiones de la actual
crisis son evidentes y comienzan en el ambito laboral por
empresarios y trabajadores, teniendo en cuenta la
proteccion y la cobertura social que el sistema procura.

Asi mismo, presentamos una propuesta sectorial para las
empresas del metal centrada en la innovacion y la
formacion.

Les invitamos a participar en esta primera edicion del ciclo
de Jornadas Alternativas Empresariales ante la situacion
de crisis.
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PROGRAMA

Recepciéon de asistentes y entrega de
documentacién y material

Apertura
Los Expedientes de Regulacion de Empleo

A) Los ERES

- Definicién.

- Analisis historico y reflexiones.

- Procedimiento, requisitos y documentacion.

- Papel de la Inspeccion de Trabajo y de la Autoridad
Laboral.

- Resolucién administrativa: contenido y efectos.
Actuacion empresarial posterior.

- EIERE en Alicante. Estadisticas

A cargo de D. Ramén Rocamora Jover

Director Territorial de Empleo y Trabajo de la Conselleria
de Economia, Hacienda y Empleo de la Generalitat
Valenciana

Medidas empresariales ante la crisis:
cuadro general

- Movilidad funcional.

- Modificaciones sustanciales de condiciones de
trabajo.

- Movilidad geografica.

- Descuelgue salarial de convenios sectoriales.

- Negociacién de convenio colectivo de empresa.

- Despidos objetivos econémicos.

- ERE para suspension colectiva de los contratos.

- ERE para despidos colectivos.

- Medidas laborales en el marco del concurso.

- Otras posibilidades.

A cargo de D. Antonio V. Sempere Navarro
Catedratico de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
en varias universidades. Director de “Aranzadi Social”.

Coloquio
Pausa Café

Innovacion y formacion: una propuesta
Sectorial

A cargo de:

Dia. Lucia Molté

Responsable del Area de Formacién y Nuevas
Tecnologias de FEMPA

Dia. M? Dolores Baena

Responsable del Area de Innovacion de FEMPA

Clausuray cierre




FICHA DE INSCRIPCION

Apellidos:

Nombre:

Empresa:

Direccion:
Ciudad: C.P:

Teléfono Movil:

Email:

Inscripcion en FEMPA

TIf.: 965 1503 00 Fax: 965 16 10 00 Email:jornadas@fempa.es

Lugar de la Jornada

Sede de Fempa. C/ Virgen del Socorro, 58. Entlo. Alicante.

Plazas limitadas al aforo.

Asociados inscripcion gratuita.

La asistencia a la jornada incluye el material y una edicién
monografica de Aranzadi.

THOMSON

Colaboracion: ; ‘

ARANZADI FORMACION

Organizado por:

FEMPAR ~

FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL u
METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE o




