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CENTRO PARA EL FOMENTO
DEL EMPLEQ Y EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DEL SECTOR METAL

Una inauguracion multitudinaria

El pasado 13 de junio se inauguraba el Centro para el Fomento del Empleo y Desa-
rrollo Tecnologico del Sector Metal, el proyecto mas emblematico puesto en marcha
por la Federacion de Empresarios del Metal de la Provincia de Alicante. El acto contd

) » S con la presencia de mas de 1.000 personas, entre asociados, empresarios y personali-
Una inauguracion multitudinaria dades de toda la region y estuvo presidido por Miguel Sebastian, Ministro de Industria,
Turismo y Comercio, acompanado por Belén Juste, Consellera de Industria, Comercio e

. El nuevo Centro mejorara y ampliara Innovacion, y por José Joaquin Ripoll, Presidente de la Diputacion de Alicante.

los servicios a los instaladores

. Plan Renove de Aire Acondicionado

. Hacia la liberalizacion definitiva del
mercado eléctrico

. Ayudas AVEN 2009

. Nuevas Tecnologias. Avances tecno-

El Ministro de Industria inaugura el nuevo Centro del Metal

l6gicos para el Sector Instaladores

. Grupo de trabajo sobre el Reglamen-
to Técnico de Distribucion y Utiliza-
cién de Gases Combustibles

. Adaptacién ala1SO 9001:2008

. Resefias legislativas

. LaLey Omnibus

. Plan de Formacion FEMPA: Mas del
80% de los instaladores presentados
por FEMPA aprueban el examen de
Industria
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“Hoy es un dia muy especial para la gran Un Centro de Excelencia del Metal
familia de FEMPA ya que todos hemos he-
cho posible este sueno”, destacaba Guiller- Ubicado en el estratégico polo de desa-
mo Moreno, presidente de FEMPA. “Quere- rrollo de la provincia Elche-Alicante, proximo
mos agradecer a todos nuestros asociados a la zona de expansion de IFA 'y a la Ciudad
su apoyo, no sélo en este dia, sino también de la Luz, el Centro para el Fomento del Em-
para la puesta en marcha de nuestro Cen- pleoy Desarrollo Tecnoldgico del Sector Me-
tro”. tal, en Agua Amarga, ofrecera a las 3.000
empresas asociadas a FEMPA un completo
Durante su intervencion, el ministro abanico de servicios que redundaran en la
Sebastian destacé que “iniciativas como competitividad de la metalurgia alicantina.
ésta dan una idea del fuerte compromiso
que todos, Gobierno, Comunidad Auténo- Entre sus infraestructuras, mas de
ma, empresas y trabajadores, tenemos con 4.000 metros cuadrados, destacan los es-
el futuro del metal y de nuestra economia. pacios destinados a la formacion, investi-
1 . L [ Un futuro que gracias al centro inaugurado, gacion e innovacion. Desde aulas teoéricas
Miguel Sebastian descubre la placa conmemorativa de la inauguracion del Centro. para Alicante y para el sector del metal, se e informéaticas hasta las naves taller que
escribira en clave de sostenibilidad”. ofreceran una formacion eminentemente
practica, reproduciendo el entorno laboral
; ; Tras la inauguracion oficial, presentada real de los alumnos, trabajadores en activo
i Y gkt = por la popular y televisiva periodista alican- o futuros profesionales del sector, en sus
- ,4"' L - tina, Carolina Ferré, los asociados disfru- distintas ramas: electricidad, climatizacion,
d - . : taron de una jornada de puertas abiertas, fontaneria, soldadura, automocién, ascen-
' I e . recorriendo el Centro disenado por el pres- sores, carpinteria metalica, joyeria, etcéte-
o F 4 E. o tigioso arquitecto alicantino Javier Garcia- ra, abarcando tantas especialidades como
Emotivo momento de apertura de las puertas de la nave. De izquierda a derecha: José Joaquin Ripoll, Belén Juste, Miguel Sebas- Solera. La exposicion de dos prototipos de colectivos pertenecen al metal.
tian, Guillermo Moreno y Andrés Sanchez de Apellaniz. automoviles de Gltima generacion, patroci-
nados por FEMPA, y que estan siendo desa- Todo ello, configura un auténtico Centro
rrollados por la Universidad Politécnica de de Excelencia del Metal que contribuira a
Valencia con combustibles biodegradables reforzar la posicion de las pymes metallr-
y de bajo consumo y la Réplica del Tesoro gicas de la provincia de Alicante y permitira
de Villena, obra que fue restaurada por el su acceso a los servicios tecnologicos, de
colectivo de joyeros de FEMPA, formaron innovacion y de formacion técnica especia-
parte de la inauguracion del nuevo Centro.

Fotografia de la inauguracion del Centro con los miembros del Comité Ejecutivo de FEMPA y las autoridades invitadas al evento.
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200 empresas se han inscrito ya en la puerta que da acceso al Centro.

El Plan de Esponsorizacion y Patrocinio
sigue abierto para los asociados.

Una gran puerta de acero, de mas de
una tonelada de peso, en la que estan gra-
badas las empresas asociadas que han
participado en el Plan de Esponsorizacion
y Patrocinio, da la bienvenida al nuevo Cen-
tro para el Fomento del Empleo y Desarrollo
Tecnolégico del Sector Metal.

Este peculiar monumento, que conme-
mora la inauguracion del Centro y que esce-
nifica el apoyo de las empresas de la Fede-
racion, abre elegantemente las puertas del
emblematico edificio y deja constancia de
que “nuestro Centro no habria podido ha-
cerse realidad sin la generosa aportacion
de aquellos empresarios asociados que
han sabido apostar estratégicamente por el
futuro de nuestro sector. Y ,ello, en un mo-
mento especialmente dificil, en el que todo
apoyo y todo esfuerzo cobra un significado
extraordinario y representa un doble méri-
to”, destacaba Luis Rodriguez, Secretario
General de FEMPA.

Esta contribucion permaneceréa para
siempre en la puerta principal del nuevo
Centro, una puerta de especiales dimensio-
nes, construida en acero, y con un diseno en
consonancia con la arquitectura del Centro.
“Nuestro objetivo es que el maximo namero
de asociados puedan pasar a la historia y
dejar huella, y por ello, se ha buscado un
sistema que permita nuevas inserciones.
De hecho, tras la inauguracion son muchos
los empresarios que han mostrado un ma-
yor interés, aumentando su espacio en la
puerta, o inscribiéndose en ella”.

La puesta en marcha del Centro para el
Fomento del Empleo y Desarrollo Tecno-
I6gico del Sector Metal mejorara la ya de
por si amplia oferta de servicios para las
empresas asociadas a FEMPA, més con-
cretamente para los diferentes colectivos
de instaladores.

A partir de septiembre, los instaladores
electricistas y de fontaneria, podran acceder
a los sistemas SAUCE y SAUCA, a través de
la nueva plataforma digital E-Tramita, una
plataforma de gestion telematica, mediante
el uso de aplicaciones web y dispositivos
moviles, que proporcionara al colectivo de
empresas instaladoras la gestion on line y
el enlace entre FEMPA y la Administracion
para poder tramitar de manera telematica
las instalaciones, reduciendo el tiempo
empleado y los costes, e incrementado la
competitividad de las empresas instalado-
ras asociadas a FEMPA. Con la puesta en
marcha del proyecto, no sé6lo se consigue la
agilizacion de una gestion clave para este
sector, sino también, su incorporacion tute-
lada y monitorizada al manejo de una serie
de herramientas relacionadas con las TIC.
Actualmente, se estan desarrollando las
aplicaciones para que también puedan tra-
mitarse otras instalaciones, tales como las
de Gas, Térmicas, etc.

Por otro lado, los instaladores electricis-
tas asociados a ATELEC, la asociacion de
instaladores electricistas y de telecomuni-
caciones, ya pueden realizar las Hojas de
enlace a través de FEMPA.

Servicios para Instaladores

ACTIVIDADES

actualidad

TRAMITES:
e Traslados.

e Alta nueva en Industria.
e Baja de empresas.

e Renovaciones.

e Alta nuevas en otras Comunidades Au-
ténomas.

e Renovacion, Convalidacion y Expedi-
cion de Carnés Instaladores.

e Solicitud nuevo carné por convocatoria.
e Requisitos y Normativas.

e Presentacion de Boletines de Fontane-
ria con Memoria Técnica de Diseno.

e Presentacion de Boletines de Baja Ten-
sion con Memoria Técnica de Diseno.

e Presentacion de Boletines de Fontane-
ria con Proyecto.

e Presentacion de Boletines de Baja
Tension con Proyecto.

e Presentacion de Boletines de Fontane-
ria y Baja Tension Telematicamente.

e Tramite de Hojas de Enlace en Iberdrola.

e |nstalador / Mantenedor en Instalacio-
nes Térmicas de Edificios.

e Fontaneria.
e Baja Tension (Basica y Especialista).

e |Instalador / Reparador de Productos
Petroliferos Liquidos.

e Instalador / Mantenedor en Sistemas
de Proteccion Contra Incendios.

* Frio Industrial.

¢ Instalador / Conservador de Aparatos
a Presion.

¢ |Instalador / Mantenedor Grlas Torre.
e Gas.
* Mantenedor de Extintores.

Formacion y desarrollo

El area de formacion de FEMPA ha pro-
gramado los cursos para la obtencion de la
Tarjeta del Metal, una formacion en Pre-
vencion de Riesgos Laborales necesaria
para todas aquellas empresas que entren
en obra y que sera obligatoria a partir del
1 de enero de 2010. Tras haber formado a
mas de 1.200 trabajadores en el nivel ini-
cial, se han programado nuevos cursos de
este nivel para que las empresas asociadas
puedan completar la formacion necesaria
de cara al plazo establecido, ademas los
cursos de segundo ciclo en las diferentes
especialidades:

000 rempainstaladores

SPE PACNE I

* Montaje y mantenimiento de instalacio-
nes eléctricas alta y baja tension (20 h).

e Fontaneria e instalaciones de climatiza-
cion (20 h).

e Nivel basico de prevencion de actividades
del metal en la construccion (60 h).

e Directivos de las empresas (10 h).

e Responsables y los Técnicos de ejecu-
cion de la actividad (20 h).

e Mandos intermedios (20 h).
e Delegados de prevencion (50 h).
e Administrativos (20 h).

Asimismo, la programaciéon de cursos
para instaladores, se vera incrementada
gracias a que el nuevo Centro cuenta con
las infraestructuras precisas para ofrecer
la formacion especifica que requiere el
sector. Ademas de las 6 aulas teoricas,
los instaladores recibiran toda la formacion
practica en la Nave para Instaladores “Sau-
nier Duvall”, sin olvidar otros espacios que
pueden ser de su interés como la Nave de
Electricidad y Prevencion de Riesgos para
el metal “Emilio Garijo”, la Nave de Solda-
dura “Jaime Farell” o la nave tecnologica,
donde se ubicara una vivienda totalmente
domotizada, con los Gltimos adelantos en
las tecnologias de la informacion, las comu-
nicaciones y el control (TICC) para la auto-
matizacion del hogar. La vivienda contara
con 4 estancias: salén, dormitorio, cocina
y bano, donde se muestren las TICC especi-
ficas de cada una de ellas, incorporando la
instalacion de red de control domética que
permita gestionar todos estos dispositivos.

. FEMPA FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
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2. Plan Renove de Aire Acondicionado 2009

La Agencia Valenciana de la Energia (AVEN)
ha puesto en marcha una nueva edicién del

Plan Renove de Aire Acondicionado para la
adquisicion e instalaciéon de aparatos de
aire acondicionado doméstico de clase A
gue se realice para sustituir equipos anti-
guos de aire acondicionado.

Los nuevos equipos deberan ser instala-
ciones individuales, que trabajen en modo
frio o en modo frio/calor con una potencia
térmica nominal en refrigeracion menor o
igual de 12 kW. No seran subvencionables
los aparatos de conducto Gnico, incluido
tipo portatiles o pingliino. De forma analo-
ga, no se considerara renovacion cuando el
aparato antiguo sea de conducto Gnico.

Es necesario la adhesion por parte de
los establecimientos que quieran participar
en el Plan Renove y el plazo de presenta-
cion de las solicitudes de adhesion finali-
zara el 30 de septiembre.

La cuantia de ayuda individual para cada
aparato es la siguiente:

"

aven
Agencia Valenciana
de la Enargia
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¢ Realizar el descuento de la ayuda siem-
pre en el momento de la venta y entre-
gar a los beneficiarios de las ayudas,
el correspondiente cuerpo del “bono de
ayuda” como justificante de la ayuda reci-
bida, asi como la factura original del apa-
rato adquirido donde conste el descuento
realizado en concepto de la ayuda.

o Utilizar fielmente la imagen de la cam-
pana de comunicacion establecida por la
Agencia Valenciana de la Energia para su
desarrollo, incluirla en todos los elemen-

tos promocionales de
los comercios sin con-
fundirla con otras pro-
mociones propias del
establecimiento, identi-
ficando claramente en
cada producto el precio
del articulo antes de
aplicar el descuento de
la ayuda y una vez apli-
cada ésta.

e Seguir la metodolo-
gia y procedimientos
que se definen para
su desarrollo y aceptar
las resoluciones que en
caso de duda o litigio
decida la Comision de
Control y Seguimiento
de la Campana.

e Colaborar activamen-
te en la difusion y apo-
yo de los objetivos de la
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Equipos sélo frio o bomba de calor

2<=Pf<5 150 €

Equipos solo frio o bomba de calor

5<=Pf<10 350 €

Equipos sélo frio o bomba de calor

10 <= Pf<=12 500 €

La cuantia de la ayuda no podra supo-
ner en ningiin caso una reduccién del pre-
cio de la instalacion superior al 25% (IVA no
incluido), por lo que se debera reducir, en
tal caso, la cuantia de la ayuda hasta dicho
limite. Se entiende por precio de la instala-
cion el precio del equipo y su montaje (IVA
no incluido).

El plazo para la adquisicion de los apara-
tos con derecho a ayuda comenzara a partir
del dia 30 de junio y estara abierto hasta el
30 de septiembre o hasta el agotamiento
de la cuantia econémica asignada.

FEMPA FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE

Obligaciones de los comercios

e Retirar los equipos de aire acondicionado
sustituidos sin coste adicional para el bene-
ficiario final, debiendo certificar la entrega
del equipo de aire acondicionado para ser
reciclado, de manera que, una vez ejecuta-
da la medida, el nUmero de equipos subven-
cionados sea igual al de entregados. Para
ello, remitira, junto con los expedientes, un
certificado emitido por su gestor de residuos
donde se explicite el niUmero de equipos de
aire acondicionado de cada familia que han
sido retirados en dicho comercio.

1.Dar a conocer y difun-
dir la existencia de los
equipos de aire acon-
dicionado con clasifica-
cion energética A.

2.La sensibilizacion ha-
cia el ahorro y la eficien-
cia energética.

¢ Tramitar, cumplimentar y remitir a la ofi-
cina de campaina, sin coste alguno para
el beneficiario, los correspondientes bo-
nos de ayudas y documentacion comple-
mentaria.

Procedimiento de venta

* Previo a la instalacion del equipo, el co-
mercio adherido solicitara a la oficina de
campana un namero de bono, que sera
Unico para cada instalacion, facilitan-
do los datos relativos al titular de dicha
instalacion y al comercio. Los bonos se
distribuiran, en formato papel, a través
de FEMPA y estaran también disponibles
para descargar seglin necesidades de
cada comercio en la pagina web www.
planrenoveaven.es.

e Obtenido el cédigo y completado el bono
con el mismo, el comercio descuenta,
del precio final de venta al piiblico (IVA
incluido), la cantidad correspondiente es-
tablecida para el aparato. Se debera te-
ner en cuenta que la cuantia del descuen-
to no puede superar el 25% del precio de
la instalacion (equipo mas montaje), IVA
no incluido.

e El comercio adherido procedera a relle-
nar por triplicado el bono de ayuda que
debera ser firmado por el comprador, el
comercio y la empresa instaladora, que-
dandose el beneficiario con una copia
como justificante de la ayuda recibida.

e A continuacion, se llevara a cabo la sus-
titucion del equipo por parte de un ins-
talador asociado al comercio adherido al
Plan.

e Una vez finalizada completamente la ac-
tuacion objeto de ayuda, (incluido el pago
total de la instalacion) el comercio debera
aportar a la oficina de campana la docu-
mentacion requerida para poder recibir el
importe del descuento realizado.

¢ El establecimiento debera remitir, con la
periodicidad que estime conveniente, un
certificado emitido por su gestor autori-
zado de residuos, en el cual se detalle,

. Hacia la liberalizacion definitiva del mercado eléctrico

por parte del gestor, el nimero de apara-
tos retirados. Estas cantidades seran te-
nidas en cuenta por AVEN en el momento
del cierre de la campana, de modo que
aquellos comercios en los que no con-
cuerde la cantidad de aparatos retirados
y unidades vendidas, seran excluidos de
futuras ediciones de la campana y pues-
tos en conocimiento de IDAE.

e SOlo se admitiran formularios de bono de
ayuda y facturas desde la fecha de inicio
de la campana, 30 de junio, y hasta el 31
de diciembre como fecha tope.

Mas informacion en www.fempa.es

Desde el 1 de julio, las familias y las
pymes pueden elegir a quién con-
tratar el suministro de baja tension

La entrada en funcionamiento de las Co-
mercializadoras en el sector de la energia
eléctrica, segln Real Decreto 485/2009,
de 1 de julio de 2009, da un paso hacia la
liberalizacion definitiva del mercado eléctri-
co espanol.

Desde 2003, aquellos edificios con
centros de transformacion de alta tension
podian elegir con quién contratar el sumi-
nistro eléctrico. Ahora, esta liberalizacion
se amplia a la baja tension y a los hoga-
res y pymes de todo el pais, con potencias

contratadas iguales o inferiores a 10 kW,
optando a distintas tarifas en funcion de la
comercializadora con la que contraten su
suministro eléctrico, a un precio liboremente
pactado.

Hasta el momento, las empresas dis-
tribuidoras de energia podian vender la
energia, pero, a partir de ahora, las distri-
buidoras solo gestionaran las redes (man-
tenimiento, averias, nuevos suministros y
colocacion de contadores) y las comercia-
lizadoras se dedicaran a vender la energia.
Todo ello responde a la Directiva Europea
54/2003/CE, que pretende compensar
el déficit tarifario que existe en Espana,
13.698 millones de euros acumulados de
déficit, tal y como reconoce la Comision Na-
cional de Energia (CNE) en un informe del
28 de abril de 2009.

La principal novedad es la posibilidad
de escoger entre las comercializadoras de
libre mercado y las comercializadoras de
Gltimo recurso, cuyas tarifas vendran de-
terminadas entre un maximo y un minimo
fijado por el Gobierno, revisados cada tres
meses. Asi, el usuario podra elegir entre
las 18 comercializadoras que estableceran
mensualmente una tarifa de libre mercado
y las 5 comercializadoras de Gltimo recurso,
designadas por el Gobierno.

“Esta liberalizacion nos permite elegir
la empresa con la que contratar la electrici-
dad, pero, si a 1 de julio no se ha aceptado
ninguna oferta, pasaremos automaticamen-
te a tener la tarifa de Gltimo recurso con la

Q0 COE

comercializadora de la empresa distribuido-
ra con la que actualmente tenemos el con-
trato eléctrico”, explicaban desde el area
técnica de FEMPA.

Otra medida prevista es la creacion de la
conocida Tarifa Social, que congela la fac-
tura, sblo a los hogares con potencia con-
tratada inferior a 3 kW, y siempre y cuando
la vivienda tenga instalado el interruptor de
control de potencia y relina las condiciones
de familia numerosa o familia con todos los
miembros de la familia en paro o jubilados
con baja renta.

La liberalizacidon no contempla la obli-
gatoriedad del cambio de los equipos de
medida para contratos inferiores a 15 kW.
No obstante, la Comision Nacional de la
Energia (CNE) ya tiene en sus manos el
Plan Contador que el Ministerio de Indus-
tria, Turismo y Comercio ha elaborado. Este
plan concede a los usuarios la posibilidad
de solicitar a la empresa distribuidora de
electricidad el adelanto de la sustitucion
de sus contadores. La compania podra ha-
cerlo en un plazo maximo de nueve meses
una vez recibida la solicitud y sin coste algu-
no para el cliente.

Por otro lado, el Plan de Sustitucion de
Contadores, vigente en la actualidad, obli-
ga al cambio gradual (hasta el ano 2018)
de los contadores por otros que permitan
gestionar de manera mas eficiente el con-
sumo y beneficiarse de la Tarifa de Ultimo
Recurso (TUR) con discriminacion horaria y
con ahorros de hasta un 10%.



JULIO 2009 NUMERO 11

4. Ayudas AVEN 2009
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Agencia Valenciana
de la Energia

Un aino mas se ponen en marcha las ayu-

das de la AVEN en el marco del Plan de
Energias Renovables (PER) 2005-2010 y
el Plan de Accion 2008-2012 de la Estra-
tegia de Ahorro y Eficiencia Energética.

Estas ayudas tienen como principal
objetivo el fomento del uso de las ener-
gias renovables y biocarburantes, tanto a
nivel industrial como doméstico, con el fin
de conseguir un consumo energético opti-
mo y sostenible.

Las inversiones de adquisicion e im-
plantacion que se requieren para el em-
pleo y funcionamiento eficiente de estos
sistemas energéticos, se pueden reducir
hasta porcentajes proximos al 50% a fon-
do perdido.

Las ventajas econémicas que se pue-
den obtener gracias a las ayudas, la rapi-
da amortizacion de la inversion, asi como
la contribucion al respeto por el medioam-
biente son aspectos que pueden generar
un aumento de la cuota de clientes inte-
resados en la adquisicion de todas estas
instalaciones energéticas.

Es por ello, por lo que FEMPA les ofre-
ce a sus empresas asociadas un servicio
de gestion y tramitacion de ayudas AVEN,
a fin de que puedan ofrecer a sus clientes
la gestion y tramitacion de estas ayudas
para la adquisicion e implantacion de este
tipo de equipos con el fin de incentivar la
demanda de pedidos, consiguiendo a su
vez mejorar la competitividad y cuota de
mercado de las empresas asociadas ins-
taladoras y distribuidoras de productos de
climatizacion y energéticos.

El plazo para la solicitud de estas ayu-
das finaliza el proximo mes de agosto.

- AYUDAS EN MATERIA DE LAS ENERGIAS RENOVABLES Y BIOCARBURANTES

objeto:

El objeto de este programa es impulsar las
actuaciones encaminadas a la explotacion
de los recursos energéticos renovables y fo-
mentar el uso de los biocarburantes

beneficiarios:

Podran acogerse a estas ayudas las empre-
sas, particulares, ayuntamientos, entida-
des publicas y entidades e instituciones sin
animo de lucro. Los beneficiarios deberan
tener su domicilio, sede social o estableci-
miento de produccion en la Comunidad Va-
lencianay los proyectos objeto de ayuda de-
beran estar localizados en dicho territorio.

lineas de actuacion
subvencionables:

Las lineas de actuacion subvencionables
son las que siguen.

e Energia solar térmica e instalaciones
mixtas energia solar térmica-biomasa.

¢ Energia solar fotovoltaica aislada e insta-
laciones mixtas eélica-fotovoltaica.

e Energia edlica aislada.

¢ Energia de la biomasa térmica/eléctrica,
equipos de tratamiento en campo de bio-
masa para astillado o empacado, plantas
de fabricacion de pellets.

e Energia geotérmica.
¢ Biogas térmico o eléctrico.
¢ Energia minihidraulica.

e Energia solar fotovoltaica conectada a
red sobre cubiertas municipales.

e Biocarburantes.

ayuda:

Subvencion a fondo perdido de hasta el
45% del coste elegible del proyecto. No
obstante, la intensidad de ayuda podra in-
crementarse en hasta 10 puntos porcen-
tuales para las ayudas a las medianas em-
presas y en hasta 20 puntos porcentuales
para las ayudas a las pequenas empresas,
particulares, ayuntamientos, entidades puU-
blicas y entidades e instituciones sin animo
de lucro.

informacion:
www.aven.es

AYUDAS EN MATERIA DEL

caracteristicas:
Las ayudas son a fondo perdido y van en
funcion de cada actuacion.

informacion:

www.fempa.es

ACTUACION SUBVENCIONABLE

APLICACIONES

ENERGIA SOLAR TERMICA

INSTALACIONES MIXTAS DE ENERGIA
SOLAR TERMICA/BIOMASA

¢ Produccion de agua caliente sanitaria (ACS)

¢ Calefaccion o climatizacion

¢ Climatizacion de piscinas cubiertas

¢ Calentamiento de agua para procesos industriales

ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA AISLADA

INSTALACIONES MIXTAS DE ENERGIA
EOLICA/FOTOVOLTAICA

o Electrificacion de viviendas o edificios
* Bombeo, sistemas de riego

e Alumbrado publico

¢ Aplicaciones agropecuarias

ENERGIA EOLICA AISLADA

o Electrificacion de viviendas o edificios
* Bombeo de agua
* Aplicaciones agropecuarias.

ENERGIA DE LA BIOMASA TERMICA/
ELECTRICA

EQUIPOS DE TRATAMIENTO EN CAM-
PO DE BIOMASA pARA ASTILLADO
0 EMPACADO

PLANTAS DE FABRICACION DE PELLETS

¢ Produccion de agua caliente sanitaria (ACS)

¢ Calefaccion o climatizacion

e Climatizacion de piscinas cubiertas

* Generacion térmica para procesos industriales

* Generacion de energia eléctrica

* Produccion combinada de energia eléctrica y térmica (cogeneracion)
e Tratamiento en campo (astillado y/o empacado)

* Plantas de fabricacion de pellets

¢ Sistemas de calefaccion de distrito

BIOGAS TERMICO O ELECTRICO

* Generacion de energia térmica o eléctrica

ENERGIA GEOTERMICA

¢ Produccion de agua caliente sanitaria (ACS)

¢ Calefaccion o climatizacion

¢ Climatizacion de piscinas

* Generacion térmica para procesos industriales

¢ Aprovechamiento de energia térmica para redes de distrito (district heating)

ENERGIA MINIHIDRAULICA

* Generacion de energia eléctrica

ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA co-
NECTADA A RED soBrRe CUBIERTAS
MUNICIPALES

¢ Instalaciones en régimen de propiedad municipal, en cuyo caso sera el ayuntamiento el solicitante/beneficiario de la ayuda.
¢ Instalaciones en régimen de alquiler/concesion a terceros de cubiertas municipales, en cuyo caso sera la empresa
arrendataria/concesionaria de la cubierta quien actie como solicitante/beneficiario de la ayuda.

BIOCARBURANTES

¢ Instalacion de surtidores en estaciones de servicio o para abastecimiento de flotas, para su consumo en el sector
transporte, de mezclas de biodiésel o bioetanol, ambas con obligacion de etiquetado especifico.

¢ Adaptacion de surtidores existentes en estaciones de servicio o para abastecimiento de flotas, para su consumo en
el sector transporte, de mezclas de biodiésel o bioetanol, ambas con obligacion de etiquetado especifico.

¢ Plantas de produccion de biodiésel o bioetanol a partir de aceites refinados o usados, cultivos energéticos o residuos.

* Parques de almacenamiento.

PLAN DE ACCION be LA ESTRATEGIA DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA EN ESPANA

ACTUACION

PROGRAMA

PROGRAMA DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LA | ® Auditorias energéticas en la empresa

EMPRESA

e Inversiones en medidas de ahorro de energia en las empresas

PROGRAMA DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LA

EDIFICACION

¢ Rehabilitacion energética de la envolvente térmica de los edificios existentes

e Mejora de la eficiencia energética de las instalaciones térmicas de los edificios existentes

* Mejora de la eficiencia energética de las instalaciones de iluminacion interior en edificios existentes
e Construccion de nuevos edificios con alta calificacion energética

* Mejora de la eficiencia energética en las instalaciones de ascensores existentes en los edificios

PROGRAMA DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LA

SERVICIOS PUBLICOS

depuracion de aguas residuales

* Renovacion de las instalaciones de alumbrado publico exterior existentes
* Mejora de la eficiencia energética de las instalaciones actuales de potabilizacion, abastecimiento y

PROGRAMA DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LAS

COMUNIDADES DE REGANTES

e Inversiones en medidas de ahorro de energia en comunidades de regantes

PROGRAMA DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LA | o Estudios de viabilidad para cogeneraciones

TRANSFORMACION DE LA ENERGIA

e Auditorias energéticas en cogeneracion
e Inversiones en cogeneracion no industrial

e Inversiones en cogeneracion industrial

* Fomento en plantas de cogeneracion de pequena potencia

PROGRAMA DE DIVERSIFICACION ENERGETICA

e Inversiones en diversificacion energética

. FEMPA FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
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La apuesta clara por los avances tecnoldgicos y la innovacion de FEMPA se ha puesto
otra vez de manifiesto con la puesta en marcha de varias herramientas que contribuyen
a la mejora de la competitividad de los talleres y empresas de automocién asociadas.

Por un lado y a través de la web de FEMPA www.fempa.es, ya se puede acce-
der al nuevo portal B2B, para incentivar el intercambio de ofertas y demandas en-
tre las empresas asociadas, y al buscador de ayudas para empresas del Metal.

Por otro lado, ya esta abierta la participacion de nuestras pymes del sector de

la automocién en

la Plataforma para la Gestion de Sistemas Normalizados.

Bussinas to-
Bussines

[ it

Bussines to Bussines

El B2B favorece y promueve el inter-
cambio comercial de productos y servicios
entre las empresas asociadas en condi-
ciones preferentes y econdmicamente
ventajosas, aprovechando la complemen-
tariedad de los productos y servicios y el
posible mercado de mas de 3.000 empre-
sas. Se trata de una herramienta exclusi-
va para asociados que persigue optimizar
y rentabilizar las posibles sinergias exis-
tentes entre las diferentes actividades del
sector, convirtiendo en un elemento es-
tratégico que dote de oportunidades a las
posibles empresas participantes, y mas
en este dificil momento de incertidumbre
econdmica.

La herramienta establece diferentes
categorias, distinguiendo primero en-
tre producto o servicio y estableciendo
subcategorias tales como automoviles,
recambios automocion, electrodomeésti-
cos, joyeria, ferreteria y herramientas, o
talleres, instalaciones (fontaneria, clima-
tizacion, frio industrial, electricidad, ele-
vadores, seguridad), etc. Los asociados a
FEMPA recibiran semanalmente un boletin
para que conozcan cualquier nueva oferta
y demanda.

El B2B del metal se rige por los princi-
pios de la voluntaria participacion y liber-
tad en la fijacion de las partes. “Se trata
de potenciar lineas de cooperacion e im-
pulsar la puesta en marcha de este merca-
do virtual que puede generar nuevas opor-
tunidades de negocio para las empresas
asociadas participantes”, destacaba Luis
Rodriguez, Secretario General de FEMPA.

10 FEMPA FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
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Nuevo portal de ayudas para
empresas del Metal

FEMPA pone en marcha el buscador de
ayudas del metal para que sus empresas
asociadas puedan conocer los detalles de
las diferentes subvenciones y ayudas que
mas se ajusten a las caracteristicas de las
pymes del sector Metal.

Asi, a través de la web de FEMPA, y ex-
clusivamente para asociados, las empresas
del sector podran acceder a una completa
informacion de las ayudas existentes y pro-
cedentes de las diferentes Administracio-
nes, tanto local como autonémica, nacional
y europea. Ademas de contar con un listado
actualizado de las ayudas de distintos pro-
gramas de subvenciones, para facilitar la
blsqueda de las ayudas que mas se ajus-
ten a los proyectos a acometer por parte de

las pymes metallrgicas, se han estableci-
do unos parametros mediante los que se
puede filtrar la informacion en base a los
criterios definidos por cada empresa. Las
blsquedas se podran realizar segin:

Beneficiarios

Modalidad de participacion
Tipos de ayuda

Acciones apoyables
Costes subvencionables
Ambito geografico

Estado de la convocatoria

Las ayudas se publicaran en funcion
de su plazo de presentacion, mostrando
primero aquellas con una caducidad mas
inmediata e informando, en un primer resu-
men, de los objetivos, fecha de publicacion
y plazo limite de presentacion. El buscador
permite, ademas, acceder a la documenta-
cidbn necesaria para solicitarlas.

Plataforma para la Gestion
de Sistemas normalizados
a través de internet

La Plataforma de Gestion de Sistemas
PGS, de acceso universal a través de Inter-
net, reduce drasticamente la necesidad de
disponer documentacion en papel, acorta
los plazos para la puesta en marcha de la

000 rempainstaladores

certificacion y disminuye el tiempo dedica-
do para el mantenimiento. Por otra parte,
aumenta el control de todas las tareas
perioddicas, reduce la pérdida y mejora el
control de documentos o registros, al estar
“guardados” en soporte informatico.

“PGS proporciona un método de trabajo
para implantar y mantener un Sistema de
Gestion basado en modelos normativos en
los ambitos de calidad, medio ambiente, se-
guridad laboral, seguridad de la informacioén,
gestion de 1+D+i, etc.”, explicaban desde el
area de calidad de FEMPA.

6. Grupo de trabajo sobre el Reglamento Técnico de Distribu

Utilizacion de Gases Combustibles

Durante casi un ano FEMPA, en repre-
sentacion de las asociaciones APECAA
y AIFFS, ha participado en las diversas
reuniones de trabajo a las que ha sido
convocada por pertenecer a uno de los
sectores afectados como consecuencia
de la entrada en vigor de Reglamento
Técnico de Distribucion y Utilizacion de
Combustibles Gaseosos aprobado por el

Real decreto 919/2006, de 28 de julio.

Desde FEMPA, se valor6 positivamente,
desde un principio, esta iniciativa de la Ad-
ministracion de crear un grupo de trabajo
para abordar las discrepancias surgidas a
la hora de interpretar las indicaciones del
Reglamento entre los diversos ambitos
existentes en el sector gasista (suministra-
doras, instaladores, Administracion, OCAs,
etc.).

Sin embargo, el resultado final del mis-
mo no ha satisfecho plenamente las ex-

pectativas iniciales de la Federacion. Aun- =

que se han resuelto muchas de las dudas: —

surgidas al respecto, hay una en concreto

que afecta directamente a los intereses de ' ! )

nuestros asociados, a Convalidacion de los
carnés IG-1ll a la categoria B y que la Admi-
nistracion ha zanjado de forma inesperada.

La postura que ha mantenido FEMPA, en
conjunto con FICOVAL, estaba encaminada
a la realizacion de un curso de la materia di-
ferenciadora entre las categorias IG-Ill e IG-
IV'y, posteriormente, superar un examen de
este curso, al estilo de lo establecido por
el RITE. Sin embargo, la posicion adoptada
por la Conselleria de Industria, Comercio e
Innovacion ha sido la de asumir completa-
mente lo establecido en la Disposicion tran-
sitoria primera del Real Decreto 919/2006
y no crear ninguna situacion de desventaja
respecto a otras Comunidades Autonomas,
ya que estamos hablando de legislacion a
nivel nacional.
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Durante tres anos, aquellas empresas
asociadas que contraten el acceso a la pla-
taforma, contaré con la implantacion del
sistema e gestion, auditoria interna anual,
seguimiento mensual del trabajo realizado
por la empresa y Hosting.

El acceso y contratacion de esta avan-
zada herramienta cuenta con una subven-
cion por parte de la Generalitat Valenciana,
a través del Impiva y por la Unién Europea,
a través de los fondos FEDER del 72,5%, y
dependera de la modalidad de explotacion,
uso y servicios contratados.

Aunque, en un principio, dicha postura
resulta logica, tenemos constancia que en
alguna Comunidad Autbnoma se han toma-
do decisiones que van encaminadas hacia
nuestra propuesta y que, por lo tanto, no
compartimos la actuacion de la Administra-
cion. Fruto de ello, son los repetidos escri-
tos que hemos remitido a la Direccion Ge-
neral y que, hasta el momento, no hemos
recibido contestacion.

Por otro lado, si que ha habido una se-
rie de consultas técnicas a las que se le
ha dado una solucion concreta después de
alcanzar un consenso entre las distintas
partes. Las actas de estas reuniones estan
disponibles en nuestra pagina web www.
fempa.es para la consulta de nuestros aso-

ciados.
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7. Adaptacién ala 1SO 9001:2008
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Siguiéndole los pasos al proyecto de
Real Decreto por el que se regula la comer-
cializacion y manipulacion de gases fluora-
dos y equipos basados en los mismos, asi
como la certificacion de los profesionales
que los utilizan, del que ya se habl6 en el
Gltimo nimero de este boletin, después de
finalizar el periodo de exposicion publica,
se ha publicado un segundo borrador del
mismo, continuando asi con el proceso de
tramitacion de la norma. Por lo tanto, en
breve, conoceremos por fin el alcance que
el Reglamento 842/2006/CE tendra en el
panorama de los instaladores de climatiza-
cion, frio industrial, proteccién contra incen-
dios, etc.

| pasado mes de noviembre de 2008, entra-

a en vigor la nueva norma ISO 9001:2008,

a version mas reciente de la norma mas
mpliamente usada para sistemas de ges-
on de la calidad.

Con el objetivo de que las normas ten-
gan en cuenta el desarrollo tecnologico y
la evolucion del mercado, esta revision se
ha realizado para mejorar la claridad de la
norma e incrementar su compatiblidad con
la norma ISO 14001:2004.

El nuevo estandar 1ISO 9001:2008 no
incluye ningdn nuevo requisito, si bien si
que aclara lo establecido en la anterior ver-
sion, basandose en los 8 anos de experien-
cia en la implementacién de esta normativa
a nivel mundial. Durante este periodo de
tiempo existe mas de un millén de certifica-
dos en 170 paises.

A partir de noviembre de 2009, todos
los certificados acreditados deben ser
emitidos segln este nuevo estandar, obli-
gatoriedad que se aplica tanto para certifi-

Recordarles que el Real Decreto
2060/2008, de 12 de diciembre, por el
cual se aprueba el nuevo Reglamento
de Equipos a Presion, entra en vigor el
5 de agosto de 2009, quedando dero-
gado el Real Decreto 1244/1979, de 4
de abril.

Por otro lado, a continuacion se hace
referencia a diversa legislacion que ha en-
trado en vigor recientemente y, de la que
hemos venido informando a través de los
boletines electronicos, que resulta impor-
tante tener en cuenta.

¢ Real Decreto 485/2009, de 3 de abiril,
por el que se regula la puesta en marcha
del suministro de iltimo recurso en el
sector de la energia eléctrica.

ol pm =
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caciones iniciales como para recertificacio-
nes. De hecho, las entidades acreditadas
ya pueden emitir certificados de la ISO
9001:2008.

Las empresas contaran hasta el 15 de
noviembre de 2010 para actualizar su cer-
tificado, segln lo establecido en la nueva
version de la norma.

Asi mismo, aquellas empresas que ya
hayan obtenido la ISO 9001, deberan reali-
zar una formacion adicional sobre las nove-
dades de la norma revisada.

FEMPA tiene previsto, ademas de esta
nueva jornada informativa, realizar accio-
nes formativas completas de la nueva ver-
sion de la norma en funcion de la demanda
de sus asociados.

Q0 COE

e Orden VIV/984/2009, de 15 de abril, por
la que se modifican determinados docu-
mentos basicos del Codigo Técnico de la
Edificacion aprobados por el Real Decre-
to 314/2006, de 17 de marzo, y el Real
Decreto 1371/2007, de 19 de octubre.

¢ Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la
Direccion General de Politica Energética y
Minas, por la que se establece el proce-
dimiento de facturacion con estimacion
del consumo de energia eléctrica y su
regularizacion con lecturas reales.

¢ Resolucion de 29 de junio de 2009, de la
Direccion General de Politica Energética y
Minas, por la que se establece el coste
de produccion de energia eléctrica y las
tarifas de Gltimo recurso a aplicar en el
segundo semestre de 2009.
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ya existentes para eliminar las trabas
burocraticas del sector de los servicios
en Espana y adaptarlo asi a la Directiva
2006/123/CE de libre acceso y ejerci-

cio de las actividades de servicios, de la
que ya hablamos en el anterior nimero
del boletin fempainstaladores.

Con estas modificaciones se da un nue-
Vo paso en la reforma estructural del Sector
Servicios, con la que se espera un incre-
mento adicional del PIB alrededor del 1,2%
y la creacion de entre 150.000 y 200.000
puestos de trabajo, impulsando la creacion
de empresas, la competencia y la interna-
cionalizacion de las PYMES y de los autono-
mos, para quienes los costes de inicio de
actividad y las cargas administrativas que
soportan actualmente son proporcional-
mente mayores.

Los cambios se dirigen a mejorar la re-
gulacion para que sea mas eficaz pero me-
nos gravosa para ciudadanos y empresas.
Fundamentalmente, se sustituye la figura
de la autorizacion previa que rige el acce-
SO en numerosas actividades por meras
comunicaciones de inicio de la actividad
o0 declaraciones responsables por parte
del prestador a la Administracion. De este
modo se reducen las barreras y los costes
de entrada a la actividad econoémica.

Por otro lado, se eliminan requisitos y
otros obstaculos que restringen de forma
innecesaria o desproporcionada la puesta
en marcha de actividades e impiden o retra-
san los nuevos proyectos emprendedores y
la creacion de empleo. En consecuencia, se
reducen las barreras y los costes de entra-
da a la actividad econémica.

Por ejemplo, se otorga validez en todo
el territorio nacional a diversas autoriza-
ciones o habilitaciones para el ejercicio de
una actividad (de modo que el prestador de
servicios no tenga que obtener una nueva
autorizacion en cada comunidad auténoma
en la que quiere ejercer), se simplifican pro-
cedimientos administrativos (tramitacion
telematica, supresion de autorizaciones
provisionales, unificacion de tramites de
apertura y funcionamiento), y se establece
el silencio positivo como norma general.
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Reforma de los Colegios Profesionales

En el Proyecto destaca la reforma de la
Ley que regula los Colegios Profesionales.
Estas son algunas de las mejoras:

1. Se eliminan restricciones injustificadas a
la publicidad de los servicios profesiona-
les, permitiendo que el consumidor esté
mejor informado y se incremente su capa-
cidad de eleccion.

2. Se eliminan las restricciones impuestas

por los Colegios al ejercicio conjunto de
2 0 mas profesiones. Esto permitira apro-
vechar las sinergias que puede generar el
ejercicio simultaneo de varias profesiones.

3. El ejercicio de los profesionales también

se vera favorecido por la supresion de
tramites habituales como la obligacion de
comunicar el ejercicio fuera del territorio
del Colegio de inscripcion.

4. Se suprime la funcién de los Colegios de

fijar baremos orientativos de honorarios o
cualquier otra recomendacion sobre pre-
cios, que vienen restringiendo de forma
injustificada y habitual la competencia en
precios que tanto beneficia al consumi-
dor, si bien se admite la colaboraciéon con
la Administracion de Justicia a efectos de
la tasacion de costas.

5. La solicitud de visado colegial de los tra-

bajos profesionales sera voluntaria, salvo
que lo exija un Real Decreto, suponiendo
un ahorro para los profesionales y el con-
sumidor. Los Colegios no podran imponer
a los profesionales la obligacion de visar
sus trabajos. Asimismo, se aclara el régi-
men de la responsabilidad que asumen
los colegios cuando visan trabajos.

6. Se prevé que la cuota de inscripcion o

colegiacion no podra superar en ningin
caso los costes asociados a la tramita-
cion de la inscripcion.

7. Se establece la obligacion de que los Co-

legios cuenten con un servicio de aten-
cion a usuarios y colegiados, con obliga-
cion de resolver sus quejas o tramitarlas,
lo que generara una mejor proteccion del
consumidor ante posibles prestaciones
defectuosas de servicios profesionales.

8. Los colegios dispondran de los medios

necesarios para que los solicitantes

puedan tramitar su colegiacion por via
telematica, aligerando cargas adminis-
trativas y ahorrando costes de tiempo y
dinero a los potenciales colegiados.

9. Se refuerza la transparencia en el funcio-
namiento de los Colegios. Se prevé que
publiguen una memoria anual sobre su
gestion econdmica y su actuacion disci-
plinaria en defensa de los intereses de
los consumidores.

En el plazo de 3 meses desde la entrada
en vigor de esta Ley, el Gobierno aprobara
un Real Decreto que establezca los visados
que seran exigibles. Asimismo, en el plazo
de doce meses desde la entrada en vigor, el
Gobierno remitira a las Cortes un Proyecto
de Ley que determine las profesiones para
cuyo ejercicio es obligatoria la colegiacion.

Mejoras de la Ley en otros sectores

Industria: Se sustituyen las autorizacio-
nes por declaraciones responsables en
las actividades de instalacion de gas, la
instalacion de calderas o de recipientes
frigorificos. Ademas se eliminan requisi-
tos no justificados o desproporcionados,
tales como exigir un local de 25 m?, es-
pecificar que determinados operadores
deben estar contratados a jornada com-
pleta o exigencias de coste excesivo de
contratacion de seguros y que afectan
fundamentalmente a las pymes.

Energia: Se sustituyen cuatro regimenes
de autorizacion previa por comunicacio-
nes de inicio de la actividad a la autoridad
competente (comercializadores de ener-
gia eléctrica, operadores al por mayor de
productos petroliferos, comercializadores
al por menor de GLP a granel, comerciali-
zadores de gas natural), se suprimen de-
terminados registros de operadores que
son sustituidos por listados publicados en
Internet y se eliminan cinco requisitos de
caracter discriminatorio.

Telecomunicaciones: Se sustituye la auto-
rizacion para la prestacion de servicios de
instalacion o mantenimiento de equipos
0 sistemas de telecomunicacién por una

declaracion responsable.
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000 rempainstaladores

10. Mas del 80% de los instaladores presentados por FEMPA
aprueban el examen de Industria
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14 FEMPA FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE

La Federacion de Empresarios del Me-
tal de la Provincia de Alicante lleva muchos
anos organizando los cursos preparatorios
para los Carnés Oficiales de Industria, en
sus distintas titulaciones. La dltima con-
vocatoria para el carné de fontaneria y el
carné de gas, celebrada el pasado mes de
mayo, ha arrojado un balance muy positivo
gracias a que mas del 83% de los alumnos

presentados por FEMPA han superado el
examen y han obtenido su carné de instala-
dor. “La experiencia de nuestro profesorado
Jjunto con la calidad formativa de FEMPA, de
sobra demostrada, son factores que han
influido directamente en los buenos resul-
tados de los examenes ante industria”, des-
tacaba Luis Rodriguez, Secretario General
de FEMPA.

El Area de Formacién ya ha comenzado
a programar nuevos cursos privados para
la proxima convocatoria, prevista para el
Gltimo trimestre del ano ofreciendo precios
muy competitivos con importantes descuen-
tos para asociados.

Mas informacion en www.fempa.es.

CURSOS PRIVADOS PARA LA OBTENCION DE CARNES PROFESIONALES

Instalador de Fontaneria Septiembre Instalador Eléctrico Basico Septiembre
Instalador de Gas: Categoria A Septiembre Instalador de Productos Petroliferos Liquidos. Categoria | Septiembre
Instalador de Gas: Categorias By C Septiembre Instalador de Productos Petroliferos Liquidos. Categoria Il Septiembre
Operador de Caldera Septiembre Instalador de Productos Petroliferos Liquidos. Categoria Ill Septiembre
Instalador/Mantenedor de Instalaciones Térmicas de Edificios | Septiembre

CURSOS GRATUITOS para TRABAJADORES EN ACTIVO peL SECTOR INSTALADORES

Desde el Area de Formacion de FEMPA, se han programado las siguientes Acciones Formativas exclusivamente para el Sector de Instaladores:

Como trabajar en equipos de mejora continua Il

16 | Orihuela

05/09/09 a 26/09/09 | S

09:00 a 13:00

Reglamento Instalaciones Térmicas Edificios. RITE convalidacion nivel 1 | 161 | Alicante

07/09/09 a 14/12/09 | La J

16:00 a 22:00

Reglamento Instalaciones Térmicas Edificios. RITE convalidacion nivel 1 | 161 | Alicante

08/09/09 a 15/12/09 | M a V 16:00 a 22:00

Reglamento Instalaciones Térmicas Edificios. RITE convalidacion nivel 2 | 138 | Alicante

09/09/09 a 09/12/09 | Xa'S 09:00 a 14:00 y 16:00 a 22:00

Nuevo Reglamento de Lineas Eléctricas de Alta Tension 20 | Alicante | 14/09/09 a 23/09/09 |La X 16:30 a 21:30
Diseno de Instalaciones de Proteccion contra Incendios 20 | Alicante | 21/09/09 a 30/09/09 |LaJ 19:00 a 22:00
Preparacion para el Carné de Instalador Electricista 100 | Alicante | 05/10/09 a 18/11/09 |La X 17:00 a 22:00

La gestion de residuos en la empresa

16 | Aspe

19/10/09 a 20/10/09 | Ly M 09:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00

CURSOS pe PREVENCION RIESGOS LABORALES parA LA TARJETA PROFESIONAL METAL

Es importante destacar los cursos para
la Tarjeta Profesional del Metal, una forma-
cion en Prevencion de Riesgos laborales

necesaria para todas aquellas empresas
que entren en obra y que sera obligatoria
a partir del 1 de enero de 2010. Tras haber

formado a mas de 1.200 trabajadores en el
nivel inicial, se han programado los siguien-
tes cursos:

PRL TPM: Nivel inicial 8 | Alicante 27/07/09 a 28/07/09 | LyM 16:30 a 20:30
PRL TPM: Instalaciones, Reparaciones, Montajes, Estructuras Metalicas, Cerrajeria y Carpinteria Metalica | 20 | Teulada | 04/09/09 a 25/09/09 | V. 09:00 a 13:00 y 14:30 a 18:30
PRL TPM: Instalaciones, Reparaciones, Montajes, Estructuras Metalicas, Cerrajeria y Carpinteria Metalica | 20 | Daya Nueva | 05/09/09 a 26/09/09 | S 09:00 a 14:00
PRL TPM: Instalacion de Ascensores 20 | Alicante | 07/09/09 a 28/09/09 | L 16:00 a 21:00
PRL TPM: Electricidad, Construccion Lineas Telecomunicaciones y Tendidos Eléctricos 20 | Alicante | 08/09/09 a 29/09/09 |[M  16:00 a 21:00
PRL TPM 22 Ciclo: Directivos de Empresas 10 | Alicante 09/09/09 a 16/09/09 | X 16:00 a 21:00
PRL TPM: Nivel inicial 8 | Alicante 11/09/09 \% 09:00 a 14:00y 16:00 a 19:00
PRL TPM 22 Ciclo: Fontaneria e Instalaciones de Climatizacion 20 | Alicante | 15/09/09 a 06/10/09 |M  16:00 a 21:00
PRL TPM 22 Ciclo: Fontaneria e Instalaciones de Climatizacion 20 | Alicante | 17/09/09 a 08/10/09 | J 16:00 a 21:00
PRL TPM 22 Ciclo: Fontaneria e Instalaciones de Climatizacion 20 | Alicante | 23/09/09 a 14/10/09 | X 16:00 a 21:00

La programacion de cursos se actualiza
constantemente. Consulten periodicamente
nuestra web, www.fempa.es, y nuestros Bole-
tines de Formacion que reciben en su correo
electrénico (en caso de no recibirlos, pueden
darse de alta en formacion@fempa.es).

Las plazas son muy limitadas y se asig-
naran por riguroso orden de recepcion de so-
licitudes de inscripcion. Estos y otros cursos

podran organizarse en cualquier otra locali-
dad, siempre y cuando se alcance un minimo
de 12 alumnos por curso.

La MATRICULA de estos cursos es GRA-
TUITA, al estar subvencionada por la Funda-
cion Tripartita para la Formacion en el Em-
pleo, el Fondo Social Europeo y el SERVEF, y
en la misma esta incluida la documentacion a
entregar al alumno asi como los materiales a

utilizar en el desarrollo practico del curso.

En caso de obtener plaza, el area de for-
macion de FEMPA se pondra en contacto con
el alumno una semana antes de la fecha de
inicio del curso. La no obtencion de plaza
supondra la inclusion directa en la lista de
espera, quedando la solicitud en reserva con
preferencia para los proximos cursos.







