
 
 

DECLARACIÓN DE INTENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE “PRÁCTICAS NO LABORALES” 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD O “FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE 

TRABAJO” DE FORMACION PROFESIONAL REGLADA 
 

D/Dª          _____________________________________________________________________   
Con DNI    _____________________________________________________________________ 
Como representante legal de la empresa/agrupación de empresas o entidad colaboradora 
denominada  _____________________________________________________________________ 
Localizada en _____________________________________________________________________   
Calle                 ___________________________________________ cp _______________________ 
Teléfono         _________________________________________ Fax ________________________ 
e-mail             _____________________________________________________________________   
NIF            ________________________________ 
Actividad Empresarial: _____________________________________________________________ 

 

DECLARA: 

Estar, en principio, de acuerdo, en colaborar con FEMPA para la futura realización de “Prácticas No 
Laborales” (PNL), por parte de alumnos de los certificados de profesionalidad así como “Formación 
Práctica en Centros de Trabajo” (FCT) por parte de los alumnos de formación profesional reglada.  

ACUERDA: 

Suscribir LA PRESENTE DECLARACIÓN DE INTENCIONES para el desarrollo de las actividades 
formativas, que serán debidamente formalizadas mediante la firma de un Concierto de 
Colaboración entre el FEMPA y la empresa cuando uno o varios alumnos/as realicen el módulo de 
PNL o FCT en la empresa o entidad colaboradora anteriormente mencionada.  

Especialidades formativas de interés (Selecciónelas del “Listado de especialidades formativas”):  

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

El periodo de vigencia se entenderá de carácter indefinido, salvo que alguna de las partes manifieste 

lo contrario.  

En, __________________ a__________ de 2016  

 

El representante de la empresa (sello)      FEMPA (sello)  

Este documento manifiesta simplemente la disposición favorable a colaborar en estas 
prácticas no laborales, sin que exista ninguna obligatoriedad ni compromiso ineludible 

para la empresa, que decidirá en cada caso concreto y en función de su situación 
coyuntural si acepta o no la estancia del alumno 


