
 

 

  

Publicación BOE  
24.02.15 

Presentación solicitudes de 
ayuda  a la contratación 

Evaluación científico-técnica 

Resolución de Concesión 
ayudas a la contratación 
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Período para realizar las nuevas contrataciones 

Control del cumplimiento: presentación 
contrato, y documentación del  tecnólogo 

Resolución de Concesión 
ayudas a la formación 

AYUDAS A LA CONTRATACIÓN 

Duración: 12, 24 o 36 meses (mínimo 12 
meses), siempre contados a partir del inicio 
del período de ejecución.  
 
Financiable:  

 gastos de contratación de personal 
(retribución bruta y cuota 
Empresarial a la Seguridad Social) 

 costes indirectos (hasta un 20% de 
los costes de personal) 

Máximo 45.000 € por tecnólogo/año 
Máximo 199.000 € por entidad 
contratante/año 

 
Ayudas sujetas al Reglamente (UE)  nº 
1407/2013, de 18 de diciembre de 2013 
(Reglamento de minimis) 

AYUDAS A LA FORMACIÓN 

La formación será obligatoria e impartida 
por un centro de prestigio encomendado 
por el MINECO. Versará sobre temas 
relacionados con la gestión de la I+D+I.  
 
Duración: 265 horas lectivas (40 primeras 
presenciales, resto on-line) impartidas a lo 
largo de 2016 
 
Financiable: totalidad de los costes 
académicos y, una  cantidad fija en gastos 
de desplazamiento si reside en otra 
provincia (modalidad presencial) 
 
Sólo el tecnólogo que pueda demostrar poseer 
una formación de características similares, 
podrá solicitar la exención de la misma 

La Resolución 
detallará cuándo 
comienza 

Impartido a lo largo 
de 2016 

Presentación solicitudes de 
ayuda  a la formación 

Período financiable: 12, 24 o 36 meses 

Pago anticipado 
1ª Anualidad 



 

 

 

SECRETARIA DE ESTADO DE INVESTIGACIÓN, 

DESARROLLO E INNOVAVIÓN 

 

 

Creación de empleo de 

calidad 

Incentivación del desarrollo 

de actividades de I+D+I en las 

empresas 

Formación adecuada para 

crear un colectivo de 

titulados especializados en la 

gestión de la i+d+i 

Convocatoria de Ayudas de la 

Dirección General de 

Innovación y Competitividad 

Programa Estatal de 

Promoción del Talento y su 

Empleabilidad 

Subdirección General de Competitividad y 
Desarrollo Empresarial 
C/ Albacete 5 
28027 Madrid 
 
Información General: 
emplea@mineco.es 
 

 

 

CONTRATACIÓN 
PARA LA 

INNOVACIÓN 

FORMACIÓN 

EN 
INNOVACIÓN 

BOE del 24 de febrero de 2015 

AYUDAS A LA CONTRATACIÓN 

Beneficiarios: Empresas, Centros Tecnológicos, 

Fundaciones, Agrupaciones o Asociaciones 

Empresariales, Agrupaciones Empresariales 

Innovadoras (AEI) y Plataformas tecnológicas 

Tipo de ayuda: Préstamo  

Euribor con amortización 5 años (2 de carencia) 
Hasta el 100% del financiable 

 
Presupuesto asignado: 100.000.000 € 

AYUDAS A LA FORMACIÓN 

Beneficiarios: tecnólogos titulados 

universitarios, contratados por las entidades 

beneficiarias.  

Tipo de ayuda: Subvención 

Presupuesto asignado: 1.520.000 € 

Las ayudas facilitarán la 

financiación a la entidad que 

realice o quiera realizar 

actividades de I+D+I para la 

contratación de tecnólogos que 

las lleven a cabo 
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