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La Memoria recoge de modo cronológico la actividad de la Federación durante

todo el año 2021: organización de actos, jornadas, webinars, encuentros de

trabajo y reuniones, presenciales y telemáticas, actividades desarrolladas,

convenios, acciones de responsabilidad social..., así como la actividad y servicios

prestados desde las diferentes áreas de FEMPA. Recoge asimismo una

recopilación de las apariciones de FEMPA en los distintos medios de

comunicación durante todo el año 2021.
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Gran éxito de participación en el evento virtual para
instaladores de electricidad y telecomunicaciones de fempa
Las jornadas, que este año se celebraron por vía telemática
con motivo de la pandemia que vivimos derivada del COVID
19, tuvieron como principal objetivo dotar a las empresas del
sector eléctrico y de las telecomunicaciones de un espacio de
debate donde conocer la más novedosa información técnica y
normativa, así como innovaciones tecnológicas y de producto,
de aplicación práctica en su actividad. Un evento que se
celebra de forma anual y que reúne a los profesionales
eléctricos y de telecomunicaciones, junto a los principales
proveedores de su sector y representantes de la
Administración.
La apertura de las jornadas corrió a cargo de la Directora
General de Industria y Energía y Minas, Empar Martínez, quien
de nuevo quiso estar con el sector dirigiendo unas palabras a
los participantes resaltando la importancia de la participación
activa de FEMPA en las mesas técnicas del sector con la
Administración, valorando la calidad de sus aportaciones

XI JORNADAS TÉCNICAS PARA
EMPRESARIOS INSTALADORES DE
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE
02/02/202



TECNA, Socio Colaborador de FEMPA, ofreció
una formación comercial sobre el producto de
RECUPERADORES DE CALOR, CORTINAS DE
AIRE, VENTILACIÓN MECÁNICA CONTROLADA y
FANCOILS.

FEMPA programó un Webinar Gratuito para informar sobre
los cambios referentes a la formación bonificable que
contratan las empresas.
En esta ocasión, la presentación corrió a cargo de Marisa
Cosmen Alonso, Responsable de Servicio al Cliente y
Orientación de FUNDAE.

RECUPERADORES DE CALOR,
CORTINAS DE AIRE, VENTILACIÓN
MECÁNICA CONTROLADA Y FANCOILS

CAMBIOS REFERENTES A LA FORMACIÓN
BONIFICABLE QUE CONTRATAN LAS
EMPRESAS

16/02/2021 24/02/2021



Durante esta Clase Magistral de 1 hora, se compartió con los
asistentes los mejores tips para definir las KPIs de una
empresa, para elegir la mejor herramienta de BI y,
sobretodo, para organizar, gestionar y visualizar la
información de forma adecuada.

WEBINAR: CÓMO APROVECHAR LOS
DATOS AL MÁXIMO

04/03/2021



CAJAMAR renueva con la Federación de Empresarios del Metal de la
Provincia de Alicante (FEMPA) el acuerdo de colaboración, resultado de
su compromiso por la cualificación de los futuros y actuales profesionales
del sector metal en Alicante.

FEMPA y ANBAN Asociación Nacional BigData y Analytics,
firman un acuerdo para promover de forma conjunta clases y
ponencias especializadas. Actividades relacionadas con el
fomento de retos de Innovación y Tecnológica

CAJAMAR RENUEVA SU ACUERDO CON
FEMPA

FIRMA ACUERDO ANBAN – FEMPA

20/01/2021

12/02/2021



El grupo de expertos de ascensores se reunieron en
FEMPA para adaptar, a nivel nacional, los
requerimientos formativos para los ascensoristas.

Se abordaron expectativas de empleo y novedades
tecnológicas que la digitalización impone en el sector

GRUPO NACIONAL DE EXPERTOS
EN ASCENSORES

05/03/2021



Desde FEMPA en colaboración con IBERDROLA se realizó un webinar en
el que se explicaron los procedimientos de la aplicación y principales
cambios del portal GEA de IBERDROLA

El objetivo del  webinar, ofrecido por FEMPA, fue informar
sobre los principales cambios del manual ITV ante el COVID

WEBINAR: NOVEDADES EN EL PORTAL
GEA DE IBERDROLA

WEBINAR: MANUAL ITV, NUEVA VERSIÓN
7.5.0 COVID

02/05/2021

29/05/2021



ASAMBLEA GENERAL FEMPA
22/04/2021

Debido a la pandemia por el COVID-19 la
asamblea se celebró en formato mixto,
presencial y online, respetando la distancia de
seguridad 



Accidentes de trabajo y responsabilidad penal del
empresario.
Importancia del CAE: responsabilidad en accidente
laboral
La intimidad del operario.
Delitos económicos, empleado infiel e insolvencias

FEMPA celebró un webinar gratuito dónde se abordaron
los siguientes temas:

Se contó con D. Francisco Pastor Alcoy,  Magistrado,
Doctor en Derecho con experiencia como docente de
Derecho Penal y Criminología. Universitat de Valencia y de
Derecho Procesal Penal y Penología en la Escuela de
Práctica Jurídica del Ilustre Colegio de Abogados de
Valencia

WEBINAR: PREVENCIÓN DEL DELITO
EN LA EMPRESA
30/05/2021



El centro de formación de la Federación de Empresarios del
Metal de la Provincia de Alicante, FEMPA, albergó una acción
formativa de ámbito nacional en la que participaron profesores
expertos de diferentes puntos de España con el objeto de
formarse en el acceso a la Información de Reparación y
Mantenimiento (RMI) de vehículos y poder así, a su vez, formar a
los talleres asociados en sus respectivas provincias.

EXPERTOS NACIONALES SE DAN CITA EN
FEMPA PARA ABORDAR LA FORMACIÓN
MAS AVANZADA Y LA DIGITALIZACIÓN DE
LOS TALLERES DE AUTOMOCIÓN

01/06/2021



El día 17 de junio se firmó un nuevo Convenio
de Colaboración entre FEMPA y BBVA. El
Convenio fue suscrito por la Directora de
Instituciones Regional Este de BBVA, Rosa
García Barba, y el Secretario General de
FEMPA, Luis Rodríguez.

A través del mismo, BBVA pone a disposición
del colectivo de asociados de la Federación
los productos y servicios de la entidad
financiera con unas condiciones especiales
de precio y de financiación.

FEMPA Y BBVA SUSCRIBEN UN
CONVENIO DE COLABORACIÓN
17/06/2021



PRESENTACIÓN DE LA NUEVA WEB DE FEMPA
05/07/2021



Un año más, FEMPA participa en la celebración de
Los Mejores Relatos Breves Juveniles de la Provincia
de Alicante, concurso de estudiantes que se realizó
en el ADDA y dónde se recogieron un total de 101
relatos provenientes de más de 85 centros
educativos, lo que supone la participación de más
de 10.000 alumnos de toda la provincia.

El libro que recopila los mejores relatos fue
prologado por Luis Rodríguez, Secretario General de
FEMPA.

LOS MEJORES RELATOS BREVES
JUVENILES DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
05/07/2021



FEMPA participa por tercer año consecutivo
en la jornada de presentación de los
proyectos de fomento de empleo
subvencionados por la Agencia Local de
Desarrollo Económico y Social (Aldes), con los
proyectos Metaliza-T 35 para desempleados
de la ciudad de Alicante menores de 35 años
y Metaliza-T +45 para mayores de 45 años.

La jornada fue presentada por la Concejala
del Ayuntamiento de Alicante, María del
Carmen de España.

JORNADA DE PRESENTACIÓN DE
PROYECTOS PARA EL FOMENTO DEL
EMPLEO.
09/07/2021

https://www.alicante.es/es/contenidos/maria-del-carmen-espana-menarguez


Como cada año, FEMPA lanza su Campaña de Revisiones de Vehículos
apoyándose en el Buscador de talleres habilitados de la Comunidad
Valenciana, www.mitallerdeconfianza.es, que permite a los conductores
localizar talleres legales por zona y por especialidad.

El Diario Información publicó en su especial NEOMOTOR una noticia exclusiva
sobre la importancia del buscador de talleres habilitados de FEMPA.

CAMPAÑA DE REVISIONES DE
VEHÍCULOS VERANO 2021
12/07/2021

http://www.mitallerdeconfianza.es/


FEMPA colaboró con Proyecta Innovación en
la organización de la Jornada Next
Generation
Una jornada práctica, en la que se contó con
la eurodiputada Susana Solís

JORNADA NEXT GENERATION

13/07/2021

https://www.linkedin.com/in/susana-sol%C3%ADs-p%C3%A9rez-5605a919/


FEMPA transmite las necesidades del Sector para la
Reactivación económica. Alejandro Soler, portavoz de la
Comisión de Industria del Congreso de los Diputados, visita
FEMPA junto a los diputados alicantinos del PSOE.

FEMPA TRASLADA AL PSOE SUS
REIVINDICACIONES PARA REACTIVAR
EL SECTOR
16/07/2021



La Agencia de Desarrollo Local del Excmo. Ayto. de San Juan
de Alicante ha confiado en FEMPA, para la formación de 24
personas como operadores de carretillas.

LA ADL DE SANT JOAN D’ALACANT
CONFÍA EN FEMPA PARA FORMAR A
OPERADORES DE CARRETILLAS
22/07/2021



FEMPA ha instalado en su página web el
asistente virtual Sara, basado en Inteligencia
Artificial, para dar soporte a los usuarios sobre la
normativa laboral que el Gobierno de España ha
aprobado durante la pandemia.

FEMPA INSTALA EN SU WEB EL
CHATBOT SARA PARA RESOLVER
DUDAS SOBRE LA NORMATIVA
LABORAL APROBADA EN LA
PANDEMIA
29/07/2021



Los días 7 y 8 de octubre se celebró en Valencia, en las instalaciones de
Feria Valencia, el primer Congreso de Seguridad Industria de la
Comunidad Valenciana, organizado dentro de la 4ª edición del Plan de
Acción para la Promoción de la Seguridad Industrial 2021, puesto en
marcha por la Dirección General de Industria y Energía, con el Consejo
Valenciano de la Seguridad Industrial, del que FEMPA forma parte junto
con FEMEVAL, CEV, ASEIVAL, sindicatos y los Colegios de Ingenieros.

I CONGRESO DE SEGURIDAD DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA

07/10/2021



A través de la Oficina Acelera Pyme de FEMPA se pudo conocer
de primera mano, la gama de productos y soluciones
tecnológicas más avanzadas en cuanto a sensorización, IoT,
ciberseguridad, aplicadas a diferentes sectores como el
gobierno, la educación, la sanidad, las finanzas, el transporte, el
retail, los ISP y la energía, ente otros. Todo ello para impulsar la
transformación digital de empresas y administraciones

HUAWEI ENTERPRISE ROAD SHOW
2021
14/10/2021



Se contó con la participación la Directora General de
Innovación, Sonia Tirado, quien expuso la situación de la
comunidad en cuanto a innovación, las líneas de trabajo que
está llevando a cabo su departamento y las ayudas disponibles
actualmente para la innovación. También estuvieron presentes
el Secretario de Modernización y Transformación Digital Jordi
Juan, y el Concejal de Modernización del ayuntamiento de
Alicante Antonio Peral. 

FEMPA ASISTE A LA JORNADA “CLAVES
PARA LA ESPECIALIZACIÓN
INTELIGENTE DE LOS TERRITORIOS DE
LA COMUNIDAD VALENCIANA”
20/10/2021



El 21 de octubre dió inicio la 11ª Edición de la Maratón UMH de
creación de Start-ups. FEMPA, un año más, patrocinó este
programa a través de un mentoring e impulso con networking
a la idea más innovadora en el sector metal o afines. 

FEMPA participó en la jornada "Alianzas para la innovación en
economía circular” organizada por el Circular Economy Club
Alicante y la empresa SEN INNOVA, que se ha llevado a cabo el
25 de octubre en el salón de Arcos de Torre Juana OST.

11ª EDICIÓN DE LA MARATÓN DE
CREACIÓN DE EMPRESAS

JORNADA ALIANZAS PARA LA
INNOVACIÓN EN ECONOMÍA CIRCULAR

21/10/2021

25/10/2021



FEMPA preparó el Taller Práctico de Cumplimentación de
Boletines Eléctricos, con el objeto de introducir a los
profesionales en el conocimiento y manejo de las aplicaciones
informáticas de la Generalitat para la tramitación telemática
de instalaciones eléctricas de baja tensión.

Herramientas web / app para un adecuado mantenimiento de
instalaciones.
FEMPA ha celebrado un nuevo Webinar que se enmarca en la cuarta
edición de la Campaña de Promoción y Control de la Seguridad Industrial
en la Comunitat Valenciana promovida por el Consell Valencià de
Coordinació de la Seguretat Industrial, para presentar los resultados de
las principales acciones desarrolladas por parte de FEMPA.TALLER PRÁCTICO DE

CUMPLIMENTACIÓN DE BOLETINES
ELÉCTRICOS 

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES A
DISTANCIA: TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE
LAS OPERACIONES DE MANTENIMIENTO

02/11/2021

03/11/2021



Tuvo lugar en FEMPA un taller práctico en el que el se
introdujo a los profesionales del sector eléctrico de la provincia
de Alicante en el conocimiento y manejo de las aplicaciones
informáticas de la Generalitat para la tramitación telemática
de instalaciones eléctricas de baja tensión.

El objetivos de la jornada era mejorar la empleabilidad de los
demandantes de empleo, y reforzar la competitividad de las empresas
del sector, ofreciendo  sesiones de orientación, asesoramiento y
formación con la finalidad de que los candidatos cumplan los perfiles
acorde a los puestos de trabajo ofertados.

TRAMITACIÓN TELEMÁTICA DE
INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE BAJA
TENSIÓN.

JORNADA DE EMPLEO METALIZA-T: MI CV
ME ENAMORA

04/11/2021

11/11/2021



La Escuela de FP de FEMPA participó en el 7 congreso
de formación profesional organizado por la Asociación
de Centros de Formación Profesional FPEmpresa y
CaixaBank Dualiza.

Tras la inauguración y la presentación institucional,
tuvo lugar la intervención de la secretaria general de
Formación Profesional, Clara Sanz, que presentó la
nueva Ley de Formación Profesional. Tema que
también fué tratado, previamente, en una mesa
redonda en la que intervendrán distintos agentes
sociales, con la presencia de representantes de UGT,
CCOO y CEOE.

FEMPA: 7 CONGRESO DE FORMACIÓN
PROFESIONAL
11/11/2021

http://www.formacionprofesionalalicante.es/


FEMPA participó en una jornada formativa en la sede de FEMEVAL en
Valencia. La Agencia Valenciana de la Innovación (AVI) inicia con esta
jornada una nueva edición del programa formativo para la red de
Innoagents

FEMPA participó en la Jornada Proyectos Ports 4.0 con Universidades.
Dirigido a grupos de investigación de las universidades, oficinas de
proyectos de las universidades y spin-offs o empresas asociadas a los
Parques Científicos.

JORNADA FORMATIVA INNOAGENTS

JORNADA PROYECTOS PORTS 4.0 CON
UNIVERSIDADES

11/11/2021

10/11/2021



Con motivo de la celebración de San Eloy, patrón de los
instaladores de fontanería, FEMPA organiza de forma
anual un evento en el que se presentan diferentes
jornadas técnicas sobre las novedades que afectan al
colectivo de instaladores, en sus distintas ramas y
especialidades y donde, además, se accede a valiosa
información técnica, la normativa más reciente, así como
las últimas innovaciones tecnológicas.

Muestra del compromiso de FEMPA con la Seguridad
Industrial, para la apertura se contó con la presencia de
Dña. Empar Martínez, Directora General de Industria y
Energía, quien se refirió a la fructífera colaboración de
FEMPA con la Dirección General y como muestra destacó
las cuatro ediciones desarrolladas ya del Plan de Acción
para la promoción de la Seguridad Industrial.

XV JORNADAS TECNICAS PARA
EMPRESARIOS INSTALADORES Y
MANTENEDORES DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE
01/11/2021



Como cada año, FEMPA lanza su Campaña de Revisiones
de Vehículos apoyándose en el Buscador de talleres
habilitados de la Comunidad Valenciana,
www.mitallerdeconfianza.es, que permite a los
conductores localizar talleres legales por zona y por
especialidad.

CAMPAÑA DE REVISIONES DE
VEHÍCULOS INVIERNO 2021
10/12/2021

http://www.mitallerdeconfianza.es/


¿Cómo preparar una entrevista de trabajo?
¿Cómo buscar empleo de una forma efectiva?
¿Cómo diseñar de un Plan de Empresa paso a paso?
¿Cómo hacer un currículum que te diferencie de los
demás demandantes de empleo?

Las necesidades de las empresas y los objetivos de los
demandantes de empleo

Tuvo lugar en FEMPA, una Jornada de Empleo dónde
empresas y personas en desempleo han tenido la
oportunidad de explicar sus necesidades y objetivos

NUEVA JORNADA DE EMPLEO
METALIZA-T
14/12/2021



NUEVA VÍA DE ACCESO A LA
PROFESIÓN DE CONSERVADOR
DE ASCENSORES

21/12/2021

El 21 de diciembre, visitaron las instalaciones de
FEMPA Francisco González, Director General de
FEEDA y Marta Ladero, Asesora Legal de FEEDA,
para firmar el acuerdo de colaboración entre
ambas entidades con motivo de la puesta en
marcha de la nueva vía aprobada por ENAC
para el acceso a la profesión de conservador de
ascensores. Esta es una iniciativa pionera a
nivel estatal y que viene a solucionar las
carencias de personal certificado del sector. 



FORMACIÓN
ACCIONES FORMATIVAS MÁS DESTACADAS

2



Los asociados de FEMPA finalizan con éxito su formación obligatoria
del Reglamento de Instalaciones de Protección Contra Incendios
realizando sus prácticas del módulo de especialización en Extintores
de Incendio.

CURSOS RIPCI
03/02/2021



CURSO DE AGENTE DE PUESTA
EN MARCHA Y ADECUACIÓN
DE APARATOS DE GAS DE
FEMPA

CLASES PRÁCTICAS DEL CURSO
DE CARRETILLAS

09/02/2021

24/02/2021

ELECNOR S.A. HA REALIZADO
UNA SELECCIÓN DE PERSONAL
EN LAS INSTALACIONES DE
FEMPA
02/03/2021

La compañía busca personal cualificado con
formación homologada en el sector
eléctrico y telecomunicaciones para cubrir
diferentes puestos de trabajo en Italia.



ALUMNOS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES
AUXILIARES DE ALMACÉN HACEN SUS
PRÁCTICAS EN LAS INSTALACIONES DEL
BANCO DE ALIMENTOS DE ALICANTE

CLASES DEL CURSO SOBRE INTELIGENCIA
EMOCIONAL CON CRISTINA DE
AROZAMENA TOP SPEAKER&TRAINER

09/02/2021 24/02/2021



PRUEBA PILOTO REALIZADA EN FEMPA PARA
CONSERVADOR DE ASCENSORES
21/04/2021

La nueva vía de acceso a la profesión de conservador de
ascensores, la certificación de personas acreditada.



CONVOCATORIAS PARA LA
ACREDITACIÓN DE
INSTALADOR Y MANTENEDOR
DE PUERTAS AUTOMÁTICAS
21/06/2021

Durante todo el 2021, FEMPA organizó en
diferentes puntos de España distintas
convocatorias para la obtención de la
ACREDITACIÓN PROFESIONAL en la
especialidad de instalador y mantenedor de
puertas automáticas, conforme a las normas:
UNE 85635, UNE 85121 y UNE 23740-1.



CURSOS TPM | TARJETA
PROFESIONAL DEL METAL
PARA EMPRESAS QUE NO
ENTRAN EN OBRA.
06/07/2021

Curso obligatorio para la obtención de la TPM,
Tarjeta Profesional del Metal, el objetivo del
curso es que todo trabajador del sector Metal
se acredite en materia de prevención de riesgos
laborales de acuerdo a lo establecido al
Convenio Colectivo de la Industria, la
Tecnología y los Servicios del Sector Metal. 



GAVIOTA SIMBAC CONFÍA A
FEMPA LA FORMACIÓN DE SUS
PROFESIONALES
14/07/2021

FEMPA trabaja con el objetivo de mejorar la
cualificación de los profesionales de su sector,
mejorando así la competitividad de las empresas
del metal.

En este sentido, Gaviota Simbac, empresa
asociada a la Federación, líder a nivel
internacional en la fabricación de componentes,
accesorios y sistemas para persianas, toldos y
cerramientos, ha encargado a FEMPA el diseño y
realización de una serie de cursos a medida y de
alta calidad destinados a mejorar las
cualificaciones profesionales.



FEMPA IMPULSA SU PLAN DE
IGUALDAD

23/07/2021

La plantilla de FEMPA participó en una
formación específica sobre igualdad en el
ámbito laboral.

Durante el curso, se explicaron los conceptos
básicos de la igualdad, la brecha de género en el
ámbito laboral y se habló sobre el acoso sexual y
la violencia de género.



CURSOS IVASPE EN ALICANTE

06/09/2021

FEMPA, organización consolidada en el mundo
de la formación profesional y especializada en
diferentes ámbitos, impartió por delegación de
Organismos Públicos 4 acciones formativas,
homologadas por el Instituto Valenciano de
Seguridad Pública y Emergencias, IVASPE, estas
forman parte de un catálogo que se fue
completando con otras posteriores que
abarcaron un amplio espectro del mundo de las
Emergencias.



CURSOS TELCO EN ALICANTE

23/09/2021

FEMPA ha superado el proceso de certificación
realizado por AENOR consiguiendo la
homologación de sus instalaciones para la
impartición de los cursos TELCO en Alicante.



JORNADAS DE FORMACIÓN Y
MOTIVACIÓN PARA EL
AUTOEMPLEO
15/11/2021

FEMPA organizó acciones de formación y
promoción del emprendimiento dirigido a
jóvenes desempleados de Alicante

El principal objetivo de esta actuación fue
formar, motivar y fomentar el emprendimiento
entre los jóvenes desempleados de entre 16 y 35
años de la ciudad de Alicante, bajo la fórmula de
sociedad laboral.



NANOMÁSTERS ONLINE 5.0

23/11/2021

Como respuesta a la gran demanda de
profesionales cualificados en materia de
transformación digital, FEMPA diseñó una Oferta
Formativa Online de Nanomásters en Industria
5.0, dirigida a la cualificación de profesionales
capaces de atender las nuevas necesidades de
las empresas a la hora de adaptarse y afrontar los
retos derivados de la actual revolución
tecnológica.



EL EQUIPO DE EIFFAGE
VUELVE A APOSTAR POR
FEMPA PARA LA FORMACIÓN
DE SU EQUIPO.
23/11/2021

En esta ocasión, FEMPA organizó para la
compañía un curso in Company, con fechas y
horarios adaptados a las necesidades específicas
de la empresa, para la impartición del curso de
manipulador telescópico.



CARNET INSTALADOR GAS:
TIPOS
27/11/2021

Instalador de Gas categoría C
Instalador de Gas categoría B
Instalador de Gas categoría A
Agente de puesta en marcha, mantenimiento
y reparación de aparatos
Agente de adecuación de aparatos por
cambio de familia de gases

FEMPA, a través de su servicio de CERTMETAL
(Organismo de Certificación de Personas de la
Federación) posibilita la obtención de los carnets
de gas directamente en sus instalaciones:



NUEVA VÍA DE ACCESO A LA
PROFESIÓN DE CONSERVADOR
DE ASCENSORES
01/12/2021

Concluyó la auditoría de ENAC, el 1 de diciembre
de 2021, por la que se acreditó el esquema de
certificación a los profesionales en el ámbito de
la conservación de ascensores

Gracias a FEEDA y FEMPA se aprobó la nueva vía
de acceso a la profesión de conservador de
ascensores, la certificación de personas
acreditada.

FEEDA y FEMPA, la Federación de Empresarios
del Metal de la Provincia de Alicante, se unieron
con el propósito de cubrir las necesidades del
sector en materia de empleo y con el objetivo de
incrementar la especialización de sus técnicos.



CURSOS OBLIGATORIOS RIPCI:
EXTINTORES DE INCENDIO

03/12/2021

Con el objetivo de certificar al personal
involucrado en la instalación y mantenimiento
de los sistemas de protección contra incendios
gestionados por la empresa contratada, según el
Real Decreto 513/2017, FEMPA imparte los Cursos
Obligatorios RIPCI



MIEMBROS DEL MOE SE
FORMAN EN FEMPA EN EL
MANTENIMIENTO DE
EMBARCACIONES
09/12/2021

Durante los días del 27 de noviembre al 3 de
diciembre, se celebró en nuestras instalaciones
las primeras jornadas de iniciación al
mantenimiento de embarcaciones deportivas.

En esta ocasión el grupo de alumnos pertenece
al grupo de operaciones especiales, MOE, con
base en el cuartel de Rabasa.



ACREDITACIÓN DE
INSTALADOR Y MANTENEDOR
DE PUERTAS AUTOMÁTICAS
17/12/2021

Tuvo lugar en las instalaciones de FEMPA,
Alicante, la convocatoria para obtener la
ACREDITACIÓN PROFESIONAL en la especialidad
de instalador y mantenedor de puertas
automáticas, a través de la cual, como requisito
exigido, la empresa puede formar parte del
REGISTRO NACIONAL DE EMPRESAS
INSTALADORAS Y MANTENEDORAS DE
PUERTAS AUTOMÁTICAS.



ESCUELA FP
3

FEMPA



FP FEMPA & COLEGIO AGUSTINOS |
TALLERES DE ORIENTACIÓN
EDUCATIVA PARA COLEGIOS

22/01/2021

El equipo de la Escuela de FP de FEMPA fue invitada para
dar una charla de orientación a alumnos de 4º ESO del
Colegio de los Agustinos de Alicante. En dicha charla se
explicaron las características de la moderna Formación
Profesional en España, los diversos circuitos formativos
que se pueden generar según los intereses de los
alumnos y se respondieron las dudas sobre las diferentes
salidas formativas y profesionales de cada ciclo de
formación profesional.



FORMACIÓN EN EMPRENDIMIENTO
PARA ESTUDIANTES DE FP 

26/01/2021

TALLERES DE FORMACIÓN PARA EMPRENDEDORES |
IMPULSANDO EL TALENTO JUVENIL

La Escuela de FP de FEMPA, ha incluido a los alumnos y
alumnas de su centro en su nuevo proyecto, su nuevo
Curso práctico de Emprendimiento, con el objetivo de
formarles para que planteen el emprendimiento como
una salida laboral exitosa.



ESTUDIANTES Y EMPRESAS DE LA
MANO EN LA II EDICIÓN INNOVATION
DAY DE FEMPA
27/01/2021

La Jornada de Innovación Educativa de FEMPA, Innovation
Day, se ha convertido en un tradicional encuentro entre
estudiantes y empresa. Este evento tiene el objetivo de
conectar el talento de nuestros jóvenes con las
necesidades empresariales.

INOVATION DAY es una propuesta dinámica para
promover el encuentro de estudiantes de 4ºESO,
Bachillerato y FP, alrededor de algunos retos propuestos
por empresas líderes innovadoras, utilizando las
metodologías del Design Thinking.

En esta edición Porsche, Roi-UP, Energy Sistem e Indra,
han sido las empresas que han participado en el proyecto
presentado los retos a los que se enfrentan actualmente y
dejando en manos de los estudiantes el diseño de las
soluciones más innovadoras.



¿Qué es la Formación Profesional? 
Promoción de Talento y Factor de
Empleabilidad 
Oportunidades de la FP DUAL 
Orientación Profesional

Como cada año, desde FEMPA
organizamos diferentes actividades
dirigidas a acercar la Formación Profesional
a los estudiantes de 4º de la ESO y
bachillerato, nos conectamos de forma
virtual con diferentes colegios de la
provincia para dar respuesta a las
siguientes preguntas:

FP INDUSTRIAL. PROMOCIÓN
DEL TALENTO Y FACTOR DE
EMPLEABILIDAD

24/03/2021



PROYECTO DE DISEÑO Y ADECUACIÓN
DE ESTABLECIMIENTO COMERCIAL
16/02/2021

Alumnos del Ciclo Oficial de FP de Comercio y Marketing
presentan su proyecto de diseño y adecuación de
establecimiento comercial a Antonio Sobrino Ribes,
gerente de Alicante descorche.



ALUMNOS DE FP COMERCIO PONEN A
PRUEBA SUS HABILIDADES

PRESENTACIÓN  DE PROYECTOS 
CICLO SUPERIOR DE FP ADMINISTRACIÓN
Y FINANZAS 08/03/2021

12/03/2021
Poniendo a prueba sus habilidades sobre investigación
de mercado, análisis, diseño de estrategias y creatividad Los alumnos han presentado con éxito sus proyectos

finales.



JORNADAS DE ORIENTACIÓN PARA
COLEGIOS
16/02/2021

De forma anual, FEMPA organiza diferentes actividades
dirigidas a acercar la Formación Profesional a los
estudiantes de 4º de la ESO y bachillerato, con el objetivo
de que conozcan todas las posibilidades a las que
pueden optar para aprender una profesión.

Se diseñaron diferentes experiencias que para acercar a
los estudiantes a la realidad empresarial y los empleos
del futuro, a través de actividades organizadas en las
diferentes Aulas Taller de nuestro Centro Empresarial y el
Hogar Digital de FEMPA. 



L´Alacantí entrevista a Luis Rodriguez,
Secretario General de FEMPA y a María
Villar, colaboradora de la Federación, sobre
las jornadas de innovación y
emprendimiento del centro.

FP INDUSTRIAL:
INNOVACIÓN EDUCATIVA Y
EMPRENDIMIENTO

01/04/2021



Información TV entrevista a Luis Rodriguez,
secretario general de FEMPA, Joaquín Sola,
director de la Escuela de FP de FEMPA y Mario
Valero, estudiante de un ciclo de FP de la rama
Industrial sobre el último webinar de la
Federación en el que se analizaron los múltiples
beneficios de la formación profesional en
modalidad dual, como siempre, poniendo el
acento en la gran necesidad de la industria de
contar con profesionales cualificados.

FP INDUSTRIAL EN
MODALIDAD DUAL, GARANTÍA
DE EMPLEABILIDAD

08/04/2021



ENTREGA DE PROYECTOS DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA FP DE FEMPA
25/05/2021



DUALIZA Y FPEMPRESA
SELECCIONAN UN PROYECTO DE
FEMPA PARA IMPULSAR LA FP
ENTRE LOS ESTUDIANTES A
TRAVÉS DE TALLERES Y
CHARLAS SOBRE INNOVACIÓN.

18/06/2021



LOS ESTUDIANTES DEL COLEGIO AGUSTINOS VISITAN LA ESCUELA FP FEMPA
02/12/2021



ENTREGA TÍTULOS VIII PROMOCIÓN ESCUELA FP FEMPA



COLECTIVANEGOCIACIÓN4



SESIONES DE NEGOCIACIÓN DEL CONVENIO DE LA INDUSTRIA, SERVICIOS
Y TECNOLOGÍAS DEL METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE 2020-2023



NEGOCIACIÓN CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO METAL DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE

18/02/2021



SEGUIMIENTO DE LA HUELGA EN EL
SECTOR CONVOCADA
IRREGULARMENTE POR LOS
SINDICATOS UGT PV Y CCOO PV

18/11/2021

FEMPA realizó un seguimiento de la huelga convocada
para el día 18 de noviembre,  sus evoluciones desde
primera hora de la mañana, con el siguiente resultado
sobre su incidencia fueron:

Un 11,2% del total de las personas trabajadoras del Sector
del Metal en la provincia de Alicante ha secundado la
huelga convocada para el día 18 de noviembre. De las
cuales han sido, un 56% hombres y un 44% mujeres. Sólo
un 18,8% de las empresas encuestadas tuvo algún
trabajador de huelga.



SEGUIMIENTO DE LA HUELGA EN EL
SECTOR CONVOCADA
IRREGULARMENTE POR LOS
SINDICATOS UGT PV Y CCOO PV

18/11/2021

FEMPA realizó un seguimiento de la huelga convocada para el
día 18 de noviembre,  sus evoluciones desde primera hora de la
mañana, con el siguiente resultado sobre su incidencia fueron:

Un 11,2% del total de las personas trabajadoras del Sector del
Metal en la provincia de Alicante ha secundado la huelga
convocada para el día 18 de noviembre. De las cuales han sido,
un 56% hombres y un 44% mujeres. Sólo un 18,8% de las
empresas encuestadas tuvo algún trabajador de huelga.

Como anécdota, reseñar que en la sede de FEMPA se ha
registró la presencia de un numeroso piquete que se dedicó a
proferir gritos, insultos e improperios, a bloquear
temporalmente la calle de acceso zarandeando un par de
vehículos que circulaban hasta ese momento, e incluso en un
momento determinado accedieron, sin autorización alguna, a
las instalaciones de FEMPA, habiendo tenido que ser
desalojados por la policía, afortunadamente sin incidentes
violentos.



COMUNICADO PARA LOS
EMPRESARIOS ASOCIADOS A FEMPA

23/11/2021

Propuesta FEMPA
Indicaciones y recordatorio de actuación ante las jornadas
de huelga
Cuestiones sobre el criterio de actuación
Escrito de FEMPA solicitando la inadmisión de la huelga
irregularmente convocada

FEMPA presentó un comunicado a todos sus empresarios
asociados, para generar conocimiento de los trabajadoras y
trabajadores del Sector Metal la información sobre el
CONVENIO DE LA INDUSTRIA, SERVICIOS Y TECNOLOGÍAS DEL
METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE 2020-2023 y la
irregular convocatoria de huelga por los Sindicatos UGT PV y
CCOO PV para el día 23 de noviembre.

Documentación preparada por FEMPA:

https://www.fempa.es/wp-content/uploads/dlm_uploads/2021/11/Carteles-para-la-Huelga-Convenio-Industria-del-Metal-Noviembre-2021-2.pdf
https://www.fempa.es/wp-content/uploads/dlm_uploads/2021/11/Indicaciones-y-recordatorio-de-actuacion-ante-las-jornadas-de-huelga-1.pdf
https://www.fempa.es/wp-content/uploads/dlm_uploads/2021/11/Cuestiones-sobre-el-criterio-de-actuacion.pdf
https://www.fempa.es/wp-content/uploads/dlm_uploads/2021/11/Documento-de-solicitud-para-la-inadmision-de-la-huelga-irregularmete-convocada.pdf


SEGUIMIENTO DE LA HUELGA EN EL
SECTOR CONVOCADA
IRREGULARMENTE POR LOS
SINDICATOS UGT PV Y CCOO PV
23/11/2021

De acuerdo con el seguimiento realizado por FEMPA, el grado de
participación de los trabajadores del Sector del Metal en la provincia de
Alicante en la huelga convocada para el día 23 de noviembre fue del 10,5%
de los cuales el 66% han sido hombres y el 34% han sido mujeres. La
participación fue menor que en la jornada del pasado día 18 y solamente un
18,8% de las empresas encuestadas han tenido algún trabajador de huelga.

De nuevo se registró en la sede de FEMPA la presencia de un  piquete,
desalojados por la policía, afortunadamente sin incidentes violentos.

ACTA DE MEDIACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA, LOS SERVICIOS Y LAS
TECNOLOGÍAS DEL SECTOR METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
30/11/2021

El 30 de noviembre tuvo lugar el acto de mediación preceptivo ante el Tribunal de Arbitraje Laboral que puso fin al bloqueo en las
negociaciones y supuso la desconvocatoria de la huelga anunciada por CCOO y UGT para los días 3 y 10 de diciembre.



CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA, LOS SERVICIOS Y LAS TECNOLOGÍAS DEL SECTOR
METAL DE LA PROVINCIA DE ALICANTE 2020-2023
23/12/2021

Se presentó a registro el texto definitivo del Convenio de la industria, los Servicios y las Tecnologías del Sector Metal 2020-2023
que afecta a 38.000 trabajadores y que regulará las condiciones sociolaborales y económicas del sector en la provincia en los
próximos años. 



NUEVO CONVENIO COLECTIVO PARA LA
INDUSTRIA, LOS SERVICIOS Y LAS
TECNOLOGÍAS DEL SECTOR METAL DE LA
PROVINCIA DE ALICANTE 2020-2023
29/12/2021

Se presentó a registro el texto definitivo del Convenio de la
industria, los Servicios y las Tecnologías del Sector Metal 2020-
2023 que afecta a 38.000 trabajadores y que regulará las
condiciones sociolaborales y económicas del sector en la
provincia en los próximos años. 

El nuevo convenio incorpora el contenido del acuerdo
alcanzado en segunda ronda ante el Tribunal Arbitraje Laboral,
tras un año de intensa negociación, judicialización incluida, así
como una serie de novedades consecuencia de la normativa
laboral promulgada en los meses precedentes y de las nuevas
prescripciones en materia de prevención de riesgos laborales
que incluye el último Convenio Estatal del Metal (CEM).



OFICINA
ACELERA
PYME

OAP FEMPA 5



JORNADA: BENEFICIOS DE INTEGRAR
UN CRM O UN ERP EN TU EMPRESA
06/08/2021

El objetivo de esta jornada era ofrecer una visión práctica sobre
cómo las tecnologías CRM y ERP pueden ayudar a aumentar la
eficiencia de los procesos y operaciones de los negocios en los
departamentos de administración, backoffice de producción,
almacenamiento y suministro, gestión de agendas de servicios,
áreas comercial, comunicación con clientes y de marketing
para empresas de todos los tamaños y sectores.

PRESENTACIÓN SIMULADOR DE
IMPLANTACIÓN TIC EN ENTORNOS
EMPRESARIALES

17/09/2021

Tuvo lugar vía Zoom, la Presentación del Simulador de Implantación TIC
en entornos empresariales  desde la Oficina Acelera Pyme de FEMPA.



CANAL DE SOPORTE TECNOLÓGICO TIC 

15/09/2021

La Oficina Acelera Pyme de FEMPA presentó el nuevo Canal de
soporte tecnológico TIC-Informa.

TECNOLOGÍAS DE IMPRESIÓN 3D
PARA LA FABRICACIÓN DE TODO TIPO
DE ELEMENTOS

14/10/2021

Visita a las instalaciones de AIDIMME,  situadas en el Parque
científico de Paterna.
Durante la visita, el director de la OAP de FEMPA se reunión con
Amable Juárez, responsable por parte de AIDIMME, para conocer
de primera mano las tecnologías de Impresión 3D que utilizan
en el Instituto Tecnológico para la fabricación de todo tipo de
elementos.



ALIANZAS PARA LA INNOVACIÓN EN
ECONOMÍA CIRCULAR
25/10/2021

Tuvo lugar en el salón de arcos de Torre Juana OST la
jornada “Alianzas para la innovación en economía
circular”

Desde la OAP de Fempa, se asistió para comprobar de
primera mano las sinergias que se están produciendo
en el tejido empresarial tanto a nivel provincial como
nacional entre empresas y startups de base
tecnológica.



TALLERES GRATUITOS DE ANALÍTICA PARA
PYMES - OAP FEMPA: AVANZANDO HACIA LA
DIGITALIZACIÓN
03/11/2021

Taller de aplicaciones reales de Machine learning
Talleres de digitalización: Visualización de datos
Taller de servicios cloud orientado a la explotación de
datos
Taller de definición e implantación de la estrategia
analítica

Desde la Oficina Acelera Pyme de FEMPA se organizó una
serie de 4 talleres, enfocados a PYMES con un grado de
madurez tecnológica bajo, que les ayudarán a avanzar
hacia la digitalización. 

En ellos, se generarán diálogos entre los asistentes y los
técnicos de FEMPA y los expertos de ANBAN



PRESENTACIÓN OFICIAL DE LA
OAP FEMPA

08/11/2021

FEMPA celebra la presentación oficial de su
Oficina Acelera Pyme de Red.es en la provincia de
Alicante

En la presentación se ha contado con la
participación de Carolina Pascual, Consellera de
Innovación, Universidades, Ciencia y Sociedad
Digital,  Alberto Martínez Lacambra, Director
General de RED.ES junto a Perfecto Palacio,
Presidente de CEV Alicante y a Rufino Selva,
Adjunto Dirección SPTCV – Distrito Digital CV.



PRESENTACIÓN OFICIAL DE LA OAP FEMPA



BONO DIGITAL Y ASESORAMIENTO EN
OFICINA ACELERA PYME FEMPA.

30/11/2021

Desde la Oficina Acelera Pyme de FEMPA nos ponemos a la
disposición de todas las pymes y autónomos, para realizar un test de
autodiagnóstico GRATUITO, con el que conocer el grado de
digitalización de cada negocio 

El programa Kit Digital se enmarca en el Plan de
Recuperación,Transformación y Resiliencia, la agenda España Digital
2025 y el Plan de Digitalización de Pymes 2021-2025. Además, está
financiado por la Unión Europea – NextGenerationEU.

AYUDAS PROGRAMA KIT DIGITAL
PARA PYMES Y AUTÓNOMOS
25/11/2021



TALLER DE APLICACIONES REALES DE
MACHINE LEARNING

30/11/2021

Los asistentes han conocido de la mano de los expertos en ANBAN y
FEMPA, el uso de los algoritmos de machine learning y el potencial
de la Inteligencia Artificial aplicada a las escalas básicas de negocio.

AYUDAS PARA INSTALADORES Y
FÓRMULAS DE FINANCIACIÓN
01/12/2021

Durante las XV Jornadas Técnicas de FEMPA, la Oficina Acelera
Pyme de FEMPA, Banco Sabadell y Proyecta Innovación ofrecieron
todos los detalles de cómo beneficiarte de las ayudas y líneas de
financiación de los nuevos modelos energéticos, que con
seguridad pueden impactar de forma positiva sobre el cambio
climático y, en este sentido, contribuir a la descarbonización de
las ciudades.



BASES REGULADORAS PARA LA
CONCESIÓN DE LAS AYUDAS PARA EL
PROGRAMA KIT DIGITAL
01/12/2021

Con el objetivo de facilitar el acceso a las ayudas de digitalización
para la transformación digital de autónomos y pymes, de hasta
12.000€, OAP FEMPA pone en marcha un servicio para la
tramitación de la solicitud y la gestión de las ayudas de
digitalización.

TOMA DE DATOS CON ESCANER Y DRON

15/12/2021

La Oficina Acelera Pyme de FEMPA celebró un nuevo Taller Online,
gratuito, con el objetivo de acercar a los profesionales conocimientos
básicos sobre las tecnologías de captura de datos y digitalización
mediante el uso de drones



RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL

6



Desde FEMPA mantenemos nuestro esfuerzo por ser una entidad
socialmente responsable en beneficio de aquellos a los que nuestra
sociedad les da menos posibilidades. Nazaret es una entidad que
trabaja con menores, jóvenes y familias en peligro de exclusión, con
la que colaboramos de diversas maneras desde hace varios años.

FEMPA Y NAZARET ALICANTE RENUEVAN
SU ACUERDO DE COLABORACIÓN

17/02/2021



Alicante Gastronómica es un proyecto llevado a cabo por voluntarios
del sector de la hostelería de la provincia de Alicante, con el que se
pretende atender las necesidades de comida de personas de todos
los rincones de la provincia tras la situación derivada del COVID-19.
Desde el inicio FEMPA ha participado, de forma activa, en el proyecto
junto a otras entidades referentes de la provincia.

FEMPA PARTICIPA EN EL PROYECTO DE
ALICANTE GASTRONÓMICA

02/03/2021 



FEMPA ha organizó, en el marco del acuerdo de colaboración
suscrito con el COLEGIO NAZARET de Alicante, un curso de
prevención de riesgos laborales de 20 horas de electricidad.

Para FEMPA es fundamental incidir en la importancia de la
Responsabilidad Social Empresarial, por ello, desde hace años la
Federación colabora con entidades como Nazaret, Cáritas,
Upapsa, Casa Oberta y comedores sociales entre otros.

FEMPA IMPARTE EN LA ESCUELA NAZARET
EL CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES DE ELECTRICIDAD
01/07/2021



La Federación del Metal de Alicante en colaboración con el
Centro de Transfusiones de la Comunidad Valenciana organizó,
una Jornada de donación de sangre.

Para FEMPA es fundamental incidir en la importancia de la
Responsabilidad Social Empresarial. Se trata de la 3ª campaña
de donación de sangre e involucrar a toda la familia de la
Federación.

JORNADA DE DONACIÓN DE SANGRE EN
FEMPA

14/12/2021



ÁREAS Y
SERVICIOS
DE FEMPA

1. FORMACIÓN: SUBVENCIONADA /
PRIVADA / FP

TÉCNICO INDUSTRIAL / MEDIO
AMBIENTE

CONSULTORÍA / CALIDAD

SERVICIO PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES 

SEGUROS

JURÍDICO

LABORAL 

AGENCIA DE COLOCACIÓN

INNOVACIÓN

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.
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ÁREA DE
FORMACIÓN

La actual oferta formativa de la Federación de Empresarios del

Metal de Alicante, FEMPA, cuenta con más de 1.200 referencias,

disponibles en www.fempa.es, resultado de la información que se

recoge, desde hace más de 40 años, en la Encuesta de Formación

de FEMPA, creada con el objetivo de averiguar necesidades

formativas actuales y anticiparse a las futuras, permitiendo de esta

forma planificar adecuadamente las actuaciones en materia de

formación y empleo, adaptando al máximo la programación de

cursos a la realidad empresarial, siendo esta actualizada de forma

semanal.

El principal objetivo del área de formación, es dar respuesta a las
necesidades formativas y de cualificación profesional del sector
metal y de sus empresas a través de una planificación completa y
específica para los distintos colectivos



RESUMEN EJECUTIVO
ÁREA DE FORMACIÓN
El siguiente cuadro muestra el numero de
acciones formativas, el numero de
alumnos y el numero de horas
desarrolladas durante el 2021 en las
distintas modalidades de formación que
lleva a cabo la Federación.



CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD

CICLOS FP

CURSOS DE RECICLAJE

FORMACIÓN 5.0

FEMPA presenta una Oferta Formativa, con cursos 100% gratuitos, entre los que se encuentran
certificados de profesionalidad que posibilitan el acceso a una titulación oficial o cursos de
aprendizaje y reciclaje para impulsar y potenciar el incremento de las cualificaciones
profesionales.

La propuesta formativa de la Federación, se completa con la programación de cursos
privados, diseñados a la medida de la realidad empresarial gracias al intercambio de
experiencias entre empresas y formadores, entre los que se encuentra una gran variedad de
formación especializada en prevención de riesgos laborales y los ciclos oficiales de formación
profesional con mayor demanda por parte de los empresarios.
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ÁREA
TECNICO

INDUSTRIAL
El Área Técnico Industrial de FEMPA presta

servicios de asesoramiento técnico

personalizado en todas las áreas de actividad

de las empresas del sector del metal

Asesoramiento y soporte técnico al
asociado.

Redacción de documentación técnica,
estudios e informes.

Presentación de documentación.

Servicio de asesoramiento personalizado en
materia medioambiental.

Y MEDIO AMBIENTE



SERVICIOS DEL ÁREA



RESUMEN EJECUTIVO 
Área Técnico Industrial / Medio Ambiente



ÁREA
SISTEMAS

DE CALIDAD
FEMPA, gracias a la gran experiencia del equipo de su Área de

Consultoría de Sistemas de Gestión Normativos, ayuda a las

empresas a implantar sistemas de calidad basados en la

escucha, la interpretación, la propuesta y la resolución de todos

los aspectos que impiden a la empresa obtener la plena

satisfacción de sus clientes, utilizando para ello herramientas

innovadoras en el campo de los sistemas de gestión basados en

referenciales o modelos normativos. La implantación de

sistemas de calidad en las empresas es, desde hace años, un

gran elemento diferenciador, factor clave para convertirse en la

mejor alternativa ante los potenciales clientes.

Y además: Sistemas de Gestión de la Prevención de Riesgos
Laborales basados en OSHAS 18000; Sistemas de Gestión de la
I+D+i basados en UNE 166002; Sistemas de Gestión de la Calidad
para las organizaciones de aviación, espaciales y de defensa
basados en UNE-EN 9100; Sello de Calidad de Servicio para el
Pequeño Comercio UNE 175001; Implantación de sistemas
integrados: Calidad + Medio Ambiente + Prevención de Riesgos
Laborales.

Y CONSULTORÍA NORMATIVA



RESUMEN EJECUTIVO 
Área de Consultoría / Calidad



SERVICIO
PREVENCIÓN

El Servicio de Prevención Mancomunado de FEMPA – PREVENET

es un servicio en el que se integran un completo conjunto de

disciplinas orientadas a mejorar la salud de los trabajadores y

trabajadoras de nuestras empresas asociadas. La apuesta clara

por los avances tecnológicos y la innovación de FEMPA ha

llevado al desarrollo de una plataforma web que permite la

gestión integral e interactiva de la prevención exclusiva para

empresas que contraten el servicio (PREVENET).

La mejor oferta formativa a nivel nacional.

Cobertura en toda la provincia de Alicante.

Simuladores para la formación práctica de: Ascensoristas;
Espacios confinados y ATEX; Trabajos en alturas y Verticales;
Trabajos en baja y alta Tensión; Mantenimiento de centros de
transformación; Incendios y emergencias; Circuitos para la
formación práctica de operador de elevadoras según norma
UNE y operador de plataformas elevadoras (IPAF) según
norma UNE e ISO.

DE RIESGOS LABORALES 



RESUMEN EJECUTIVO 
Servicio Prevención de Riesgos Laborales 



ÁREA DE
SEGUROS

FEMPA propone seguros específicos para cada colectivo,

adaptados a las distintas ramas de actividad de su actividad,

contribuyendo a facilitar el cumplimiento de las obligaciones de

nuestras empresas asociadas ante la Administración y ante sus

clientes, al tiempo que ofrece ventajas competitivas con

respecto a otras pólizas existentes en el mercado.

Seguro obligatorio de accidentes

Seguro de salud

Y bienestar familiar

Seguro responsabilidad civil

Seguro multirriesgo para talleres

Seguro para pymes y locales

Seguros de gerentes

Seguro de flotas de vehículos

Seguro ciberseguridad



RESUMEN EJECUTIVO 
Área de Seguros



ÁREA
JURÍDICO Los servicios jurídicos de FEMPA velan por los intereses de sus

asociadas y por ello, ofrecen una serie de servicios específicos y

relacionados con la actividad empresarial.

Servicio de recobro de impagados

Solicitudes de informes de solvencia, morosidad y recobro

Área jurídica de consumo

Área jurídica laboral

Recursos ante organismos oficiales

Requisitos legales y documentación propia de la actividad

Consultoría sobre propiedad industrial y propiedad intelectual

Redacción de contratos y convenios



RESUMEN EJECUTIVO 
Área Jurídico



ÁREA
LABORAL El Área Laboral de FEMPA ofrece asesoramiento especializado

en la aplicación del Convenio Colectivo del Sector Metal de la

Provincia de Alicante, negociado y suscrito por FEMPA.

Contratación y afiliación

Cotización y nóminas

Negociación colectiva

Legislación laboral

Servicios de gestión y optimización de recursos humanos

Servicios para empresas en dificultades



RESUMEN EJECUTIVO 
Área Laboral



AGENCIA DE
COLOCACIÓN FEMPA ha desarrollado un servicio de atención personalizada

complementado con un PORTAL DE EMPLEO ESPECIALIZADO

EN EL SECTOR DEL METAL.

Si su empresa precisa de trabajadores para cubrir necesidades

temporales (campañas específicas, vacaciones, sustituciones,

etc…) o indefinidas, desde la Agencia de Colocación de FEMPA

pone a su disposición sus servicios para que disponga de

candidatos idóneos para los puestos de trabajo que precise

cubrir.

(*) Los servicios de gestión de ofertas de empleo y búsqueda de

candidatos a través de la Agencia de Colocación son gratuitos para las

empresas asociadas a FEMPA.



RESUMEN EJECUTIVO 
Agencia de Colocación



ÁREA DE
INNOVACIÓN El Área de Innovación de FEMPA tiene como misión

fundamental dinamizar y promover iniciativas que generen

oportunidades de negocio y transformación digital, tecnológica

e innovadora de los asociados.

Asesoramiento avanzado en innovación y
gestión de proyectos de I+D+i

Optimización de incentivos fiscales en
materia de I+D+i

Laboratorio tecnológico domótico para
testeo de proyectos de innovación, domótica
y energías renovables



RESUMEN EJECUTIVO AGRUPACIÓN EMPRESARIAL INNOMETALIA

ACCIONES ENFOCADAS A LA INTENSIFICACIÓN DE
RELACIONES CON EMPRESAS E INSTITUCIONES
COLABORADORAS

Área de Innovación
Asesoramiento avanzado en innovación y gestión de proyectos
de I+D+i

Optimización de incentivos fiscales en materia I+D+i

Laboratorio tecnológico domótico para testeo de proyectos de
innovación, domótica y energías renovables

Asistencia ha eventos de divulgación tecnológica y establecer contacto

directo con las entidades y empresas participantes

Búsqueda de empresas interesadas en la innovación entre los participantes a

charlas y eventos tecnológicos e innovadores

Asesoramiento y participación en proyectos específicos

Acompañamiento y asesoría en retos promovidos por empresas del sector

Captación de nuevas empresas que buscan innovar y asesorarlas



RESUMEN EJECUTIVO ACCIONES ENFOCADAS A LA SUPERVISIÓN DE
COORDINACIÓN DE LA ESTRUCTURA INTERNA

Área de Innovación

Coordinación de la innovación dentro de INNOMETALIA y FEMPA

Participación en conferencias, cursos y jornadas divulgativas 

Análisis de contenido de la página web de interés innovador y enfocado a la

resolución de preguntas frecuentes

Elaboración de un análisis de mejora energética y eficiencia

Análisis de las vías de mejora en la gestión de sostenibilidad

Definir los proyectos tractores de innovación



RESUMEN EJECUTIVO 

GESTIÓN Y TRAMITACIÓN DE SUBVENCIONES Y PROGRAMS
DE AYUDA

Área de Innovación



RESUMEN EJECUTIVO PRINCIPALES LÍNEAS DE ACTUACIÓN 2021

Área de Innovación
Colaboración con AIDIMME para la difusión y uso de los espacios demostradores

Acuerdo de colaboración con ANBAN para la difusión de 

Acuerdo de colaboración con la consultora Proyecta Innovación para la gestión de

convocatorias y subvenciones

Lanzamiento de los Nanomáster Industria 4.0

Puesta en marcha de la Oficina Acelera Pyme de Red.es solicitada en la convocatoria

“Promoción de Oficina de Transformación Digital para Pymes”

Participación como jurado en el 11ª Maratón de Creación de Start-Ups del Parque

Científico de la UMH

Participación en la jornada de REDIT Tecnologías Habilitadoras que se están

desarrollando en los centros de investigación

Búsqueda de acuerdos de colaboración con empresas tractoras en el sector de la

impresión 3D y fabricación aditiva

Fomento de nuevos procesos productivos basados en la automatización de cadenas y

la fabricación aditiva

Impulso de proyectos de generación de hidrógeno verde con la colaboración de

entidades tractoras como el Puerto de Alicante



RESUMEN EJECUTIVO 

RESULTADOS OBTENIDOS

Área de Innovación

Acuerdo de colaboración con el Puerto de Alicante para el desarrollo de un proyecto de

generación de hidrógeno verde 

Webinarios impartidos por ANBAN sobre BIG DATA e Inteligencia Artificial entre otros

temas

Mentorización y networking de la Start-Up Cétery participante en la 11ª Maratón 

Proyecto con AIDIMME para realizar un demostrador de la tecnología de impresión 3D y

fabricación aditiva

Acuerdo de colaboración con Acteco para la gestión de residuos, economía circular y

sostenibilidad 

Banco de pruebas realzado en colaboración con AIDIMME para el estudio del

aerogenerador de Ecopower Solutions

Acuerdo y colaboración con la consultora Proyecta Innovación para gestión de

convocatorias y subvenciones

Evolución y segundo prototipo de visión artificial para la inspección remota de cuadros

eléctricos 

Toma de contacto con INESCOP para retomar los acuerdos de colaboración

suspendidos por la pandemia

Fomento de la sostenibilidad, le economía circular y puesta en marcha del proyecto de

Simbiosis Industrial con la colaboración de AIDIMME

Remodelación del Hogar Metaltic para le inclusión de nuevas tecnologías domóticas y

la ampliación de zonas para los espacios demostradores

Desarrollo y fomento de la minieólica en las instalaciones de autoconsumo
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