Num. 9294 / 09.03.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

14420

Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerc i Treball

RESOLUCIO de 4 marg¢ de 2022, del conseller d’Econo-
mia Sostenible, Sectors Productius, Comer¢ i Treball, per
la qual es convoquen les ajudes destinades a la promocio
de l’economia sostenible a la Comunitat Valenciana per a
D’exercici 2022. [2022/1941]

La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, esta-
bleix en I’article 23 que el procediment per a la concessié de subven-
cions s’iniciara sempre d’ofici, mitjangant convocatoria aprovada per
I’0rgan competent.

Larticle 160.4 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, esta-
bleix que les persones titulars de les conselleries seran les competents
en els seus respectius ambits per a la convocatoria de subvencions.

L’Ordre 2/2017, d’1 de febrer, de la Conselleria d’Economia Sos-
tenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, modificada per 1’Ordre
2/2022, de 8 de febrer, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerg i Treball, estableix les bases reguladores per a la
concessio d’ajudes destinades a la promoci6 de 1’economia sostenible.

Mitjangant aquesta resolucid es convoquen, per a 1’exercici 2022,
les ajudes destinades a la promoci6 de I’economia sostenible a la Comu-
nitat Valenciana, d’acord amb el que es disposa en I’article 7 de les
esmentades bases reguladores.

Aquesta linia d’ajudes pretén contribuir a mitigar i reduir els efectes
en I’economia valenciana com a conseqiiéncia de la pandémia sanitaria
provocada per la covid-19 i la posterior crisi economica. En aquest con-
text, amb 1’acord «Alcem-nos. Acord per la recuperacié de la Comunitat
Valencianay, la Generalitat Valenciana i els agents socials han perfilat
un marc d’actuacié en materia de politica econdmica, entre altres, per
als proxims anys, que esta estructurat en 90 linies estrategiques i 350
accions concretes, que han de materialitzar-se en el pressupost de la
Generalitat Valenciana el 2022. En aquest sentit, destaca la linia estra-
tégica 70, de «desenvolupament i consolidacié d’un model d’econo-
mia de proximitat, social i solidaria, generadora d’ocupacio, riquesa
i benestar social, i que impulse I’equilibri territorial». Per portar a la
practica aquesta linia estratégica, I’acord esmentat inclou 1’acci6 269,
en la qual es considera fonamental la Convocatoria publica de projectes
d’economia sostenible: Mantindre i reforgar la linia d’ajudes d’econo-
mia sostenible existent, dirigida a entitats sense anim de lucre, pimes
i centres universitaris d’investigacid de les Universitats Valencianes.
Amb aquestes ajudes es pretén estimular i contribuir a la difusié de
I’economia sostenible entre els agents economics, mitjancant el suport
a activitats de foment d’estudis d’aspectes relacionats amb 1’economia
sostenible, de difusid d’activitats i practiques empresarials relacionades
amb 1’economia sostenible, elaboracions per part de pimes valencianes
de memories de responsabilitat que permeten supervisar i gestionar el
rendiment de les empreses en els vessants economic, social i ambiental,
d’investigacio de projectes que desenvolupen els principis de 1’econo-
mia sostenible, amb aplicacio6 practica dels models de gesti6 empresa-
rial relacionats amb 1’empresa social i sostenible. El resultat esperat és
fomentar el desenvolupament d’un model economic per 1’economia
valenciana basat en la triple sostenibilitat: econdomica, social i medi-
ambiental.

Al seu torn, aquesta convocatoria pretén impulsar la sostenibili-
tat per mitja de la generaci6 i difusi6é d’informacioé no financera en les
pimes valencianes mitjangant les memories de sostenibilitat i totes les
accions de formacio, difusio i foment en aquesta matéria, especialment
com a conseqiiencia de la Llei 11/2018, de 28 de desembre, per la qual
es modifica el Codi de Comerg; el text refos de la Llei de societats de
capital, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, i la Llei
22/2015, de 20 de juliol, d’auditoria de comptes, en matéria d’informa-
¢i6 no financera i diversitat. La divulgacié d’informaci6 no financera
o relacionada amb la responsabilitat social corporativa contribueix a
mesurar, supervisar i gestionar el rendiment de les empreses, i el seu
impacte en la societat. Al seu torn, la informacié no financera resulta
essencial per a la gestio de la transicio cap a una economia mundial sos-
tenible que combina la rendibilitat a llarg termini amb la justicia social

Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

RESOLUCION de 4 de marzo de 2022, del conseller de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, por la que se convocan las ayudas destinadas a
la promocion de la economia sostenible en la Comunitat
Valenciana para el ejercicio 2022. [2022/1941]

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones,
establece, en su articulo 23, que el procedimiento para la concesion
de subvenciones se iniciard siempre de oficio, mediante convocatoria
aprobada por el érgano competente.

El articulo 160.4 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generali-
tat, de hacienda publica, sector publico instrumental y de subvenciones,
establece que las personas titulares de las consellerias seran las compe-
tentes en sus respectivos ambitos para la convocatoria de subvenciones.

La Orden 2/2017, de 1 de febrero, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, modificada por
la Orden 2/2022, de 8 de febrero, de la Conselleria de Economia Sos-
tenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, establece las bases
reguladoras para la concesion de ayudas destinadas a la promocion de
la economia sostenible.

Mediante la presente resolucion se convocan, para el ejercicio 2022,
las ayudas destinadas a la promocion de la economia sostenible en la
Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de
las citadas bases reguladoras.

Esta linea de ayudas pretende contribuir a mitigar y reducir los efec-
tos en la economia valenciana como consecuencia de la pandemia sani-
taria provocada por la covid-19, y la posterior crisis econémica. En este
contexto, con el acuerdo «dlcem-nos. Acord per la Recuperacio de la
Comunitat Valenciana», la Generalitat Valenciana y los agentes sociales
han perfilado un marco de actuacion en materia de politica economica,
entre otros, para los proximos afios que esta estructurado en 90 lineas
estratégicas y 350 acciones concretas, que tienen que materializarse en el
presupuesto de la Generalitat Valenciana en 2022. En este sentido destaca
la linea estratégica 70, de «desarrollo y consolidacion de un modelo de
economia de proximidad, social y solidaria, generadora de ocupacion,
riqueza y bienestar social, y que impulse el equilibrio territorial». Para
llevar a la practica esta linea estratégica, el acuerdo mencionado incluye
la accion 269, en la que se considera fundamental la «Convocatoria publi-
ca de proyectos de economia sostenible: Mantener y reforzar la linea de
ayudas de economia sostenible existente, dirigida a entidades sin animo
de lucro, pymes y centros universitarios de investigacion de las Univer-
sidades Valencianas. Con estas ayudas se pretende estimular y contribuir
a la difusion de la economia sostenible entre los agentes econdmicos,
mediante el apoyo a actividades de fomento de estudios de aspectos rela-
cionados con la economia sostenible, de difusion de actividades y practi-
cas empresariales relacionadas con la economia sostenible, elaboraciones
por parte de pymes valencianas de memorias de responsabilidad que per-
mita supervisar y gestionar el rendimiento de las empresas en la vertiente
econodmica, social y ambiental, de investigacion de proyectos que desarro-
llan los principios de la economia sostenible, con aplicacion practica de
los modelos de gestion empresarial relacionados con la empresa social y
sostenible. El resultado esperado es fomentar el desarrollo de un modelo
econdmico por la economia valenciana basado en la triple sostenibilidad:
econdmica, social y medioambiental.

A su vez, esta convocatoria pretende impulsar la sostenibilidad
mediante la generacion y difusion de informacion no financiera en las
pymes valencianas mediante las memorias de sostenibilidad y todas las
acciones de formacion, difusion y fomento en esta materia, en especial
como consecuencia de la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que
se modifica el Cddigo de Comercio, el texto refundido de la Ley de
sociedades de capital aprobada por el Real decreto legislativo 1/2010,
de 2 de julio y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de auditoria de cuentas,
en materia de informacién no financiera y diversidad. La divulgacion
de informacion no financiera o relacionada con la responsabilidad social
corporativa contribuye a medir, supervisar y gestionar el rendimiento de
las empresas. y su impacto en la sociedad. A su vez, la informaciéon no
financiera resulta esencial para la gestion de la transicion hacia una eco-
nomia mundial sostenible que combina la rentabilidad a largo plazo con
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i la protecci6 del medi ambient. En 1’actualitat, en la UE esta en procés
de revisid i debat la Directiva 2014/95/UE, del Parlament Europeu i del
Consell, de 22 d’octubre de 2014. Aquesta proposta pretén reforgar tot
el teixit productiu en les eines que possibiliten una transicié cap a una
economia sostenible, també en aquelles que possibiliten la seua difu-
si6 i informacid. Quant a I’ambit de la Generalitat Valenciana, aquesta
convocatoria també pretén estimular aquells aspectes en relacié amb la
sostenibilitat i la responsabilitat social en el teixit productiu valencia
contingut en la Llei 18/2018, de 13 de juliol, de la Generalitat, per al
foment de la responsabilitat social.

Pel que fa a les entitats beneficiaries, s’inclou la novetat dels pactes
i acords territorials per la creacié d’ocupacio, entitats fonamentals en el
desenvolupament sostenible de I’economia valenciana.

Aquesta convocatoria queda sotmesa, en allo que siga procedent, a
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; al Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el seu Reglament,
i a la normativa autonomica establida en els articles 159 i segiients de
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions.

Per aixo, i en virtut de les facultats que em confereixen I’article 28
de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Govern Valencia, i I’article
160.4.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions, resolc:

Primer. Objecte i condicions de la concessio de les subvencions

1. L’objecte d’aquesta resolucio és convocar per a I’exercici 2022
determinades ajudes, en concurréncia competitiva, destinades a la pro-
mocio6 de I’economia sostenible a la Comunitat Valenciana, a través del
finangcament d’actuacions de foment i difusio de la cultura i practiques
de I’economia sostenible, de la responsabilitat social i de 1’economia
del bé comu; la implantacio i el foment de determinats objectius de
desenvolupament (d’ara en avant ODS), i la responsabilitat social en les
pimes de la Comnunitat Valenciana, realitzades durant 1’exercici 2022,
que es regularan pel que es disposa en 1’Ordre 2/2017, de 1’1 de febrer,
de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Treball, per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la concessio
d’ajudes destinades a la promoci6 de I’economia sostenible, publicada
en el DOGV numero 7973, de 1’1 de febrer de 2017 (d’ara en avant,
bases reguladores), i en 1’Ordre 2/2022, de 8 de febrer, de la Conse-
lleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, de
modificacié de 1’Ordre 2/2017, publicada en el DOGV ntimero 9280,
de 17 de febrer de 2022.

2. Les condicions per a la sol-licitud, tramitacid, resolucio i notifica-
cid seran les establides, per a les ajudes que es convoquen, en les bases
reguladores a queé s’ha fet referéncia.

Segon. Ajudes i financament

1. Les ajudes que es convoquen per a 1’exercici 2022 mitjangant
aquesta resolucid es financen amb carrec a la seccio 11, capitol IV, del
programa pressupostari 615.10, Planificacio i previsié economica, linia
S8083000, amb denominacid «Promocid de 1’economia sostenibley,
dels pressupostos de la Generalitat per a I’exercici 2022, per un import
global maxim d’1.100.000 euros, amb el desglossament segiient:

a) Per a les ajudes a activitats de formacio, foment i difusié de la
cultura i practiques de les entitats socialment responsables, el foment de
la responsabilitat social, aixi com de 1’economia sostenible en el territori
de la Comunitat Valenciana, realitzades per associacions, fundacions i
altres entitats i organitzacions sense anim de lucre que tinguen entre els
seus fins la promoci6 i el foment dels principis vinculats a I’economia
sostenible, la responsabilitat social en I’empresa, la informacié no finan-
cera i de sostenibilitat en el model economic, i I’economia del bé com1,
es destinara un import global maxim de 400.000 euros.

b) Per a les ajudes dirigides a finangar les despeses derivades d’ac-
tuacions que realitzen les pimes per a la implantacié de la cultura i
practica de I’economia sostenible, de I’empresa socialment responsable
i de I’economia del bé comu, es destinara un import global maxim de
360.000 euros.

la justicia social y la proteccion del medio ambiente. En la actualidad
en la UE esta en proceso de revision y debate de la Directiva 2014/95/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 22 de octubre de 2014.
Esta propuesta pretende reforzar a todo el tejido productivo en las herra-
mientas que posibilitan una transicién hacia una economia sostenible,
también en aquellas que posibilitan su difusion e informacion. En cuan-
to al ambito de la Generalitat Valenciana, esta convocatoria también
pretende estimular aquellos aspectos en relacion a la sostenibilidad y
responsabilidad social en el tejido productivo valenciano contenido en
la Ley 18/2018, de 13 de julio, de la Generalitat, para el fomento de la
responsabilidad social

Por lo que respecta a las entidades beneficiarias se incluye la nove-
dad de los pactos y acuerdos territoriales por la creacion de ocupacion,
entidades fundamentales en el desarrollo sostenible de la economia
valenciana.

La presente convocatoria queda sometida, en lo que proceda, a la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, al Real
decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento,
y a la normativa autonémica establecida en los articulos 159 y siguien-
tes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones.

Por ello, y en virtud de las facultades que me confiere el articulo
28 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Gobierno Valenciano, y
el articulo 160.4.5 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones,
resuelvo:

Primero. Objeto y condiciones de la concesion de las subvenciones

1. El objeto de la presente resolucion es convocar para el ejercicio
2022 determinadas ayudas, en concurrencia competitiva, destinadas a
la promocion de la economia sostenible en la Comunitat Valenciana, a
través de la financiacion de actuaciones de fomento y difusion de la cul-
tura y practicas de la economia sostenible, de la responsabilidad social y
de la economia del bien comun, la implantacién y fomento de determi-
nados Objetivos de Desarrollo (en adelante ODS) y la responsabilidad
social en las pymes de la Comnunitat Valenciana realizadas durante el
ejercicio 2022, que se regularan por lo dispuesto en la Orden 2/2017,
de 1 de febrero, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de ayudas destinadas a la promocion de
la economia sostenible, publicada en el DOGV ntimero 7973, de 1 de
febrero de 2017 (en adelante, bases reguladoras) y por la Orden 2/2022,
de 8 de febrero, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, de modificacion de la Orden 2/2017,
publicada en el DOGV ntimero 9280 de 17 de febrero de 2022

2. Las condiciones para la solicitud, tramitacion, resolucion y noti-
ficacion seran las establecidas, para las ayudas que se convocan, en las
referidas bases reguladoras.

Segundo. Ayudas y financiacion

1. Las ayudas que se convocan para el ejercicio 2022 por la pre-
sente resolucion se financian con cargo a la Seccion 11, capitulo IV del
programa presupuestario 615.10, Planificacion y prevision econdmica,
linea S8083000, con denominacidén «Promocién de la economia sosteni-
ble», de los presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2022, por un
importe global maximo de 1.100.000 euros, con el siguiente desglose:

a) Para las ayudas a actividades de formacion, fomento y difusion
de la cultura y practicas de la entidades socialmente responsables, el
fomento de la responsabilidad social, asi como de la Economia Sosteni-
ble en el territorio de la Comunitat Valenciana realizadas por asociacio-
nes, fundaciones y otras entidades y organizaciones sin animo de lucro
que tengan entre sus fines la promocion y fomento de los principios
vinculados a la Economia Sostenible, la responsabilidad social en la
empresa, la informacion no financiera y de sostenibilidad en el modelo
econdmico, y la Economia del Bien Comun, se destinara un importe
global maximo de 400.000 euros.

b) Para las ayudas dirigidas a financiar los gastos derivados de
actuaciones que estén realizando las pymes para la implantacion de la
cultura y practica de la Economia Sostenible, de la empresa socialmente
responsable y de la Economia del Bien Comun se destinara un importe
global maximo de 360.000 euros.



Num. 9294 / 09.03.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

14422

c) Per a les ajudes dirigides a les activitats d’investigaci6 basica
sobre economia sostenible, I’economia del bé comu, 1’empresa social-
ment responsable i la innovacio social, aixi com les destinades a 1’im-
puls de la investigaci6 aplicada en aquestes matéries, dutes a terme per
centres, instituts i ens universitaris especialitzats, es destinara un import
global maxim de 40.000 euros.

d) Per a les ajudes a activitats de formaci6 i difusioé sobre instru-
ments pel desenvolupament, foment i implantacié de la responsabilitat
social i la informaci6 no financera realitzades, pactes i acords territorials
per I’ocupacid i el desenvolupament local de la Comunitat Valenciana,
es destinara un import global maxim de 300.000 euros.

2. En el suposit que, una vegada valorades i adjudicades les subven-
cions per a les actuacions objecte d’aquesta convocatoria, no s’esgotara
la quantia disponible en una de les modalitats de 1’apartat anterior, el
sobrant passara a incrementar la quantia assignada de les altres moda-
litats, d’acord amb el que es disposa en I’article 9.5 de les bases regu-
ladores.

Tercer. Entitats beneficiaries

Podran acollir-se a les ajudes que es convoquen les entitats incloses
en I’article 3.1, apartats a, b, ¢ i d de les bases reguladores, sempre que
complisquen els requisits fixats en aquestes per a la corresponent ajuda
convocada.

Quart. Accions objecte de subvencio

Es consideraran subvencionables en aquesta convocatoria les actu-
acions segiients:

a) Les activitats realitzades per associacions, fundacions i altres
entitats i organitzacions sense anim de lucre per a la formacio, foment i
difusio de la cultura i practiques de les entitats socialment responsables,
el foment de la responsabilitat social, aixi com 1’economia sostenible a
que fa referéncia I’article 4.1 de les bases reguladores. En relacié amb
les activitats de 1’apartat 4.1.e, només es consideraran subvencionables
aquelles actuacions basades en el desenvolupament, implantacio i apli-
cacio en els segiients ODS i les seues corresponent metes: 5 (Igualtat
de genere) en la seua meta 5.5, Participacio plena de la dona i igualtat
d’oportunitats, 8 (Treball decent i creixement economic), 9 (Industria,
innovacio i infraestructura) i 12 (Producci6 i consums responsables).

b) Les actuacions de pimes relatives a I’elaboracio i la implantacid
d’una memoria de sostenibilitat que contribuisca a mesurar, supervisar
i gestionar el rendiment de les empreses i el seu impacte en la societat,
permetent mesurar 1’¢xit étic de I’organitzacio i la seua contribucio al bé
comt, com ara el balang del bé comii, memoria de responsabilitat social,
estat no financer o altres eines similars, a qué fa referéncia la lletra a) de
I’article 4.2 de les bases reguladores.

¢) Les activitats d’investigaci basica sobre economia sostenible,
I’economia del bé comt, I’empresa socialment responsable i la innova-
ci6 social, aixi com les destinades a I’impuls de la investigacid aplicada
en aqueixes matéries dutes a terme per centres, instituts i ens universi-
taris especialitzats, a que fa referéncia I’apartat f'de 1’article 4.3 de les
bases reguladores.

d) Les activitats de formaci6 i difusio sobre instruments per al
desenvolupament, foment i implantaci6 de la responsabilitat social i
la informacio6 no financera realitzades per pactes i acords territorials
per ’ocupacio i el desenvolupament local de la Comunitat Valenciana,
a qué fa referéncia ’article 4.4 de les bases reguladores. Especifica-
ment, les que es referencien en I’apartat 4.1.c d’aquestes bases i la seua
relacié amb la legislacid espanyola i de la Unié Europea. En relacio
amb les sol-licituds respecte de 1’apartat 4.4 que es basen en projectes
relacionats amb els ODS, es consideraran subvencionables aquelles
actuacions basades en el desenvolupament, implantacio i aplicacid en
els segiients ODS i les seues corresponent metes: 5 (Igualtat de genere)
en la seua meta 5.5, Participacid plena de la dona i igualtat d’oportuni-
tats, 8 (Treball decent i creixement economic), 9 (Industria, innovacio i
infraestructura) i 12 (Produccio i consums responsables).

Cinqué. Despeses subvencionables

1. Seran subvencionables els tipus de costos segiients, sempre que
estiguen directament vinculats a 1’actuacié subvencionable:

¢) Para las ayudas dirigidas a las actividades de investigacion basica
sobre Economia Sostenible, la Economia del Bien Comtn, la empresa
socialmente responsable y la innovacion social, asi como los destinados
al impulso de la investigacion aplicada en esas materias llevadas a cabo
por centros, institutos y entes universitarios especializados, se destinara
un importe global maximo de 40.000 euros.

d) Para las ayudas a actividades de formacion y difusion sobre ins-
trumentos por el desarrollo, fomento e implantacion de la responsabi-
lidad social y la informacion no financiera realizadas Pactos y acuer-
dos territoriales por la ocupacion y el desarrollo local de la Comunitat
Valenciana, se destinara un importe global maximo de 300.000 euros

2. En el supuesto que, una vez valoradas y adjudicadas las subven-
ciones para las actuaciones objeto de la presente convocatoria, no se
agotase la cuantia disponible en una de las modalidades del apartado
anterior, el sobrante pasara a incrementar la cuantia asignada de las
otras modalidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9.5 de las
bases reguladoras.

Tercero. Entidades beneficiarias

Podréan acogerse a las ayudas que se convocan las entidades contem-
pladas en el articulo 3.1, apartados a, b, ¢ y d de las bases reguladoras,
siempre que cumplan con los requisitos fijados en ellas para la corres-
pondiente ayuda convocada.

Cuarto. Acciones objeto de subvencion

Se consideraran subvencionables en la presente convocatoria las
siguientes actuaciones:

a) Las actividades realizadas por asociaciones, fundaciones y
otras entidades y organizaciones sin animo de lucro para la formacion,
fomento y difusion de la cultura y practicas de las entidades socialmen-
te responsables, el fomento de la responsabilidad social, asi como la
Economia Sostenible a que se refiere el articulo 4.1 de las bases regu-
ladoras. En relacion a las actividades del apartado 4.1.e, solo se consi-
deraran subvencionables aquellas actuaciones basadas en el desarrollo,
implantacion y aplicacion en los siguientes ODS’s y sus correspondiente
metas: 5 (Igualdad de Género) en su meta 5.5 Participacion plena de la
mujer e igualdad de oportunidades, 8 (Trabajo decente y crecimiento
econdmico), 9 (Industria, innovacion e infraestructura) y 12 (produccion
y consumos responsables).

b) Las actuaciones de pymes relativas a la elaboracion e implanta-
cion de una memoria de sostenibilidad que contribuya a medir, supervi-
sar y gestionar el rendimiento de las empresas y su impacto en la socie-
dad, permitiendo medir el éxito ético de la organizacioén y su contribu-
cion al bien comun, tales como el Balance del Bien Comin, memoria de
responsabilidad social, estado no financiero u otras herramientas simila-
res, a que se refiere la letra a) del articulo 4.2 de las bases reguladoras.

¢) Las actividades de investigacion basica sobre Economia Sosteni-
ble, la Economia del Bien Comun, la empresa socialmente responsable
y la innovacién social, asi como los destinados al impulso de la investi-
gacion aplicada en esas materias llevadas a cabo por centros, institutos
y entes universitarios especializados, a que se refiere el apartado f'del
articulo 4.3 de las bases reguladoras.

d) Las actividades de formacion y difusion sobre instrumentos para
el desarrollo, fomento e implantacion de la responsabilidad social y la
informacion no financiera realizadas por pactos y acuerdos territoriales
por la ocupacién y el desarrollo local de la Comunitat Valenciana, a que
se refiere el articulo 4.4 de las bases reguladoras. Especificamente las
que se referencian en el apartado 4.1.c de dichas bases y su relacion con
la legislacion espafola y de la Union Europea. En relacion a las solicitu-
des respecto al apartado 4.4 que se basen en proyectos relacionados con
los ODS’s, se consideraran subvencionables aquellas actuaciones basa-
das en el desarrollo, implantacion y aplicacion en los siguientes ODS’s
y sus correspondiente metas: 5 (Igualdad de Género) en su meta 5.5
Participacion plena de la mujer e igualdad de oportunidades, 8 (Trabajo
decente y crecimiento econdomico), 9 (Industria, innovacion e infraes-
tructura) y 12 (produccion y consumos responsables).

Quinto. Gastos subvencionables

1. Seran subvencionables los siguientes tipos de costes, siempre que
estén directamente vinculados a la actuacion subvencionable:
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a) En les activitats de formacio, foment i difusioé a qué fa referéncia
la lletra a del punt resolutiu quart, les partides establides en 1’article
18.1 de les bases reguladores. Les despeses de personal establides en
I’article 18.1.d, de les bases reguladores no podran superar el 50 % de
I’import de la subvencio.

b) En les actuacions de les pimes a qué fa referéncia la lletra 5 del
punt resolutiu quart, les partides establides en I’article 19.1 de les bases
reguladores.

¢) En les ajudes per a activitats d’investigacio basica sobre econo-
mia sostenible, a qué fa referéncia la lletra ¢ del punt resolutiu quart, les
partides establides en I’article 20.1 de les bases reguladores.

d) Les activitats de formacio i difusio a qué fa referéncia la lletra
d del punt resolutiu quart, les partides establides en I’article 18.1 de
les bases reguladores. Les despeses de personal establides en 1’article
18.1.d de les bases reguladores no podran superar el 50 % de I’import
de la subvencio.

2. L’elaboraci6 de les memories de sostenibilitat a que fa referéncia
la lletra b del punt resolutiu quart haura d’ajustar-se al que es preveu en
els apartats 2, 3 14 de I’article 19 de les bases reguladores i haura de ser
realitzada per una persona fisica, entitat o organisme independent que
acredite formacio especialitzada en consultoria o elaboraci6 de balangos
de responsabilitat social empresarial, certificacions o normalitzacié de
qualitat. Es valoraran de manera preferent aquells reports que s’ajusten
a les directrius de sistemes de referéncia internacional com ara Global
Reporting Initiative (GRI), d’acord amb el que s’ha estipulat en 1’article
primer de la Llei 11/2108, de 28 de desembre, per la qual es modifica
el Codi de Comerg.

En el cas del balang del bé comu, el balang haura de ser realitzat
per persones que posseisquen la certificaci6 EBC-Consultor, concedida
per I’ Associaci6 Valenciana per al Foment de I’Economia del Bé Comu
o per qualsevol altra entitat amb capacitat acreditadora en el territori
nacional.

3. En cas que I’empresa sol-licitant a qué fa referéncia la lletra b
del punt resolutiu quart haguera rebut ajuda en qualsevol de les con-
vocatories dels anys 2020 i 2021, haura de justificar detalladament la
relaci6 de 1’accié que presenta en la sol-licitud per aquesta convocatoria
amb la qual va ser subvencionada amb anterioritat, vinculant possibles
actualitzacions, millores o aplicacions de la memoria prévia. En aquest
cas, el limit de I’ajuda es reduira un 30 % sobre el que s’estableix en el
punt resolutiu sis¢ d’aquesta convocatoria.

Sisé. Quantia de les ajudes

1. Les ajudes podran arribar fins al 100 % de les despeses que
siguen subvencionables en aquesta convocatoria, sense perjudici dels
limits per a les ajudes de minimis que es recullen en 1’apartat 3.

2. Les quanties maximes de les ajudes per entitat i actuacié seran
les segiients:

a) Les ajudes que es concedisquen a una mateixa entitat per a totes
les activitats de formacio, foment i difusio de les entitats socialment
responsables, el foment de la responsabilitat social, aixi com 1’econo-
mia sostenible a qué fa referéncia la lletra a del punt resolutiu quart, no
podran superar la xifra de 10.000 euros, d’acord amb els limits maxims
establits en 1’article 18.2 de les bases reguladores.

b) La quantia maxima que podra percebre una pime en concepte de
les ajudes a qué fa referéncia la lletra b del punt resolutiu quart no podra
superar la quantia segiient, d’acord amb els limits maxims establits en
I’article 19.5 de les bases reguladores i el nombre de persones assalari-
ades, segons ’article 9.1:

— Entre 11 3 persones assalariades: 500 euros.

— Entre 3 i 6 persones assalariades: 1.000 euros.

— Entre 7 1 15 persones assalariades:1.500 euros.

— Entre 16 1 25 persones assalariades: 2.500 euros.

— Més de 25 persones assalariades: 3.000 euros.

Per a la seua acreditacio, les pimes presentaran juntament amb la
sol-licitud un «informe de la plantilla mitjana de treballadors en situacid
d’alta de I’any 2021» que expedeix la Tresoreria General de la Seguretat
Social.

¢) Les ajudes que es concedisquen a una mateixa entitat per a totes
les activitats d’investigacio i/o formacio especialitzada a qué fa refe-
rencia la lletra ¢ del punt resolutiu quart no podran superar la xifra de
5.000 euros, d’acord amb els limits maxims establits en ’article 20.2
de les bases reguladores.

a) En las actividades de formacion, fomento y difusion a que se
refiere la letra a del resuelvo cuarto, las partidas establecidas en el arti-
culo 18.1 de las bases reguladoras. Los gastos de personal establecidos
en el articulo 18.1.d, de las bases reguladoras, no podran superar el
50 % del importe de la subvencion.

b) En las actuaciones de las pymes a que se refiere la letra b del
resuelvo cuarto, las partidas establecidas en el articulo 19.1 de las bases
reguladoras.

¢) En las ayudas para actividades de investigacion basica sobre
Economia Sostenible, a que se refiere la letra ¢ del resuelvo cuarto, las
partidas establecidas en el articulo 20.1 de las bases reguladoras.

d) Las actividades de formacion y difusion a que se refiere la letra
d del resuelvo cuarto, las partidas establecidad en el articulo 18.1 de las
bases reguladoras. Los gastos de personal establecidos en el articulo
18.1.d, de las bases reguladoras, no podran superar el 50 % del importe
de la subvencion.

2. La elaboracion de las memorias de sostenibilidad a que se refiere
la letra b del o debera ajustarse a lo previsto en los apartados 2, 3 y 4
del articulo 19 de las bases reguladoras y debera realizarse por persona
fisica, entidad u organismo independiente que acredite formacion espe-
cializada en consultoria o elaboracion de balances de responsabilidad
social empresarial, certificaciones o normalizacion de calidad. Se valo-
raran de forma preferente aquellos reportes que se ajusten a las direc-
trices de sistemas de referencia internacional como Global Reporting
Initiative (GRI), de acuerdo con lo estipulado en el articulo primero de
la Ley 11/2108, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Codigo
de Comercio.

En el caso del Balance del Bien Comtn, el balance debera realizarse
por personas que posean la Certificacion EBC-Consultor, concedida
por la Asociacion Valenciana para el Fomento de la Economia del Bien
Comun o por cualquier otra entidad con capacidad acreditadora en el
territorio nacional.

3. En caso de que la empresa solicitante a que se refiere la letra b
del resuelvo cuarto hubiera recibido ayuda en cualquiera de las con-
vocatorias de los afios 2020 y 2021, tendra que justificar en detalle la
relacion de la accion que presenta en la solicitud por esta convocatoria
con la cual fue subvencionada con anterioridad, vinculando posibles
actualizaciones, mejoras o aplicaciones de la memoria previa. En ese
caso el limite de la ayuda se reducira un 30 % sobre lo establecido en el
resuelvo sexto de esta convocatoria

Sexto. Cuantia de las ayudas

1. Las ayudas podran alcanzar hasta el 100 % de los gastos que sean
subvencionables en esta convocatoria, sin perjuicio de los limites para
las ayudas de minimis que se recogen en el apartado 3.

2. Las cuantias maximas de las ayudas por entidad y actuacion seran
las siguientes:

a) Las ayudas que se concedan a una misma entidad para todas las
actividades de formacion, fomento y difusion de las entidades social-
mente responsables, el fomento de la responsabilidad social, asi como
la Economia Sostenible a que se refiere la letra a del resuelvo cuarto,
no podran superar la cifra de 10.000 euros, de acuerdo con los limites
maximos establecidos en el articulo 18.2 de las bases reguladoras.

b) La cuantia maxima que podra percibir una pyme en concepto de
las ayudas a que se refiere la letra b del resuelvo cuarto no podré superar
la siguiente cuantia, de acuerdo con los limites méximos establecidos
en el articulo 19.5 de las bases reguladoras y el nimero de personas
asalariadas, segun el articulo 9.1:

— Entre 1 y 3 personas asalariadas: 500 euros

— Entre 3 y 6 personas asalariadas:1.000 euros

— Entre 7 y 15 personas asalariadas:1.500 euros

— Entre 16 y 25 personas asalariadas: 2.500 euros

— Mas de 25 personas asalariadas:3.000 euros

Para su acreditacion, las pymes presentaran junto con la solicitud
un «Informe de la plantilla media de trabajadores en situacion de alta
del afio 2021» que expide la Tesoreria General de la Seguridad Social

¢) Las ayudas que se concedan a una misma entidad para todas
las actividades de investigacion y/o formacion especializada a que se
refiere la letra ¢ del resuelvo cuarto, no podran superar la cifra de 5.000
euros, de acuerdo con los limites maximos establecidos en el articulo
20.2 de las bases reguladoras.
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d) Les ajudes que es concedisquen a les activitats de formacio i
difusié sobre instruments per al desenvolupament, foment i implantacid
de la responsabilitat social i la informacio no financera realitzades per
pactes i acords territorials per I’ocupaci6 i el desenvolupament local de
la Comunitat Valenciana, a que fa referéncia la lletra d del punt resolu-
tiu quart, no podran superar la quantia segiient, d’acord amb els limits
maxims establits en 1’article 9.1 i en I’article 18.2 de les bases regula-
dores, i del nombre d’habitants en I’area d’influéncia del pacte o acord
territorial:

— Fins a 20.000 habitants: 5.000 euros.

— Entre 20.001 i 50.000 habitants: 10.000 euros.

— Entre 50.001 i 300.000 habitants: fins a 12.500 euros.

— Entre 300.001 i 500.000 habitants: fins a 15.000 euros.

— Més de 500.000 habitants: 17.500 euros.

Les entitats aportaran, juntament amb la sol-licitud, una declaracio
responsable indicant-hi relacié de municipis de la seua area d’influéncia,
aixi com el nombre d’habitants el 2021 de cadascun d’aquests. La
dada de poblacid es contrastara amb les dades oficials publicades
per I’Institut Valencia d’Estadistica (https://pegv.gva.es/va/temas/
demografiaypoblacion/padron).

3. Les ajudes de minimis que puguen concedir-se sobre la base
d’aquesta convocatoria podran acumular-se amb altres ajudes de mini-
mis concedides fins al limit maxim de 200.000,00 euros, en les con-
dicions que estableix I’article 3, apartat 2, del Reglament (UE) num.
1407/2013, de la Comissio, de 18 de desembre de 2013, relatiu a ’apli-
caci6 dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unid
Europea a les ajudes de minimis, publicat en el DOUE el 24 de desem-
bre de 2013. No obstant aixo, I’import total de les ajudes de minimis
concedides a una unica empresa que realitze per compte d’altri opera-
cions de transport de mercaderies per carretera no excedira 100.000,00
euros durant qualsevol periode de tres exercicis fiscals.

Aquestes ajudes de minimis no s’acumularan amb cap ajuda estatal
en relacié amb les mateixes despeses subvencionables, o amb ajuda
estatal per a la mateixa mesura de finangament del risc, si aquesta
acumulacid excedira la intensitat d’ajuda o I’import d’ajudes superi-
or corresponent fixat en les circumstancies concretes de cada cas per
un reglament d’exempcid per categories o una decisié adoptada per la
Comissio. Les ajudes de minimis que no es concedisquen per a costos
subvencionables especifics, ni puguen atribuir-se a costos subvenciona-
bles especifics, podran acumular-se amb altres ajudes estatals concedi-
des en virtut d’un reglament d’exempcid per categories o d’una decisio
adoptats per la Comissio.

A D’efecte d’assegurar el compliment de les indicades regles d’acu-
mulacid, les beneficiaries ultimes de les subvencions hauran de pre-
sentar una declaraci6 responsable sobre altres ajudes rebudes per als
mateixos costos subvencionables o amb ajuda estatal per a la mateixa
mesura de finangament de risc, a fi de comprovar que no se superen els
limits de I’apartat 2 de ’article 5 del Reglament.

Seteé. Sol-licituds i documents

1. La tramitaci6 del procediment sera telematica.

Per a la presentacio de sol-licituds i documentacié annexa de mane-
ra telematica, tal com estableix 1’article 6.2 de les bases reguladores,
s’accedira al Cataleg de serveis publics interactius de la Generalitat a
través de (https://sede.gva.es/es/web/sede_electronica/sel buscador) i
se seleccionara el servei corresponent, i el sol-licitant haura de disposar
de qualsevol dels sistemes de signatura electronica admesos en la seu
de la Generalitat i la relaci6 dels quals pot trobar-se en 1’adrega segiient
(https://sede.gva.es/es/web/sede_electronica/sede_certificados).

Les instruccions per a emplenar la sol-licitud general de subvencio
mitjangant la tramitacid telematica les trobaran en la pagina web http://
www.indi.gva.es/tramitacion-telematica, en 1’enlla¢ <Instruccions>.

2. La presentaci6 de la sol-licitud porta implicita I’acceptacio de les
bases reguladores.

3. Les entitats sol-licitants només podran presentar una unica sol-
licitud.

4. Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentaci6 que
s’especifica en ’article 6 de les bases reguladores, aixi com, si escau,
de la documentacio acreditativa dels mérits que corresponguen, d’acord
amb el que es disposa en els articles 22 i segiients de les bases regula-
dores.

d) Las ayudas que se concedan a las actividades de formacion y
difusion sobre instrumentos para el desarrollo, fomento e implantacion
de la Responsabilidad Social y la informacion no financiera realizadas
por Pactos y acuerdos territoriales por la ocupacion y el desarrollo Local
de la Comunitat Valenciana, a que se refiere la letra d del resuelvo cuar-
to no podran superar la siguiente cuantia, de acuerdo con los limites
maximos establecidos en el articulo 9.1 y el articulo 18.2 de las bases
reguladoras, y del niim. de habitantes en el area de influencia del Pacto
o Acuerdo Territorial:

— Hasta 20.000 habitantes: 5.000 euros

— Entre 20.001 y 50.000 habitantes: 10.000 euros

— Entre 50.001 y 300.000 habitantes: hasta 12.500 euros

— Entre 300.001 y 500.000 habitantes: hasta 15.000 euros

— Mas de 500.000 habitantes: 17.500 euros

Las entidades aportaran junto a la solicitud una declaracion
responsable indicando relacion de municipios de su area de influencia,
asi como el numero de habitantes en 2021 de cada uno de ellos. El
dato de poblacion se contrastara con los datos oficiales publicados
por Instituto Valenciano de Estadistica (https://pegv.gva.es/va/temas/
demografiaypoblacion/padron).

3. Las ayudas de minimis que puedan concederse en base a esta
convocatoria podran acumularse con otras ayudas de minimis conce-
didas hasta el limite maximo de 200.000,00 euros, en las condiciones
que establece el articulo 3, apartado 2, del Reglamento (UE) niim.
1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de
la Union Europea a las ayudas de minimis, publicado en el DOUE el 24
de diciembre de 2013. No obstante, el importe total de las ayudas de
minimis concedidas a una Unica empresa que realice por cuenta ajena
operaciones de transporte de mercancias por carretera no excedera de
100.000,00 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales.

Estas ayudas de minimis no se acumularan con ninguna ayuda esta-
tal en relacion con los mismos gastos subvencionables, o con ayuda
estatal para la misma medida de financiacion del riesgo, si dicha acu-
mulacion excediera de la intensidad de ayuda o del importe de ayudas
superior correspondiente fijado en las circunstancias concretas de cada
caso por un reglamento de exencion por categorias o una decision adop-
tada por la Comision. Las ayudas de minimis que no se concedan para
costes subvencionables especificos, ni puedan atribuirse a costes sub-
vencionables especificos podran acumularse con otras ayudas estatales
concedidas en virtud de un reglamento de exencion por categorias o de
una decision adoptados por la Comision.

A los efectos de asegurar el cumplimiento de las indicadas reglas
de acumulacion las beneficiarias tltimas de las subvenciones deberan
presentar declaracion responsable sobre otras ayudas recibidas para
los mismos costes subvencionables o con ayuda estatal para la misma
medida de financiacion de riesgo, a fin de comprobar que no se superan
los limites del apartado 2 del articulo 5 del Reglamento.

Seéptimo. Solicitudes y documentos

1. La tramitacion del procedimiento sera telematica.

Para la presentacion de solicitudes y documentacion anexa de forma
telematica, tal como establece el articulo 6.2 de las bases reguladoras, se
accedera al catalogo de Servicios Publicos Interactivos de la Generalitat
a través de (https://sede.gva.es/es/web/sede_electronica/sel buscador)
y se seleccionara el servicio correspondiente, debiendo el solicitante
disponer de cualquiera de los sistemas de firma electronica admitidos
en la Sede de la Generalitat y cuya relacion puede encontrarse en la
siguiente direccion (https://sede.gva.es/es/web/sede_electronica/sede
certificados).

Las instrucciones para cumplimentar la solicitud general de subven-
cién mediante la tramitacion telematica las encontraran en la web http://
www.indi.gva.es/tramitacion-telematica, en el enlace <Instrucciones>.

2. La presentacion de la solicitud lleva implicita la aceptacion de
las bases reguladoras.

3. Las entidades solicitantes solo podran presentar una unica soli-
citud.

4.A las solicitudes se acompaiiara la documentaciéon que se espe-
cifica en el articulo 6 de las bases reguladoras, asi como, en su caso,
la documentacion acreditativa de los méritos que correspondan, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y siguientes de las bases
reguladoras.
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5. Tots els models de sol-licitud, de fitxa d’entitat, memories i
declaracions responsables requerides en les bases reguladores estaran
disponibles en www.gva.es, accedint a la guia PROP, «Tramits i ser-
veisy, a partir de la publicacid, en extracte, d’aquesta convocatoria en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Huité. Termini de presentacio de les sol-licituds

El termini per a la presentacio de sol-licituds per a les ajudes convo-
cades mitjangant aquesta convocatoria sera des del dia 14 de marg fins
al dia 22 d’abril de 2022, ambdos inclosos.

Nové. Esmena de sol-licituds

1. Quan la sol-licitud no reunisca els requisits assenyalats en la
legislacio basica de procediment administratiu comu, o no s’hi adjunte
la documentacié que d’acord amb aquesta resolucio resulte exigible o
es considere necessaria per a resoldre, es requerira a 1’interessat que, en
el termini de 10 dies habils, esmene la falta 0 acompanye els documents
preceptius, amb indicacié que, si no ho fa aixi, es considerara que ha
desistit de la seua peticid, després de la resolucid prévia, que haura de
ser dictada en els termes previstos en I’esmentada legislacio basica.

2. Els requeriments a que es fa referéncia en aquest resolc, aixi com
qualsevol altre que poguera realitzar-se, es practicaran de manera tele-
matica, d’acord amb el que es disposa en ’article 43 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les adminis-
tracions publiques, i segons el procediment establit en els articles 53
i segiients del Decret 220/2014, de 12 de desembre, del Consell, pel
qual aprova el Reglament d’ Administracié Electronica de la Comunitat
Valenciana.

3. L’esmena es realitzara utilitzant el tramit de la guia PROP deno-
minat «Aportacié de documentacié per a I’esmena d’un expedient exis-
tent de sol-licitud d’ajudes de la Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball», que és tramitable telematicament
amb certificat digital i pot consultar-se en 1’adreca segiient: http://www.
gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=15450

Desé. Criteris de valoracio, resolucio, notificacio i recursos

1. Les sol-licituds es tramitaran de conformitat amb el que s’esta-
bleix en les bases reguladores, i la seua resolucio i concessio s’efectua-
ran en régim de concurréncia competitiva, tal com es recull en les bases
reguladores.

2. Les sol-licituds presentades es valoraran, de conformitat amb els
criteris de valoraci6 que es fixen en el capitol II del titol II de les bases
reguladores i el desglossament de puntuacio establit en els annexos I,
IIi II1, d’acord amb el tipus de beneficiari i de I’ajuda sol-licitada, per
la comissio de valoraci6 establida en ’article 8.2 de les bases regula-
dores. Cal tindre en compte que es valorara negativament en 15 punts
els beneficiaris de les ajudes que no hagen complit les exigéncies de
justificacio6 dins del termini establit i en la forma escaient en convoca-
tories anteriors.

3. La resolucid de les ajudes i la seua notificacié es realitzara
d’acord amb el que s’estableix en I’article 10 de les bases reguladores.

4. Contra la resolucid a que fa referéncia el punt anterior, podra
interposar-se un recurs de reposicié davant del mateix organ, en el ter-
mini d’un mes a comptar des de I’endema d’aquell en que tinga lloc la
seua notificacio, de conformitat amb el que s’estableix en els articles
1231124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administra-
tiu comu de les administracions publiques, o bé, directament, un recurs
contencids administratiu en el termini de dos mesos, comptats des de
I’endema de la seua notificacio, davant la Sala Contenciosa Adminis-
trativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana,
d’acord amb el que es preveu en els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Onzé. Justificacio de les ajudes, documentacio i termini

1. La justificacié de les ajudes es realitzara en la forma prevista en
’article 13 de les bases reguladores, i podra donar lloc a la minoracio,
resolucio o reintegrament previstos en I’article 16 d’aquestes.

2. La presentaci6 de la justificacid de les ajudes podra realitzar-se
fins al 31 d’octubre de 2022, d’acord amb el que es disposa en I’article
13.1 de les bases reguladores.

5. Todos los modelos de solicitud, de ficha de entidad, memorias y
declaraciones responsables requeridas en las bases reguladoras estaran
disponibles en www.gva.es, accediendo a la Guia PROP, «tramites y
serviciosy, a partir de la publicacion, en extracto, de esta convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Octavo. Plazo de presentacion de las solicitudes

El plazo para la presentacion de solicitudes para las ayudas convo-
cadas mediante la presente convocatoria serd desde el dia 14 de marzo
hasta el 22 de abril de 2022, ambos incluidos.

Noveno. Subsanacion de solicitudes

1. Cuando la solicitud no reuna los requisitos sefialados en la legis-
lacion basica de procedimiento administrativo comun, o no se acom-
pafie la documentacion que de acuerdo con esta resolucion resulte exi-
gible, o se considere necesaria para resolver, se requerira al interesado
para que, en el plazo de 10 dias habiles, subsane la falta o acompaiie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se
le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser
dictada en los términos previstos en la citada legislacion basica.

2. Los requerimientos a los que se hace referencia en este resuel-
vo, asi como cualquier otro que pudiera realizarse, se practicaran de
forma telematica, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas, y seglin el procedimiento establecido en
los articulos 53 y siguientes del Decreto 220/2014, de 12 de diciembre,
del Consell, por el que aprueba el Reglamento de Administracion Elec-
trénica de la Comunitat Valenciana.

3. La subsanacion se realizara utilizando el tramite de la Guia PROP
denominado «Aportacion de documentacion para la subsanacion de
un expediente existente de solicitud de ayudas de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo»,
que es tramitable telematicamente con certificado digital y puede
consultarse en la siguiente direccion: http://www.gva.es/es/inicio/
procedimientos?id proc=15450

Décimo. Criterios de valoracion, resolucion, notificacion y recursos

1. Las solicitudes se tramitaran de conformidad con lo establecido
en las bases reguladoras y su resolucion y concesion se efectuara en
régimen de concurrencia competitiva, tal como se recoge en las bases
reguladoras.

2. Las solicitudes presentadas se valoraran, conforme a los criterios
de valoracion que se fijan en el capitulo II del titulo II de las bases
reguladoras y el desglose de puntuacion establecido en los anexos I, 11
y 111, en funcién del tipo de beneficiario y de la ayuda solicitada, por la
comision de valoracion establecida en el articulo 8.2 de las bases regu-
ladoras. Hay que tener en cuenta que se valorara negativamente en 15
puntos a los beneficiarios de las ayudas que no hayan cumplido las exi-
gencias de justificacion en tiempo y forma en convocatorias anteriores.

3. Laresolucion de las ayudas y su notificacion se realizara confor-
me a lo establecido en el articulo 10 de las bases reguladoras.

4. Contra la resolucion a la que se refiere el punto anterior podra
interponerse recurso de reposicion ante el mismo 6rgano en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar su
notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrati-
vo comun de las administraciones publicas, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacion, ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Undécimo. Justificacion de las ayudas, documentacion y plazo

1. La justificacion de las ayudas se realizara en la forma prevista en
el articulo 13 de las bases reguladoras, pudiendo dar lugar a la minora-
cion, resolucion o reintegro previstas en el articulo 16 de las mismas.

2. La presentacion de la justificacion de las ayudas podra realizarse
hasta el 31 de octubre de 2022, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 13.1 de las bases reguladoras.
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3. D’acord amb el que s’estableix en la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de
la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacio ciutadana, les
entitats beneficiaries hauran de fer la publicitat adequada de 1’actuacio
objecte de subvencid, preferentment a través de les seues pagines web.

4. Les sol-licituds d’ajuda que corresponguen a activitats de les lle-
tres a, ¢ i d, del punt resolutiu quart, a les quals es concedisquen les
ajudes convocades per aquesta resolucid, en el moment del seu disseny
i implementacid hauran de considerar la participacié institucional de
la direcci6 general competent en matéria d’economia. A aquest efecte,
I’entitat, centre, institut o ens universitari organitzador haura de comu-
nicar a I’esmentada direcci6 general, mitjangant correu electronic a
’adrega dgeconomia@gva.es, la proposta de participacio amb suficient
antelacio.

Onzé. Mitjans de notificacio

La resolucio de concessio es notificara a les entitats i organitzacions
interessades en els termes previstos en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La resolucio de concessié o denegacid es publicara en la pagina web
de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg
i Treball, en I’enllag corresponent a la resolucié d’ajudes, tal com esta-
bleix la legislacio basica de procediment administratiu comu, aixi com
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV), en compli-
ment del que s’estableix en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, sobre publicitat de subvencions concedides.

Tretzé. Tractament de dades de caracter personal

1. La participaci6 en aquesta convocatoria comportara el tractament
de dades de caracter personal de les persones sol-licitants per part de
la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i
Treball, que sera la responsable del tractament, el qual es realitzara amb
la finalitat exclusiva d’atendre la sol-licitud presentada d’acord amb el
que s’estableix en la convocatoria; en les bases reguladores; en la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i en la seua nor-
mativa de desenvolupament, i, supletoriament, en la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

2. Les dades personals recollides procediran de les sol-licituds pre-
sentades per les empreses interessades o pels seus representants, i es
podra accedir en 1’adreca web segiient al Registre d’Activitats de Trac-
tament https://cindi.gva.es/documents/161328120/167503914/ RAT-
GENO004.pdf 3.

3. Les persones sol-licitants tenen els drets segiients:

a) A sol-licitar I’accés a les seues dades personals, la rectificacio
o supressio d’aquestes, la limitacid del seu tractament, o a oposar-se a
aquest. Per a exercitar els drets, haura de presentar un escrit davant la
Sotssecretaria de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Produc-
tius, Comerg i Treball. Haura d’especificar quin d’aquests drets sol-licita
que siga satisfet i, si no autoritza I’obtenci6 de dades d’identitat del sol-
licitant o, si escau, del representant legal, haura d’aportar la correspo-
nent documentaci6 acreditativa de la identitat i la representacio. També
podra exercitar els seus drets de manera telematica a través de 1’enllag
segiient: https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=19970

b) Reclamaci6 davant I’ Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.

Si les persones interessades entenen que s’han vist perjudicades pel
tractament o en 1’exercici dels seus drets, poden presentar una reclama-
ci6 davant I’Ageéncia Espanyola de Proteccié de Dades a través de la seu
electronica accessible en la pagina web https://www. aepd.es/

¢) Delegaci6 de Proteccio de Dades

En tot cas, les persones sol-licitants podran contactar amb el delegat
o delegada de proteccié de dades de la Generalitat Valenciana a través de:

Adreca electronica: dpd@gva.es

Adrega postal: passeig de 1’ Albereda, 16 — 46010 Valéncia

d) Més informaci6 de proteccié de dades.

https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/TEXTO _
INFORMACION_ADICIONAL pdf

3. De acuerdo con lo establecido en la Ley 2/2015, de 2 de abril, de
la Generalitat, de transparencia, buen gobierno y participacion ciudada-
na, las entidades beneficiarias tendran que dar la adecuada publicidad
a la actuacion objeto de subvencion, preferentemente a través de sus
paginas web.

4. Las solicitudes de ayuda que correspondan a actividades de la
letra a, ¢ y d, del resuelvo cuarto, a las cuales se concedan las ayudas
convocadas por la presente resolucion, en el momento de su disefio e
implementacion tendran que considerar la participacion institucional de
la direccion general competente en materia de economia. A tal efecto,
la entidad, centro, instituto o ente universitario organizador tendra que
comunicar a la citada direccion general, mediante correo electronico
a la direccion dgeconomia@gva.es, la propuesta de participacion con
suficiente antelacion.

Duodécimo. Medios de notificacion

La resolucion de concesion se notificara a las entidades y organi-
zaciones interesadas en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administra-
ciones publicas.

La resolucion de concesion o denegacion se publicara en la pagina
web de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comerio y Trabajo, en el enlace correspondiente a la resolucion de ayu-
das, tal como establece la legislacion basica de procedimiento adminis-
trativo comun, asi como en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV), en cumplimiento de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, general de subvenciones, sobre publicidad de subven-
ciones concedidas.

Decimotercero. Tratamiento de datos de cardcter personal

1. La participacion en la presente convocatoria conllevara el tra-
tamiento de datos de caracter personal de las personas solicitantes por
parte de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, que sera la responsable del tratamiento, el cual se
realizara con la exclusiva finalidad de atender la solicitud presentada
conforme a lo establecido en la convocatoria, en las bases regulado-
ras, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y su
normativa de desarrollo y supletoriamente en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administracio-
nes publicas.

2. Los datos personales recogidos procederan de las solicitudes pre-
sentadas por las empresas interesadas o por sus representantes, pudien-
do acceder en la siguiente direccion web al Registro de Actividades de
Tratamiento https://cindi.gva.es/documents/161328120/167503914/
RATGENO004.pdf 3.

3. Las personas solicitantes tienen los siguientes derechos:

a) A solicitar el acceso a sus datos personales, la rectificacion o
supresion de los mismos, la limitacién de su tratamiento o a oponerse
al mismo. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito ante
la Subsecretaria de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo. Debera especificar cual de estos
derechos solicita sea satisfecho y, si no autoriza la obtencion de datos
de identidad del solicitante o, en su caso, del representante legal, debera
aportar la correspondiente documentacion acreditativa de la identidad
y representacion. También podra ejercitar sus derechos de forma
telematica a través del siguiente enlace: https://www.gva.es/es/inicio/
procedimientos?id_proc=19970

b) Reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos

Si las personas interesadas entienden que se han visto perjudicadas
por el tratamiento o en el ejercicio de sus derechos, pueden presentar
una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos a
través de la sede electronica accesible en la pagina web https://www.
aepd.es/

¢) Delegacion de Proteccion de Datos

En todo caso, las personas solicitantes podran contactar con el Dele-
gado/a de Proteccion de Datos de la Generalitat Valenciana a través de:

Direccion electronica: dpd@gva.es

Direccion postal: Paseo Alameda, 16 — 46010 Valencia

d). Mas informacion de proteccion de Datos

https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/TEXTO _
INFORMACION_ADICIONAL.pdf
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Catorzé. Verificacio de dades

1. D’acord amb el que s’estableix en la disposici6 addicional huite-
na de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, i en I’article 4 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, 1’0rgan gestor podra
verificar aquelles dades manifestades per les persones interessades amb
la finalitat de comprovar-ne 1’exactitud.

2. La potestat de verificacio inclou verificar la identitat de la per-
sona sol-licitant o, si escau, del seu representant legal, i consultar les
segiients dades que consten en la Base de dades nacional de subven-
cions (BDNS): les subvencions i ajudes que li han sigut concedides,
incloses aquelles a les quals se’ls aplica la regla de minimis, 1 que la
persona sol-licitant no esta inhabilitada per a percebre subvencions.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se un recurs de reposicié davant el mateix organ, en el termi-
ni d’un mes a comptar des de I’endema d’aquell en qué tinga lloc la seua
publicacid, de conformitat amb el que s’estableix en els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, o bé, directament, un recurs
contencids administratiu en el termini de dos mesos, comptats des de
I’endema de la seua publicacio, davant la Sala Contenciosa Adminis-
trativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana,
d’acord amb el que es preveu en els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
sense perjudici que es puga interposar qualsevol altre recurs dels pre-
vistos en la legislacio vigent.

Quinzé. Transparencia i accés a la informacio publica

1. Les entitats beneficiaries de subvencid, en aplicacié de I’article
3 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la
informaci6 publica i bon govern, de 1’article 3 de la Llei 2/2015, de
2 d’abril, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la
Comunitat Valenciana, i de ’article 3 del Decret 105/2017, de 28 de
juliol, del Consell, pel qual es desenvolupa la Llei 2/2015, de 2 d’abril
(DOGV 8118, 01.09.2017), hauran de complir, les segiients obligacions
en materia de publicitat activa, sense perjudici de les obligacions esta-
blides en Iarticle 14 de I’LGS i altra legislacio aplicable:

a) En el cas d’entitats que perceben durant el periode d’un any aju-
des o subvencions publiques en una quantia superior a 100.000 euros
o quan, almenys, el 40 % del total dels seus ingressos anuals tinguen
caracter d’ajuda o subvencio publica, sempre que suposen com a minim
la quantitat de 5.000 euros, haura de complir les obligacions de publi-
citat activa recollides en el capitol II del titol I de la Llei 19/2013, de 9
de desembre.

b) Sense perjudici de I’anterior, en el cas de percebre, durant el peri-
ode d’un any, ajudes o subvencions, de I’administracié autonomica o de
qualsevol altra entitat enumerada en ’article 2 de la Llei 2/2015, de 2
d’abril, per import superior a 10.000 euros, haura de donar-ne 1’adequa-
da publicitat, tot indicant almenys 1’entitat publica concedent, I’import
rebut i el programa, activitat, inversio o actuaci6 subvencionada.

2. La difusi6 de la informacié que estableix aquesta clausula s’ha
de realitzar a través de la pagina web de 1’entitat, o bé a través de la
plataforma TEP — Transparéncia Entitats Privades, de GVA Oberta, a la
qual es pot accedir en https://gvaoberta.gva.es/va/tep ».

Valéncia, 4 de marg de 2022.— El conseller d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball: Rafael Climent Gonzalez.

ANNEX T
Criteris de valoracio de les ajudes per a les activitats realitzades
per entitats de lucre a qué fa referéncia [’article 4.1 de les bases regu-
ladores

1. Implantaci6 institucional i experiéncia de 1’entitat: es puntuara
amb un maxim de 20 punts i es valoraran els aspectes segiients:

a) Antiguitat: es valorara amb una puntuacié maxima de 4 punts,
d’acord amb els anys transcorreguts entre la data de la seua constitucio

Decimocuarto. Verificacion de datos

1. De acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional octava
de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales y en el articulo 4 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico,
el 6rgano gestor podra verificar aquellos datos manifestados por las
personas interesadas con la finalidad de comprobar la exactitud de los
mismos.

2. La potestad de verificacion incluye verificar la identidad de la
persona solicitante o, en su caso, de su representante legal y consultar
los siguientes datos obrantes en la Base de datos nacional de subven-
ciones (BDNS): las subvenciones y ayudas que le han sido concedidas,
incluidas aquellas a las que se les aplica la regla de minimis, y que la
persona solicitante no esta inhabilitada para percibir subvenciones

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso de reposicion ante el mismo 6rgano, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga
lugar su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo comun de las administraciones publicas, o bien directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, de acuerdo con lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-ad-
ministrativa, sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro
recurso de los previstos en la vigente legislacion.

Decimoquinto. Transparencia y acceso a la informacion publica

1. Las entidades beneficiarias de subvencion, en aplicacion del arti-
culo 3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno, del articulo 3 de la Ley 2/2015,
de 2 de abril, de transparencia, buen gobierno y participacion ciudadana
de la Comunitat Valenciana, y del articulo 3 del Decreto 105/2017, de
28 de julio, del Consejo, por el cual se desarrolla la Ley 2/2015, de 2
de abril (DOGV 8118, 01.09.2017), tendran que cumplir, las siguien-
tes obligaciones en materia de publicidad activa, sin perjuicio de las
obligaciones establecidas en el articulo 14 de la LGS y otra legislacion
aplicable:

a) En el caso de entidades que perciben durante el periodo de un afio
ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros
o cuando, al menos, el 40 % del total de sus ingresos anuales tengan
caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que suponen como
minimo la cantidad de 5.000 euros, tendra que cumplir las obligaciones
de publicidad activa recogidas en el capitulo II del titulo Y de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre.

b) Sin perjuicio del anterior, en el caso de percibir, durante el perio-
do de un afio, ayudas o subvenciones, de la administracion autondémica
o de cualquier otra entidad enumerada en el articulo 2 de la Ley 2/2015,
de 2 de abril, por importe superior a 10.000 euros, tendra que dar la
adecuada publicidad, indicando al menos la entidad publica conceden-
te, el importe recibido y el programa, actividad, inversion o actuacion
subvencionada.

2. La difusion de la informacion que establece esta clausula se tiene
que realizar a través de la pagina web de la entidad, o bien a través de la
plataforma TEP — Transparencia Entidades Privadas, de GVA Abierta, a
la cual se puede acceder en https: https://gvaoberta.gva.es/es/tep

Valéncia, 4 de marzo de 2022.— El conseller de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo: Rafael Climent Gonzélez.

ANEXO1
Criterios de valoracion de las ayudas para las actividades realiza-
das por entidades de lucro a que se refiere el articulo 4.1 de las bases
reguladoras

1. Implantacion institucional y experiencia de la entidad: se puntua-
r4 con un maximo de 20 puntos, y se valoraran los siguientes aspectos:
a) Antigiiedad: se valorard con una puntuacion maxima de 4 puntos,
en funcion de los afios transcurridos entre la fecha de su constitucion
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i la data de publicaci6 de la convocatoria, de conformitat amb la distri-
bucié de punts segiient:

— Antiguitat de 12 a 35 mesos: 1 punt.

— Antiguitat de 36 a 47 mesos: 2 punts.

— Antiguitat de 48 a 59 mesos: 3 punts.

— Antiguitat de 60 o més mesos: 4 punts.

b) Ambit territorial d’actuaci6 de la sol-licitant: s’assignaran fins a
4 punts en funcid de I’ambit territorial d’actuacié de I’entitat, estatuta-
riament establit, a la Comunitat Valenciana i les oficines o delegacions
propies que mantinguen obertes, d’acord amb 1’escala segiient:

— Ambit territorial inferior al provincial: 1 punt.

— Ambit territorial provincial: 2 punts.

— Ambit territorial autondmic: 3 punts.

S’assignara un punt addicional quan 1’entitat sol-licitant mantinga
oberta oficina o delegacid propia, amb centre de treball i treballadors
adscrits a aquest, amb contracte indefinit d’antiguitat no inferior a sis
mesos, en locals de propietat de la sol-licitant o llogats amb ella, en,
almenys, dues provincies de la Comunitat Valenciana, i s’haura d’apor-
tar documentaci6 acreditativa d’aquests aspectes.

¢) Nombre de persones ocupades fixes que presten serveis en ’enti-
tat sol-licitant: s’assignara fins a 4 punts atenent el nombre de persones
ocupades fixes, a jornada completa, que presten serveis a la sol-licitant
en virtut de relacio laboral indefinida amb antiguitat no inferior a tres
mesos en la data de la sol-licitud, i s’haura d’aportar copia dels corres-
ponents contractes de treball.

— Per la primera persona contractada indefinida a jornada completa:
1 punt.

— Per cadascuna de les altres persones contractades indefinides a
jornada completa: 0,5 punts (amb un maxim de 3 punts).

A aquest efecte, cada dues persones contractades indefinides a jor-
nada parcial, superior a 15 hores setmanals, computaran com una per-
sona a jornada completa.

d) Percentatge del pressupost total de 1’entitat sol-licitant correspo-
nent a I’exercici precedent que es nodrisca de fons aliens a la subvencid
sol-licitada, amb una puntuacio6 de fins a 4 punts.

— Percentatge superior al 10 % i inferior al 30 %: 1 punt.

— Percentatge igual o superior al 30 % i inferior al 50 %: 2 punts.

— Percentatge igual o superior al 50 % i inferior al 80 %: 3 punts.

— Percentatge igual o superior al 80 %: 4 punts.

e) Experiéncia de I’entitat en activitats dirigides a la promocid i
difusié de la cultura i practica de I’empresa social i/o de I’economia
del bé com1, amb una valoracié de fins a 4 punts, en funcié del nombre
d’activitats realitzades en aquest ambit, d’acord amb I’escala segiient:

— Experiéncia en 2 activitats realitzades: 1 punt.

— Experiéncia de 3 a 5 activitats realitzades: 2 punts.

— Experiéncia de 6 a 10 activitats realitzades: 3 punts.

— Experiéncia en més de 10 activitats realitzades: 4 punts.

2. Compromis de ’entitat sol-licitant amb els principis de 1’econo-
mia social i de I’economia del bé comu i rellevancia social: es valorara
amb una puntuacio de fins a 20 punts, atenent els aspectes segiients:

a) Contribucio a la integracio laboral de persones amb dificultats
d’accés al mercat de treball: es valorara la contractacio laboral per I’en-
titat sol-licitant de persones amb dificultats d’accés al mercat laboral,
en els 24 mesos anteriors a la data de la sol-licitud, fins a 5 punts, i
s’haura d’aportar, per a la seua acreditacio, els corresponents contractes
de treball.

— Per la primera persona ocupada mitjangant contracte indefinit a
jornada completa: 2 punts.

— Per la segona persona ocupada mitjangant contracte indefinit a
jornada completa: 1 punt.

— Per les segiients persones ocupades, a partir de la tercera, mitjan-
¢ant contracte indefinit a jornada completa: 0,5 punts per cadascuna,
fins a un maxim de 2 punts.

Quan la contractaci6 indefinida siga a temps parcial, s’assignara la
meitat de la puntuacio.

A aquest efecte, s’entendra per persones amb dificultats d’accés al
mercat laboral les persones amb diversitat funcional amb un grau de
discapacitat igual o superior al 33 %; les persones joves aturades d’edat
entre 16 i 30 anys; les persones immigrants; les pertanyents a mino-

y la fecha de publicacion de la convocatoria, de conformidad con la
siguiente distribucion de puntos:

— Antigiiedad de 12 a 35 meses: 1 punto

— Antigiliedad de 36 a 47 meses: 2 puntos

— Antigiiedad de 48 a 59 meses: 3 puntos

— Antigliedad de 60 o mas meses: 4 puntos

b) Ambito territorial de actuacién de la solicitante: se asignaran
hasta 4 puntos en funcién del ambito territorial de actuacion de la enti-
dad, estatutariamente establecido, en la Comunitat Valenciana y las ofi-
cinas o delegaciones propias que mantengan abiertas, segun la siguiente
escala:

— Ambito territorial inferior al provincial: 1 punto

— Ambito territorial provincial: 2 puntos

— Ambito territorial autonémico: 3 puntos

Se asignara un punto adicional cuando la entidad solicitante man-
tenga abierta oficina o delegacion propia, con centro de trabajo y tra-
bajadores adscritos al mismo, con contrato indefinido de antigiiedad no
inferior a seis meses, en locales de propiedad de la solicitante o alquila-
dos con ella, en, al menos, dos provincias de la Comunitat Valenciana,
debiendo aportar documentacion acreditativa de tales extremos.

¢) Numero de personas empleadas fijas que presten servicios en la
entidad solicitante: se asignaran hasta 4 puntos en atencion al nimero
de personas empleadas fijas, a jornada completa, que presten servicios
a la solicitante en virtud de relacion laboral indefinida con antigiiedad
no inferior a tres meses en la fecha de la solicitud, debiendo aportarse
copia de los correspondientes contratos de trabajo.

— Por la primera persona contratada indefinida a jornada completa:
1 punto

— Por cada una de las demas personas contratadas indefinidas a jor-
nada completa: 0,5 puntos (con un maximo de 3 puntos)

A estos efectos, cada dos personas contratadas indefinidas a jornada
parcial, superior a 15 horas semanales, computaran como una persona
a jornada completa.

d) Porcentaje del presupuesto total de la entidad solicitante corres-
pondiente al ejercicio precedente que se nutra de fondos ajenos a la
subvencion solicitada, con una puntuacion de hasta 4 puntos.

— Porcentaje superior al 10 % e inferior al 30 %: 1 punto

— Porcentaje igual o superior al 30 % e inferior al 50 %: 2 puntos

— Porcentaje igual o superior al 50 % e inferior al 80 %: 3 puntos

— Porcentaje igual o superior al 80 %: 4 puntos

e) Experiencia de la entidad en actividades dirigidas a la promocién
y difusion de la cultura y practica de la empresa social y/o de la Eco-
nomia del Bien Comun, con una valoracion de hasta 4 puntos, segiin
el nimero de actividades realizadas en ese ambito, de acuerdo con la
siguiente escala:

— Experiencia en 2 actividades realizadas: 1 punto

— Experiencia de 3 a 5 actividades realizadas: 2 puntos

— Experiencia de 6 a 10 actividades realizadas: 3 puntos

— Experiencia en mas de 10 actividades realizadas: 4 puntos

2. Compromiso de la entidad solicitante con los principios de la
economia social y de la Economia del Bien Comuin y significatividad
social: se valoraran con una puntuacion de hasta 20 puntos, en atencion
a los siguientes aspectos:

a) Contribucion a la integracion laboral de personas con dificultades
de acceso al mercado de trabajo: Se valorara la contratacion laboral por
la entidad solicitante de personas con dificultades de acceso al mercado
laboral, en los 24 meses anteriores a la fecha de la solicitud, hasta 5
puntos, debiendo aportarse, para su acreditacion, los correspondientes
contratos de trabajo.

— Por la primera persona empleada mediante contrato indefinido a
jornada completa: 2 puntos.

— Por la segunda persona empleada mediante contrato indefinido a
jornada completa: 1 punto.

— Por las siguientes personas empleadas, a partir de la tercera,
mediante contrato indefinido a jornada completa: 0,5 puntos por cada
una, hasta un maximo de 2 puntos.

Cuando la contratacion indefinida lo sea a tiempo parcial, se asig-
nara la mitad de la puntuacion.

A estos efectos, se entendera por personas con dificultades de acce-
so al mercado laboral a las personas con diversidad funcional con un
grado de discapacidad igual o superior al 33 %, a las personas jovenes
desempleadas de edad entre 16 y 30 afios; a las personas inmigrantes; a
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ries étniques; les dones victimes de violéncia de génere; les persones
desocupades majors de 45 anys; les persones joves, majors de 18 anys
i menors de 25, que hagen estat subjectes en els dos anys anteriors al
sistema de proteccié i al sistema judicial de reforma; les persones en
situacid o risc d’exclusié social; les dones contractades dins dels 36
mesos segiients al naixement, adopcié o acolliment d’un fill, i les per-
sones que hagen obtingut la condicié de refugiades.

L’exclusio social haura de ser acreditada pels corresponents serveis
socials competents i queda determinada per la pertinenga a algun dels
col-lectius segiients regulats en la Llei 43/2006, de 29 de desembre,
per a la millora del creixement i de 1’ocupacié (disposicié addicional
segona) (BOE 30 de desembre), i modificats per la Llei 44/2007, de 13
de desembre, per a la regulacié de les empreses d’insercié (BOE 14 de
desembre):

1. Perceptors de rendes minimes d’insercid, o qualsevol altra pres-
tacio d’igual o similar naturalesa, segons la denominaci6 adoptada en
cada comunitat autdbnoma, aixi com els membres de la unitat de convi-
vencia beneficiaris d’aquesta.

2. Persones que no puguen accedir a les prestacions a qué fa referén-
cia en el paragraf anterior, per alguna de les causes segiients:

Falta de periode exigit de residéncia o empadronament, o per a la
constitucio de la unitat perceptora.
Haver esgotat el periode maxim de percepcio legalment establit.

3. Joves majors de 18 anys i menors de 30, procedents d’institucions
de proteccié de menors.

4. Persones amb problemes de drogodependéncia o altres problemes
addictius que es troben en processos de rehabilitacio o reinsercio social.

5. Persones internes de centres penitenciaris la situacié penitenciaria
de les quals els permeta accedir a una ocupacio i la relaci6 laboral de
les quals no estiga inclosa en 1’ambit d’aplicaci6 de la relacio laboral
especial regulada en I’article 1 del Reial decret 782/2001, de 6 de juliol,
aixi com alliberades condicionals i exrecluses.

6. Persones menors internes incloses en 1’ambit d’aplicacié de la
Llei organica 5/2002, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat
penal dels menors la situacié dels quals els permeta accedir a una ocu-
paci6 i la relacio laboral dels quals no estiga inclosa en 1’ambit d’apli-
cacio de la relaci6 laboral especial a qué fa referéncia ’article 53.4 del
reglament de I’esmentada llei, aprovat pel Reial decret 1774/2004, de
30 de juliol, aixi com les que es troben en situacid de llibertat vigilada
iles exinternes.

7. Persones procedents de centres d’allotjament alternatiu autoritzat
per les comunitats autonomes i les ciutats de Ceuta i Melilla.

8. Persones procedents de serveis de prevenci6 i insercio social
autoritzats per les comunitats autonomes i les ciutats de Ceuta i Melilla.

b) Participacio de dones en els organs de direccid i administraci6 de
I’entitat sol-licitant: es valorara, amb una puntuacié de fins a 5 punts,
d’acord amb el percentatge de dones amb qué compte ’entitat sol-lici-
tant en els seus consells o organs de direcci i si la direccié general o
gerencia de I’entitat s’ha encomanat a una dona, i s’haura d’aportar, per
a la seua acreditacid, els documents o poders corresponents.

— Si el percentatge de dones en els consells o organs de direccio és
no inferior al 40 % del total de membres, s’assignaran 3 punts.

— Si la direcci6 general o geréncia de 1’entitat recau en una dona,
s’assignaran 2 punts.

¢) Utilitzaci6 de productes procedents del comerg just: es valorara,
amb una puntuacio de fins a 5 punts, en funci6 de la despesa de 1’entitat
sol-licitant en I’exercici precedent en contractes amb entitats acreditades
amb la marca WFTO (World Fair Trade Organization), o en productes
avalats amb el segell FLO (Fair Labelling Organization), o certificacio
equivalent, i s’haura d’acreditar amb 1’aportacié de les factures pagades
per aquests productes o a aquests proveidors en els 12 mesos anteriors
a la data de la sol-licitud.

— Pels primers 1.000 euros de despesa en ’exercici precedent en
aquest tipus de productes: 2 punts.

las pertenecientes a minorias étnicas; a las mujeres victimas de violencia
de género; a las personas desempleadas mayores de 45 afios; a las per-
sonas jovenes, mayores de 18 aflos y menores de 25, que hayan estado
sujetas en los dos aflos anteriores al sistema de proteccion y al sistema
judicial de reforma; a las personas en situacion o riesgo de exclusion
social; a las mujeres contratadas dentro de los 36 meses siguientes al
nacimiento, adopcion o acogimiento de un hijo, y a las personas que
hayan obtenido la condicién de refugiadas.

La exclusion social se acreditara por los correspondientes servicios
sociales competentes y queda determinada por la pertenencia a algu-
no de los siguientes colectivos regulados en la Ley 43/2006, de 29 de
diciembre, para la Mejora del Crecimiento y del Empleo (disposicion
adicional segunda) (BOE 30 de diciembre), y modificados por la Ley
44/2007, de 13 de diciembre, para la Regulacion de las Empresas de
Insercion (BOE 14 de diciembre):

1. Perceptores de rentas minimas de insercion, o cualquier otra pres-
tacion de igual o similar naturaleza, segun la denominacioén adoptada
en cada comunidad auténoma, asi como los miembros de la unidad de
convivencia beneficiarios de ella.

2. Personas que no puedan acceder a las prestaciones a las que se
hace referencia en el parrafo anterior, por alguna de las siguientes cau-
sas:

Falta de periodo exigido de residencia o empadronamiento, o para
la constitucion de la unidad perceptora.

Haber agotado el periodo maximo de percepcion legalmente esta-
blecido.

3. Jovenes mayores de 18 afios y menores de 30, procedentes de
instituciones de proteccién de menores.

4. Personas con problemas de drogodependencia u otros problemas
adictivos que se encuentren en procesos de rehabilitacion o reinsercion
social.

5. Personas internas de centros penitenciarios cuya situacion peni-
tenciaria les permita acceder a un empleo y cuya relacion laboral no
esté incluida en el &mbito de aplicacion de la relacion laboral especial
regulada en el articulo 1 del Real decreto 782/2001, de 6 de julio, asi
como liberadas condicionales y ex reclusas.

6. Personas menores internas incluidas en el ambito de aplicacion de
la Ley organica 5/2002, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad
penal de los menores cuya situacion les permita acceder a un empleo y
cuya relacion laboral no esté incluida en el ambito de aplicacion de la
relacion laboral especial a que se refiere el articulo 53.4 del reglamento
de la citada ley, aprobado por el Real decreto 1774/2004, de 30 de julio,
asi como las que se encuentren en situacion de libertad vigilada y las
ex internas.

7. Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo auto-
rizado por las comunidades auténomas y las ciudades de Ceuta y Meli-
lla.

8. Personas procedentes de servicios de prevencion e insercion
social autorizados por las comunidades autonomas y las ciudades de
Ceuta y Melilla.

b) Participacion de mujeres en los drganos de direccion y adminis-
tracion de la entidad solicitante: Se valorara, con una puntuacion de
hasta 5 puntos, en funcién del porcentaje de mujeres con que cuente la
entidad solicitante en sus consejos u organos de direccion y si la direc-
cion general o gerencia de la entidad se haya encomendado a una mujer,
debiendo aportarse, para su acreditacion, los documentos o poderes
correspondientes.

— Si el porcentaje de mujeres en los consejos u 6rganos de direccion
es no inferior al 40 % del total de miembros, se asignaran 3 puntos.

— Si la direccion general o gerencia de la entidad recae en una
mujer, se asignaran 2 puntos.

¢) Utilizacién de productos procedentes del comercio justo: se valo-
rard, con una puntuacion de hasta 5 puntos, en funcion del gasto de la
entidad solicitante en el ejercicio precedente en contratos con entidades
acreditadas con la marca WFTO (World Fair Trade Organization), o en
productos avalados con el sello FLO (Fair Labelling Organization), o
certificacion equivalente, debiendo acreditarse con la aportacion de las
facturas pagadas por tales productos o a dichos proveedores en ellos 12
meses anteriores a la fecha de la solicitud.

— Por los primeros 1.000 euros de gasto en el ejercicio precedente
en ese tipo de productos: 2 puntos
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— Pels segiients 1.000 euros i posteriors: 1 punt addicional, fins a
un maxim de 3 punts.

d) Realitzacio de balangos o auditories o informes economico-
socials, mediambientals, de responsabilitat social o de sostenibilitat
de la seua activitat: es valorara, amb una puntuaci6 de fins a 5 punts,
la realitzacio de balangos o auditories o informes economicosocials,
mediambientals, de responsabilitat social o de sostenibilitat de la seua
activitat, no preceptius, com ara el balang del bé comu o I’informe GRI
(Global Report Iniciative) o similars, en els 12 mesos anteriors a la data
de sol-licitud, sempre que aquesta auditoria o informe s’haja publicat
mitjangant la pagina web de I’entitat o en una altra forma que en perme-
ta el coneixement pel public en general, i s’haura d’acreditar mitjangant
I’aportacié de copia del balang o informe i acreditacié documental de
la seua publicacié.

— S’assignaran 2,5 punts per cadascun dels balangos, auditories o
informes economicosocials, mediambientals, de responsabilitat social
o de sostenibilitat que s’hagen realitzat.

3. Adequacio i qualitat del projecte: es valorara amb una puntuacié
de fins a 60 punts, atenent els aspectes segiients:

a) Diagnostic i justificacio del projecte, en funcid de I’analisi i la
necessitat d’aquest, la identificacié adequada del col-lectiu de destina-
taris i la coheréncia interna, fins a 10 punts.

b) Adequacio i viabilitat pressupostaria del projecte, en funcié del
detall del pressupost i el percentatge del cost total de 1’activitat que es
nodrisca amb fons aliens a la subvencio, fins a 10 punts.

¢) Planificaci6 i programacio de les activitats i qualitat dels recursos
metodologics utilitzats, fins a 5 punts.

d) Repercussio social i abast del projecte, d’acord amb el nombre
de jornades o edicions de I’activitat i el nombre de participants o desti-
nataris d’aquestes, fins a 30 punts.

El nombre i la localitzacio de les jornades o edicions de I’activitat,
es valorara amb una puntuaci6 de fins a 15 punts, de conformitat amb
el segiient:

— Si ’activitat es desenvolupa, amb preséncia fisica dels destinata-
ris d’aquesta, en una sola jornada i localitat, es valorara amb 5 punts, i
s’assignaran 2 punts més per cadascuna de les jornades o localitats addi-
cionals en que es desenvolupe 1’activitat, fins a un maxim de 15 punts.

— Les activitats desenvolupades a través de mitjans de comunicacio,
publicacions impreses o electroniques, internet, correu electronic, o en
qualsevol altra forma que no requerisca la preseéncia fisica dels destina-
taris de I’activitat, es valoraran amb 5 punts, i amb 2 punts addicionals,
fins a un maxim de 15, per cada reedicid, nou exemplar, publicacio
periodica, participaci6é o enviament que es preveja en la corresponent
memoria.

El nombre de persones participants o destinataries de ’activitat, es
valorara amb una puntuacié de fins a 15 punts, de conformitat amb les
normes segiients:

— En les activitats que es desenvolupen amb preséncia fisica de les
persones destinataries: 5 punts per cadascuna d’aquestes, sempre que
prevegen la participacio de 20 o més persones en una mateixa localitat
i data, i 2 punts addicionals, fins a un maxim de 15, per cada 10 par-
ticipants addicionals, i es computaran com a addicionals les restants
persones que prenguen part en I’activitat en la mateixa jornada i totes
les que ho facen en diferent localitat o data.

— En el cas que el desenvolupament de 1’activitat no requerira la
preséncia fisica de les persones destinataries d’aquesta, per tractar-se
d’activitats consistents en 1’elaboraci6 i distribuci6 de fullets, revistes
i publicacions, periddiques o no, amb excepci6 dels manuals, llibres
o obres de consulta, s’assignaran 5 punts per cada exemplar diferent,
sempre que es faga arribar, almenys, a 50 persones, i s’assignaran 2
punts addicionals per cada nova edicio, periode o exemplar, fins a un
maxim de 10 punts. Aquesta mateixa valoracio s’assignara als exem-
plars periodics.

— En el cas de manuals, llibres i obres de consulta, es valoraran, amb
10 punts, sempre que compten amb 50 o més pagines d’extensio, i amb
5 punts si no aconsegueix aquest nombre de pagines. Si ’obra compta
amb ISBN, s’assignaran 5 punts addicionals.

— Les activitats desenvolupades a través de mitjans de comunicacio
de masses es valoraran amb 5 punts pels primers 5.000 impactes previs-
tos, 1 amb 2 punts més, per cada 2.000 impactes previstos addicionals,
fins a un maxim de 15 punts.

— Por los siguientes 1.000 euros y posteriores: 1 punto adicional,
hasta un maximo de 3 puntos.

d) Realizacion de balances o auditorias o informes econémico-so-
ciales, medioambientales, de responsabilidad social o de sostenibilidad
de su actividad: Se valorard, con una puntuacion de hasta 5 puntos, la
realizacion de balances o auditorias o informes econémico-sociales,
medioambientales, de responsabilidad social o de sostenibilidad de su
actividad, no preceptivos, tales como el Balance del Bien Comun o el
informe GRI (Global Report Iniciative) o similares, en los doce meses
anteriores a la fecha de solicitud, siempre que dicha auditoria o infor-
me se haya publicado mediante la pagina web de la entidad o en otra
forma que permita su conocimiento por el piblico en general, debiendo
acreditarse mediante la aportacion de copia del balance o informe y
acreditacion documental de su publicacion.

— Se asignaran 2,5 puntos por cada uno de los balances, auditorias
o informes econdmico-sociales, medioambientales, de responsabilidad
social o de sostenibilidad que se hayan realizado.

3. Adecuacion y calidad del proyecto: se valoraran con una puntua-
cion de hasta 60 puntos, en atencion a los siguientes aspectos:

a) Diagndstico y justificacion del proyecto, en funcion del analisis
y necesidad del mismo, la identificacion adecuada del colectivo de des-
tinatarios y la coherencia interna, hasta 10 puntos.

b) Adecuacion y viabilidad presupuestaria del proyecto, en funcién
del detalle del presupuesto y el porcentaje del coste total de la actividad
que se nutra con fondos ajenos a la subvencion, hasta 10 puntos.

¢) Planificacion y programacion de las actividades y calidad de los
recursos metodologicos utilizados, hasta 5 puntos.

d) Repercusion social y alcance del proyecto, en funcion con el
numero de jornadas o ediciones de la actividad y el nimero de partici-
pantes o destinatarios de las mismas, hasta 30 puntos.

El niimero y localizacion de las jornadas o ediciones de la actividad,
se valorara con una puntuacion de hasta 15 puntos, de conformidad con
lo siguiente:

— Si la actividad se desarrolla, con presencia fisica de los desti-
natarios de la misma, en una sola jornada y localidad, se valorara con
5 puntos, asignandose dos puntos mas por cada una de las jornadas o
localidades adicionales en que se desarrolle la actividad, hasta un maxi-
mo de 15 puntos.

— Las actividades desarrolladas a través de medios de comunica-
cion, publicaciones impresas o electronicas, internet, correo electrénico
o en cualquier otra forma que no requiera la presencia fisica de los
destinatarios de la actividad, se valoraran con 5 puntos y con 2 puntos
adicionales, hasta un maximo de 15, por cada reedicion, nuevo ejem-
plar, publicacion periddica, participacion o envio que se prevea en la
correspondiente memoria.

El nimero de personas participantes o destinatarias de la actividad,
se valorara con una puntuacién de hasta 15 puntos, con arreglo a las
normas siguientes:

— En las actividades que se desarrollen con presencia fisica de las
personas destinatarias: 5 puntos por cada una de ellas, siempre que pre-
vean la participacion de 20 o mas personas una misma localidad y fecha,
y 2 puntos adicionales, hasta un maximo de 15, por cada 10 participan-
tes adicionales, computandose como adicionales las restantes personas
que tomen parte de la actividad en la misma jornada y todas las que lo
hagan en distinta localidad o fecha.

— En el caso de que el desarrollo de la actividad no requiriese la
presencia fisica de las personas destinatarias de la misma, por tratarse
de actividades consistentes en la elaboracion y distribucion de folletos,
revistas y publicaciones, periddicas o no, con excepcion de los manua-
les, libros u obras de consulta, se asignaran 5 puntos por cada ejemplar
diferente, siempre que se haga llegar a, al menos, 50 personas, asignan-
dose 2 puntos adicionales por cada nueva edicion, periodo o ejemplar,
hasta un méaximo de 10 puntos. Esta misma valoracion se asignara a los
ejemplares periddicos.

— En el caso de manuales, libros y obras de consulta, se valoraran,
con 10 puntos, siempre que cuenten con 50 o mas paginas de extension,
y con 5 puntos si no alcanzan ese nimero de paginas. Si la obra cuenta
con ISBN se asignaran 5 puntos adicionales.

— Las actividades desarrolladas a través de medios de comunicacion
de masas se valoraran con 5 puntos, por los primeros 5.000 impactos
previstos, y con dos puntos mas, por cada 2.000 impactos previstos
adicionales, hasta un maximo de 15 puntos.
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e) Instruments de seguiment i avaluacio del projecte, on es valorara
que el disseny del projecte incloga actuacions d’avaluaci6 de procés i
resultat, amb instruments diversificats i pertinents, i la participacio dels
assistents a les activitats en el procés d’avaluacio, fins a 5 punts.

ANNEX 1T
Criteris de valoracio de les ajudes a pimes per a contractacio de
serveis externs especialitzats per a [’elaboracio i implantacio d’una
memoria de sostenibilitat.

1. Compromis de I’entitat sol-licitant amb els principis de I’econo-
mia social i de I’economia del bé comu i rellevancia social: es valorara
amb una puntuacio de fins a 40 punts, atenent els aspectes segiients:

a) Contribuci6 a la integracio laboral de persones amb dificultats
d’accés al mercat de treball: es valorara la contractacio laboral per I’en-
titat sol-licitant de persones amb dificultats d’accés al mercat laboral, en
els 24 mesos anteriors a la data de la sol-licitud, fins a 10 punts, i s uti-
litzaran les mateixes definicions per a persones amb dificultats d’accés
al mercat laboral i d’exclusi6 social que les recollides en la lletra a de
I’apartat 2 de I’annex I, 1 s’haura d’aportar, per a la seua acreditacio, els
corresponents contractes de treball.

— Per la primera persona ocupada mitjangant contracte indefinit a
jornada completa: 3 punts.

— Per la segona persona ocupada mitjancant contracte indefinit a
jornada completa: 2 punts.

— Per les seglients persones ocupades mitjancant contracte indefinit
a jornada completa: 1 punt addicional per cadascuna, fins a un maxim
de 5 punts.

Si la contractaci6 indefinida és a temps parcial, s’assignara la meitat
de la puntuacio.

b) Implementacid de politiques en materia d’igualtat d’oportuni-
tats entre dones i homes: es valorara, amb una puntuaci6 de fins a 5
punts, quan ’entitat sol-licitant estiga en disposicié de certificacions
o distintius oficials, en matéria d’igualtat o com a entitat col-labora-
dora en igualtat d’oportunitats entre dones i homes, o qualssevol altres
d’analegs, sempre que siguen de caracter oficial i expedits per alguna
administracio publica.

¢) Participacid de dones en els organs de direccid i administraci6 de
I’entitat sol-licitant: es valorara, amb una puntuacio de fins a 5 punts, en
funcio del percentatge de dones amb que compte 1’entitat sol-licitant en
els seus consells o organs de direccio i si la direcci6 general o geréncia
de I’entitat s’ha encomanat a una dona, i s’haura d’aportar, per a la seua
acreditacio, els documents o poders corresponents.

— Si el percentatge de dones en els consells o organs de direccid és
no inferior al 40 % del total de membres, s’assignaran 3 punts.

— Si la direcci6 general o geréncia de 1’entitat recau en una dona,
s’assignaran 2 punts.

d) Realitzaci6 d’activitat economica amb empreses de destacat
caracter social: es valorara, amb una puntuaci6 de fins a 5 punts, en
funcid del percentatge del volum total de la despesa de 1’entitat sol-li-
citant que haja sigut contractat, subcontractat o abonat en els 12 mesos
anteriors a la sol-licitud o en 1’exercici precedent a un centre especial
d’ocupacid, empresa d’insercio, cooperativa reconeguda oficialment
com a no lucrativa, o fundaci6, associacio o una altra entitat sense anim
de lucre declarada d’utilitat publica, i s’haura d’acreditar mitjangant
justificants bancaris dels pagaments realitzats.

— Es puntuara amb 0,5 punts per cada 10 % del volum total de
despesa de I’entitat que s’haja contractat, subcontractat o abonat amb
alguna de les esmentades entitats de destacat caracter social.

e) Utilitzaci6 de productes procedents del comerg just: es valorara,
amb una puntuacio de fins a 5 punts, en funcio6 de la despesa de I’entitat
sol-licitant en I’exercici precedent en contractes amb entitats acreditades
amb la marca WFTO (World Fair Trade Organization), o en productes
avalats amb el segell FLO (Fair Labelling Organization), o certificacid
equivalent, i s’haura d’acreditar amb 1’aportacio de les factures pagades
per aquests productes o a aquests proveidors en els 12 mesos anteriors
a la data de la sol-licitud.

e) Instrumentos de seguimiento y evaluacion del proyecto, en donde
se valorara que el disefio del proyecto contemple actuaciones de evalua-
cion de proceso y resultado, con instrumentos diversificados y pertinen-
tes, y la participacion de los asistentes a las actividades en el proceso de
evaluacion, hasta 5 puntos.

ANEXO II
Criterios de valoracion de las ayudas a pymes para contratacion de
servicios externos especializados para la elaboracion e implantacion de
una memoria de sostenibilidad

1. Compromiso de la entidad solicitante con los principios de la
economia social y de la Economia del Bien Comtn y significatividad
social: se valoraran con una puntuacion de hasta 40 puntos, en atencion
a los siguientes aspectos:

a) Contribucion a la integracion laboral de personas con dificultades
de acceso al mercado de trabajo: Se valorara la contratacion laboral por
la entidad solicitante de personas con dificultades de acceso al mercado
laboral, en los 24 meses anteriores a la fecha de la solicitud, hasta 10
puntos, utilizandose las mismas definiciones para personas con dificul-
tades de acceso al mercado laboral y de exclusion social que las reco-
gidas la letra a) del apartado 2 del anexo I, debiendo aportarse, para su
acreditacion, los correspondientes contratos de trabajo.

— Por la primera persona empleada mediante contrato indefinido a
jornada completa: 3 puntos.

— Por la segunda persona empleada mediante contrato indefinido a
jornada completa: 2 puntos.

— Por las siguientes personas empleadas mediante contrato indefini-
do a jornada completa: 1 punto adicional por cada una, hasta un maximo
de 5 puntos.

Si la contratacion indefinida lo es a tiempo parcial, se asignara la
mitad de la puntuacion.

b) Implementacion de politicas en materia de igualdad de oportu-
nidades entre mujeres y hombres: se valorara, con una puntuacion de
hasta 5 puntos, cuando la entidad solicitante esté en disposicion de certi-
ficaciones o distintivos oficiales, en materia de igualdad o como entidad
colaboradora en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, o
cualquiera otros analogos, siempre que sean de caracter oficial y expe-
didos por alguna administracion publica.

¢) Participacion de mujeres en los 6rganos de direccion y admi-
nistracion de la entidad solicitante: se valorara, con una puntuacion de
hasta 5 puntos, en funcién del porcentaje de mujeres con que cuente la
entidad solicitante en sus consejos u 6rganos de direccion y si la direc-
cion general o gerencia de la entidad se haya encomendado a una mujer,
debiendo aportarse, para su acreditacion, los documentos o poderes
correspondientes.

— Si el porcentaje de mujeres en los consejos u 6rganos de direccion
es no inferior al 40 % del total de miembros, se asignaran 3 puntos.

— Si la direccion general o gerencia de la entidad recae en una
mujer, se asignaran 2 puntos.

d) Realizacion de actividad econdmica con empresas de destacado
caracter social: Se valorard, con una puntuacion de hasta 5 puntos, en
funcion del porcentaje del volumen total del gasto de la entidad solici-
tante que haya sido contratado, subcontratado o abonado en los doce
meses anteriores a la solicitud o en el ejercicio precedente a un centro
especial de empleo, empresa de insercion, cooperativa reconocida ofi-
cialmente como no lucrativa, o fundacion, asociacion u otra entidad
sin animo de lucro declarada de utilidad publica, debiendo acreditarse
mediante justificantes bancarios de los pagos realizados.

— Se puntuara con 0,5 puntos por cada 10 % del volumen total de
gasto de la entidad que haya sido contratado, subcontratado o abonado
con alguna de las citadas entidades de destacado caracter social.

e) Utilizacion de productos procedentes del comercio justo: Se valo-
rara, con una puntuacion de hasta 5 puntos, en funcién del gasto de la
entidad solicitante en el ejercicio precedente en contratos con entidades
acreditadas con la marca WFTO (World Fair Trade Organization), o en
productos avalados con el sello FLO (Fair Labelling Organization), o
certificacion equivalente, debiendo acreditarse con la aportacion de las
facturas pagadas por tales productos o a dichos proveedores en ellos 12
meses anteriores a la fecha de la solicitud.
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— Pels primers 1.000 euros de despesa en ’exercici precedent en
contractes amb aquest tipus de productes: 2 punts.

— Pels segiients 1.000 euros i posteriors: 1 punt addicional, fins a
un maxim de 3 punts.

/) Contribuci6 a la millora del medi ambient: es valorara, amb una
puntuaci6 de fins a 10 punts, en funcid de I’acreditaci6é que 1’entitat sol-
licitant compta amb certificacio ISO 14001 o EMAS (Sistema Comuni-
tari de Gestio 1 Auditoria Mediambientals) i de la inversi6 realitzada en
els 12 mesos anteriors a la data de sol-licitud de I’ajuda en instal-lacions
o elements destinats a minorar la despesa energetica de la sol-licitant, i
s’haura d’acreditar mitjangant 1’aportacio de la corresponent certificacid
ISO 0 EMAS i les factures pagades per a la inversio en les esmentades
instal-lacions.

— Per disposar de certificacio ISO 14001 o EMAS: 5 punts.

— Per realitzar inversions, per valor superior a 3.000 euros i inferior
a 8.000 euros, en instal-lacions per a la utilitzaci6 d’energies renovables
o elements destinats a minorar la despesa energética: 2 punts.

— Si ’esmentada inversid és de quantia superior a 8.000 euros i
inferior a 15.000 euros, la puntuacio sera de 4 punts.

— Si la inversio és de quantia superior a 15.000 euros, se li assig-
naran 5 punts.

2. Qualitat de 1’actuaci6 a subvencionar: es valorara amb una pun-
tuaci6 de fins a 60 punts, atenent els aspectes segiients:

a) Metodologia i informaci6 incorporada en 1’elaboracio de la
memoria de sostenibilitat: es valorara, amb una puntuacio de fins a 20
punts, en funcio del tipus d’informacié que incloura la memoria de sos-
tenibilitat (informacio relativa a qiiestions mediambientals i socials, aixi
com relatives al personal, al respecte dels drets humans i la lluita contra
la corrupcio), i també si la memoria s’ajusta a 1’estructura, el contingut
i la informacio de la matriu del bé comul.

b) Adequacio del pressupost: es valorara, amb una puntuaci6 de fins
a 10 punts, el detall del pressupost i la inclusi6 de factures proforma
amb el desglossament de les despeses i serveis que s’hagen de prestar.

¢) Eines i sistemes d’indicadors per a seguiment i avaluacio6 dels
resultats del projecte, amb una valoracié de fins a 10 punts, en funcid
de si en la memoria de sostenibilitat es recullen els principals riscos
vinculats a les activitats de I’empresa i els possibles efectes negatius
que tenen, aixi com la descripci6 de les mesures per a gestionar aquests
riscos, i si en la memoria de sostenibilitat es recull el conjunt d’iniciati-
ves 1 actuacions a aplicar per a millorar els seus resultats en els ambits
social i mediambiental.

d) Auditoria externa, amb una puntuacio de fins a 10 punts, en
funcio de si el projecte incorpora el compromis de 1’empresa per a la
contractaci6é d’una auditoria externa que certifique els resultats de la
memoria de sostenibilitat i el contingut del pla d’auditoria a realitzar.

e) Formacio del personal per a elaboracié de la memoria de sosteni-
bilitat, amb una puntuaci6 de fins a 10 punts, en funcié de la qualitat de
la proposta de cursos de formacio i capacitacié en 1’elaboracio d’aques-
tes memories perque 1’entitat puga continuar realitzant-les en exercicis
posteriors sense necessitat de recorrer a la contractacié externa.

ANNEX III
Criteris de valoracio de les ajudes a centres, instituts i ens universi-
taris derivats de la realitzacio d’actuacions de formacio especialitzada
i d’investigacions sobre empreses socials i I’economia del bé comu.

1. Valoracié de I’equip docent i/o d’investigacio i experiéncia pre-
via: es valorara amb una puntuaci6 de fins a 40 punts, atenent els aspec-
tes seglients:

a) Historial cientificotécnic i activitat investigadora i/o docent pre-
via del personal investigador i/o docent: es valorara, amb una puntuacio
de fins a 20 punts, en funci6 de ’historial cientificotécnic i I’experiéncia
docent i la investigacio prévia que el personal investigador i/o docent
haja desenvolupat en I’ambit de I’economia del bé comu i de I’empresa
social.

b) Adequacio6 de I’equip d’investigacidé/docent als objectius del pro-
jecte: es valorara, amb una puntuacié de fins a 20 punts, I’adequacio6 de
la grandaria, composici6 i dedicacié de 1’equip d’investigacio/docent als
objectius proposats en el projecte, especialment la dedicacio exclusiva

— Por los primeros 1.000 euros de gasto en el ejercicio precedente
en contratos con ese tipo de productos: 2 puntos

— Por los siguientes 1.000 euros y posteriores: 1 punto adicional,
hasta un maximo de 3 puntos.

f) Contribucion a la mejora del medio ambiente: se valorara, con
una puntuacion de hasta 10 puntos, en funcion de la acreditacion de
que la entidad solicitante cuenta con certificacion ISO 14001 o EMAS
(Sistema Comunitario de Gestion y Auditoria Medioambientales) y de la
inversion realizada en los doce meses anteriores a la fecha de solicitud
de la ayuda en instalaciones o elementos destinados a minorar el gasto
energético de la solicitante, debiendo acreditarse mediante la aportacion
de la correspondiente certificacion ISO o EMAS vy las facturas pagadas
para la inversion en las citadas instalaciones.

— Por disponer de certificacion ISO 14001 o EMAS: 5 puntos.

— Por realizar inversiones, por valor superior a 3.000 euros e inferior
a 8.000 euros en instalaciones para la utilizacion de energias renovables
o elementos destinados a minorar el gasto energético: 2 puntos.

— Si la citada inversion es de cuantia superior a 8.000 euros e infe-
rior a 15.000 euros, la puntuacion sera de 4 puntos.

— Si la inversidn es de cuantia superior a 15.000 euros, se le asig-
naran 5 puntos.

2. Calidad de la actuacion a subvencionar: se valoraran con una
puntuacion de hasta 60 puntos, en atencion a los siguientes aspectos:

a) Metodologia e informacion incorporada en la elaboracion de la
memoria de sostenibilidad: Se valorara, con una puntuacion de hasta
20 puntos, en funcién del tipo de informacién que incluird la memoria
de sostenibilidad (informacion relativa a cuestiones medioambientales
y sociales, asi como relativas al personal, al respeto de los derechos
humanos y lucha contra la corrupcion), asi como si la memoria se ajusta
a la estructura, contenido e informacion de la matriz del bien comun.

b) Adecuacion del presupuesto, valorandose, con una puntuacion de
hasta 10 puntos, el detalle del presupuesto y la inclusion de facturas pro
forma con el desglose de los gastos y servicios que se vayan a prestar.

¢) Herramientas y sistemas de indicadores para seguimiento y eva-
luacion de los resultados del proyecto, con una valoracion de hasta 10
puntos, en funcién de si en la memoria de sostenibilidad se recogen
los principales riesgos vinculados a las actividades de la empresa y los
posibles efectos negativos que tienen, asi como la descripcion de las
medidas para gestionar dichos riesgos y si en la memoria de sostenibi-
lidad se recoge el conjunto de iniciativas y actuaciones a aplicar para
mejorar sus resultados en los &mbitos social y medioambiental.

d) Auditoria externa, con una puntuacion de hasta 10 puntos, en
funciodn de si el proyecto incorpora el compromiso de la empresa para la
contratacion de una auditoria externa que certifique los resultados de la
memoria de sostenibilidad y el contenido del plan de auditoria a realizar.

e) Formacion del personal para elaboracion de la memoria de sos-
tenibilidad, con una puntuacion de hasta 10 puntos, en funcién de la
calidad de la propuesta de cursos de formacion y capacitacion en la
elaboracion de tales memorias para que la entidad pueda continuar rea-
lizando las mismas en ejercicios posteriores sin necesidad de recurrir a
la contratacion externa.

ANEXO III
Criterios de valoracion de las ayudas a centros, institutos y entes
universitarios derivados de la realizacion de actuaciones de formacion
especializada y de investigaciones sobre empresas sociales y la econo-
mia del bien comun

1. Valoracion del equipo docente y/o de investigacion y experiencia
previa: se valoraran con una puntuacion de hasta 40 puntos, en atencion
a los siguientes aspectos:

a) Historial cientifico-técnico y actividad investigadora y/o docente
previa del personal investigador y/o docente: se valorara, con una pun-
tuacion de hasta 20 puntos, en funcion del historial cientifico-técnico y
la experiencia docente y la investigacion previa que el personal inves-
tigador y/ o docente haya desarrollado en el ambito de la Economia del
Bien Comun y de la empresa social.

b) Adecuacion del equipo de investigacion/docente a los objetivos
del proyecto: se valorard, con una puntuacion de hasta 20 puntos, la
adecuacion del tamafio, composicion y dedicacion del equipo de investi-
gacion/docente a los objetivos propuestos en el proyecto, especialmente
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al projecte per part del personal de I’equip investigador i, principalment,
de I’investigador/docent principal, aixi com el caracter multidisciplinari
d’aquest.

2. Qualitat cientifica i técnica del projecte: es valorara amb una
puntuacié de fins a 60 punts, atenent els aspectes segiients:

a) Introduccio teorica i justificacié del projecte: es valorara, amb
una puntuacio de fins a 10 punts, la descripcid del projecte, amb un
llenguatge comprensible i accessible, i la justificacié d’aquest basada
en el seu caracter innovador.

b) Adequacio del pressupost: es valorara, amb una puntuaci6 de fins
a 10 punts, el detall del pressupost i I’adequacio d’aquest a les activi-
tats proposades, d’acord amb les necessitats del projecte, aixi com, si
escau, el percentatge del projecte que €s finangat amb fons aliens a la
subvencio.

¢) Definicio dels objectius, descripcié de la metodologia i rellevan-
cia dels resultats: es valorara, amb una puntuacié de fins a 20 punts, la
planificacié del projecte, la rellevancia dels resultats esperats i 1’aplica-
bilitat d’aquests, aixi com 1’aportacié del projecte a la literatura existent
en la materia o a la formacié de professionals en el sector.

d) Pla de difusio cientificotécnic dels resultats: es valorara, amb
una puntuacié de fins a 20 punts, la difusio dels resultats del projecte
sobre la base dels articles cientifics que s’espere publicar en revistes
especialitzades i les jornades i reunions cientifiques en qué es planifique
participar, aixi com el registre de patents.

ANNEX IV
Criteris de valoracio de les ajudes per a les activitats realitzades
pels pactes territorials per ’'ocupacio i el desenvolupament local a qué
fa referéncia [’article 4.4 de les bases reguladores.

1. Adequacio6 i qualitat del projecte: es valorara amb una puntuacio6
de fins a 60 punts, atenent els aspectes segiients:

a) Diagnostic i justificacio del projecte, en funcid de I’analisi i la
seua necessitat, la identificacié adequada del col-lectiu de destinataris i
la coheréncia interna, fins a 10 punts.

b) Adequacid i viabilitat pressupostaria del projecte, en funcié del
detall del pressupost i el percentatge del cost total de 1’activitat que es
nodrisca amb fons aliens a la subvencio, fins a 10 punts.

¢) Planificaci6 i programacio de les activitats i qualitat dels recursos
metodologics utilitzats, fins a 5 punts.

d) Repercussio social i abast del projecte, d’acord amb el nombre
de jornades o edicions de I’activitat i el nombre de participants o desti-
nataris d’aquestes, fins a 30 punts.

El nombre i la localitzacié de les jornades o edicions de 1’activitat
es valorara amb una puntuaci6 de fins a 15 punts, de conformitat amb
el segiient:

— Si Pactivitat es desenvolupa, amb presencia fisica dels destinata-
ris, en una sola jornada i localitat, es valorara amb 5 punts, i s’assigna-
ran 2 punts més per cadascuna de les jornades o localitats addicionals en
que es desenvolupe ’activitat, fins a un maxim de 15 punts.

— Les activitats desenvolupades a través de mitjans de comunicacio,
publicacions impreses o electroniques, internet, correu electronic o de
qualsevol altra forma que no requerisca la preséncia fisica dels destina-
taris de 1’activitat, es valoraran amb 5 punts, i amb 2 punts addicionals,
fins a un maxim de 15, per cada reedicid, nou exemplar, publicacio
periodica, participacié o enviament que es preveja en la corresponent
memoaria.

El nombre de persones participants o destinataries de 1’activitat, es
valorara amb una puntuaci6 de fins a 15 punts, de conformitat amb les
normes segients:

— En les activitats que es desenvolupen amb preséncia fisica de les
persones destinataries: 5 punts per cadascuna d’aquestes, sempre que
prevegen la participacié de 20 o més persones en una mateixa localitat
i data, i 2 punts addicionals, fins a un maxim de 15, per cada 10 par-
ticipants addicionals, i es computaran com a addicionals les restants
persones que prenguen part en I’activitat en la mateixa jornada i totes
les que ho facen en diferent localitat o data.

la dedicacion exclusiva al proyecto por parte del personal del equipo
investigador y, principalmente, del investigador/ docente principal, asi
como el caracter multidisciplinar del mismo.

2. Calidad cientifica y técnica del proyecto: se valoraran con una
puntuacion de hasta 60 puntos, en atencion a los siguientes aspectos:

a) Introduccion tedrica y justificacion del proyecto: Se valorara, con
una puntuacion de hasta 10 puntos, la descripcion del proyecto, con un
lenguaje comprensible y accesible, y la justificacion del mismo basada
en su caracter innovador.

b) Adecuacion del presupuesto, valorandose, con una puntuacion de
hasta 10 puntos, el detalle del presupuesto y la adecuacion del mismo a
las actividades propuestas, de acuerdo con las necesidades del proyecto,
asi como, en su caso, el procentaje del proyecto que es financiado con
fondos ajenas a la subvencion.

¢) Definicion de los objetivos, descripcion de la metodologia y rele-
vancia de los resultados, se valorara, con una puntuacion de hasta 20
puntos, la planificacion del proyecto, la relevancia de los resultados
esperados y la aplicabilidad de los mismos, asi como la aportacion del
proyecto a la literatura existente en la materia o a la formacion de pro-
fesionales en el sector.

d) Plan de difusion cientifico-técnico de los resultados, Se valorara,
con una puntuacion de hasta 20 puntos, la difusion de los resultados del
proyecto en base a los articulos cientificos que se espere publicar en
revistas especializadas y las jornadas y reuniones cientificas en que se
planifique participar, asi como el registro de patentes.

ANEXO IV
Criterios de valoracion de las ayudas para las actividades realiza-
das por los pactos territoriales por el empleo y desarrollo local a que
se refiere el articulo 4.4 de las bases reguladoras

1. Adecuacion y calidad del proyecto: se valoraran con una puntua-
cion de hasta 60 puntos, en atencion a los siguientes aspectos:

a) Diagndstico y justificacion del proyecto, en funcion del analisis
y necesidad del mismo, la identificacion adecuada del colectivo de des-
tinatarios y la coherencia interna, hasta 10 puntos.

b) Adecuacion y viabilidad presupuestaria del proyecto, en funcion
del detalle del presupuesto y el porcentaje del coste total de la actividad
que se nutra con fondos ajenos a la subvencion, hasta 10 puntos.

¢) Planificacion y programacion de las actividades y calidad de los
recursos metodologicos utilizados, hasta 5 puntos.

d) Repercusion social y alcance del proyecto, en funcién con el
numero de jornadas o ediciones de la actividad y el nimero de partici-
pantes o destinatarios de las mismas, hasta 30 puntos.

El numero y localizacion de las jornadas o ediciones de la actividad,
se valorara con una puntuacion de hasta 15 puntos, de conformidad con
lo siguiente:

— Si la actividad se desarrolla, con presencia fisica de los desti-
natarios de la misma, en una sola jornada y localidad, se valorara con
5 puntos, asignandose dos puntos mas por cada una de las jornadas o
localidades adicionales en que se desarrolle la actividad, hasta un maxi-
mo de 15 puntos.

— Las actividades desarrolladas a través de medios de comunica-
cion, publicaciones impresas o electronicas, internet, correo electrénico
o en cualquier otra forma que no requiera la presencia fisica de los
destinatarios de la actividad, se valoraran con 5 puntos y con 2 puntos
adicionales, hasta un maximo de 15, por cada reedicion, nuevo ejem-
plar, publicacion periodica, participacion o envio que se prevea en la
correspondiente memoria.

El niimero de personas participantes o destinatarias de la actividad,
se valorara con una puntuacion de hasta 15 puntos, con arreglo a las
normas siguientes:

— En las actividades que se desarrollen con presencia fisica de las
personas destinatarias: 5 puntos por cada una de ellas, siempre que pre-
vean la participacion de 20 o mas personas una misma localidad y fecha,
y 2 puntos adicionales, hasta un méximo de 15, por cada 10 participan-
tes adicionales, computandose como adicionales las restantes personas
que tomen parte de la actividad en la misma jornada y todas las que lo
hagan en distinta localidad o fecha.
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— En el cas que el desenvolupament de ’activitat no requerira la
preséncia fisica de les persones destinataries d’aquesta, per tractar-se
d’activitats consistents en 1’elaboracio i distribuci6 de fullets, revistes
i publicacions, periodiques o no, amb excepci6 dels manuals, llibres
o obres de consulta, s’assignaran 5 punts per cada exemplar diferent,
sempre que es faga arribar, almenys, a 50 persones, i s’assignaran 2
punts addicionals per cada nova edicid, periode o exemplar, fins a un
maxim de 10 punts. Aquesta mateixa valoraci6 s’assignara als exem-
plars periodics.

— En el cas de manuals, llibres i obres de consulta, es valorara, amb
10 punts, sempre que compten amb 50 o més pagines d’extensid, i amb
5 punts si no arriben a aquest nombre de pagines. Si I’obra compta amb
ISBN, s’assignaran 5 punts addicionals.

— Les activitats desenvolupades a través de mitjans de comunicacid
de masses es valoraran amb 5 punts pels primers 5.000 impactes previs-
tos, i amb 2 punts més, per cada 2.000 impactes previstos addicionals,
fins a un maxim de 15 punts.

e) Instruments de seguiment i avaluacio del projecte, on es valorara
que el disseny del projecte incloga actuacions d’avaluaci6 de procés i
resultat, amb instruments diversificats i pertinents, i la participaci6 dels
assistents a les activitats en el procés d’avaluacio, fins a 5 punts.

— En el caso de que el desarrollo de la actividad no requiriese la
presencia fisica de las personas destinatarias de la misma, por tratarse
de actividades consistentes en la elaboracion y distribucion de folletos,
revistas y publicaciones, periédicas o no, con excepcion de los manua-
les, libros u obras de consulta, se asignaran 5 puntos por cada ejemplar
diferente, siempre que se haga llegar a, al menos, 50 personas, asignan-
dose 2 puntos adicionales por cada nueva edicion, periodo o ejemplar,
hasta un méaximo de 10 puntos. Esta misma valoracion se asignara a los
ejemplares periodicos.

— En el caso de manuales, libros y obras de consulta, se valoraran,
con 10 puntos, siempre que cuenten con 50 o mas paginas de extension,
y con 5 puntos si no alcanzan ese nimero de paginas. Si la obra cuenta
con ISBN se asignaran 5 puntos adicionales.

— Las actividades desarrolladas a través de medios de comunicacion
de masas se valoraran con 5 puntos, por los primeros 5.000 impactos
previstos, y con dos puntos mas, por cada 2.000 impactos previstos
adicionales, hasta un maximo de 15 puntos.

e) Instrumentos de seguimiento y evaluacion del proyecto, en donde
se valorara que el disefio del proyecto contemple actuaciones de evalua-
cion de proceso y resultado, con instrumentos diversificados y pertinen-
tes, y la participacion de los asistentes a las actividades en el proceso de
evaluacion, hasta 5 puntos.
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